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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala
limpahan Rahmat -Nya sehingga Dinas Pendidikan Kota Surakarta
dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan
Kota Surakarta Tahun Anggaran 2025.

Terima kasih kami ucapkan kepada para seluruh pemangku
kepentingan Dinas Pendidikan Kota Surakarta yang terlibat dalam proses
penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun
2025. Keterlibatan para pemangku kepentingan ini tentunya diharapkan
mampu menambah bobot serta kelengkapan dari materi Renja Dinas
Pendidikan Kota Surakarta Tahun Anggaran 2025, sehingga kepentingan
dapat terakomodir dengan baik.

Dengan telah disusunnya Renja Dinas Pendidikan Kota Surakarta
Tahun Anggaran 2025, maka Dinas Pendidikan Kota Surakarta telah
mempunyai pedoman, acuan dan arah pembangunan daerah dalam
jangka pendek satu tahun ke depan. Pedoman ini tentu saja masih
harus dirinci dan dijabarkan lebih lanjut menjadi RKA, agar skala
prioritas setiap program dan kegiatan Dinas Pendidikan Kota Surakarta
Tahun Anggaran 2025 dapat dilaksanakan secara konkrit dan
implementatif.

Akhir kata, besar harapan kami Renja Perubahan Dinas Pendidikan

Kota Surakarta Tahun 2025 ini dapat bermanfaat sebagaimana fungsinya.

Surakarta, 2024
KEPALA DINAS PENDIDIKAN
A SURAKARTA
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sebagaimana amanat Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, bahwa

OPD wajib menyusun renja OPD.

Dalam penyusunan Renja Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun

2025 dilakukan dengan melakukan sinkronisasi dengan Renstra dan

diintegrasi program kegiatan dan sub kegiatan yang disesuaikan dengan

Keputusan Menteri Dalam Negeri No. 900.1.15.5 -317 Tahun 2023.

Dinas Pendidikan Kota Surakarta dibentuk berdasarkan Peraturan

Daerah Nomor 8 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah. Dinas Pendidikan menurut Peraturan Daerah tersebut

adalah dinas daerah yang menyelenggarakan urusan pemerintahan

bidang Pendidikan dengan kategori tipe A.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 8 Tahun

2021 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kota

Surakarta, dan Peraturan Walikota Surakarta Nomor 40 Tahun 2021

Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata

Kerja Dinas Daerah, memiliki tugas melaksanakan urusan pemerintahan

bidang pendidikan. Dinas Pedidikan Kota Surakarta sesuai jabatan dalam

struktur organisasi masing-masing menyelenggarakan fungsi :

1. Kepala Dinas memiliki tugas memimpin pelaksanaan tugas dan fungsi
melaksanakan urusan pemerintahan bidang pendidikan yang menjadi
kewenangan Pemerintah Daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas
pembantuan dalam kerangka pencapaian tujuan dan sasaran
pembangunan daerah.

2. Sekretaris mempunyai tugas melaksanakan pengelolaan perencanaan,
penganggaran, manajemen resiko, monitoring, evaluasi dan
pelaporan, kepegawaian, keuangan dan aset, pengembangan
kelembagaan dan tata laksana pelayanan publik, kehumasan dan

kerjasama.



Kepala Subbagian Administrasi dan Umum mempunyai tugas

pelaksanaan, monitoring dan evaluasi terkait pengelolaan surat

menyurat, pengelolaan arsip, pengelolaan sarana prasarana dinas,

pengelolaan pelayanan umum dinas, penatatausahaan barang milik

daerah pada dinas, pengelolaan administrasi keuangan dinas.

Sub Koordinator Perencanaan dan Penganggaran mempunyai tugas

koordinasi dan pengelolaan kegiatan terkait perencanaan,

penganggaran, dan evaluasi kinerja.

Sub Koordinator Kepegawaian dan Organisasi mempunyai tugas

koordinasi dan pengelolaan kegiatan terkait kelembagaan dan tata

laksana dinas serta pengelolaan administrasi kepegawaian

Kepala Bidang Pendidikan Dasar Sekolah Dasar menyelenggarakan

kebijakan daerah terkait pengelolaan menejemen dan eningkatan

mutu sekolah dasar, pengelolaan pendidik dan tenaga kependidikan

sekolah dasar serta pengelolaan sarana dan prasarana sekolah dasar

terdiri dari :

a. Seksi Manajemen dan Peningkatan Mutu Sekolah Dasar;

b. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar;

c. Sub koordinator sarana dan prasarana sekolah dasar dan jabatan
fungsional lainya.

Kepala Bidang Pendidikan Dasar Sekolah Menengah Pertama

menyelenggarakan kebijakan daerah terkait pengelolaan menejemen

dan peningkatan mutu sekolah menengah pertama, pengelolaan

pendidik dan tenaga kependidikan sekolah menengah pertama serta

pengelolaan sarana dan prasarana sekolah menengah pertama terdiri

dari:

a. Seksi Manajemen dan Peningkatan Mutu Sekolah Menengah
Pertama;

b. Seksi Pendidik dan Tenaga Kependidikan Sekolah Mnengah;

c. Sub koordinator sarana dan prasarana sekolah Menengah Pertama
dan jabatan fungsional lainya.

Bidang Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non-formal

menyelenggarakan kebijakan daerah terkait pengelolaan menejemen

dan peningkatan mutu Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan

Non-formal, pengelolaan pendidik dan tenaga kependidikan

Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Non-formal serta

pengelolaan sarana dan prasarana Pendidikan Anak Usia Dini dan

Pendidikan Non-formal terdiri dari:

a. Seksi Manajemen dan Peningkatan Mutu PAUD dan Pendidikan

Non-formal;



b. Seksi Sarana dan Prasarana PAUD dan Pendidikan Non-formal,
c. Sub koordinator Pendidik dan Tenaga Kependidikan PAUD dan

Pendidikan Non-formal dan jabatan fungsional lainya

9. Kepala Bidang Pengembangan Pendidikan mempunyai tugas
menyelenggarakan  kebijakan daerah terkait pengembangan
kurikulum dan perizinan, pemerataan pendidik dan tenaga
kependidikan, pengembangan bahasa dan sastra yang terdiri dari :

a. Seksi Pengembangan Kurikulum dan Pengendalian Perizinan
b. Seksi Pemerataan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
10. UPT; dan

11. Kelompok Jabatan Fungsional

1.2 Landasan Hukum.

Landasan hukum yang dipergunakan dalam penyusunan Renja

Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun Anggaran 2025 adalah :

1.

Undang-Undang No. 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286) ;
Undang-Undang No. 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

Undang-Undang No. 25 Tahun 2004 Tentang  Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
Undang-Undang No. 17 Tahun 2007 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2005—2025;
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang
No.9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang No.
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 39 Tahun 2006
tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006

Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

4664);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2007
tentang Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada
Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah
Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Masyarakat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4693);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 41 Tahun 2007
tentang Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4741);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 008
tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian,dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018
tentang Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah No. 19 Tahun tentang Standar Nasional
Pendidikan sebagaimana beberapa klai diubah terakhir dengan
Peraturan Pemerintah No. 13 Tahun 2015 Tentang Perubahan
Kedua atas Peraturan Pemerintah No. 19 Tahun 2005 tentang Standar
Nasional Pendidikan;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2025;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan  Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
PeraturanDaerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah;



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 dan
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 tahun 2021
tentang Klasifikasi,Kodefikasi dan Nomenklatur Program, Kegiatan
dan Sub Kegiatan yang digunakan;

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
Nomor 32 Tahun 2022 Tentang Standar Teknis Pelayanan Minimal
(SPM) Pendidikan;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2008 Nomor 3 Seri E Nomor 3, TambahanLembaran
Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 9);

Peraturan Daerah Kota Surakarta No. 4 Tahun 2010 tentang
Pendidikan;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Propinsi
Jawa Tengah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2019 Nomor 5);

Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 7 Tahun 2010 tentang
Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota
Surakarta Tahun 2010 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 1 Tahun 2019 Perubahan
atas Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 2 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Surakarta
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026;

Peraturan Daerah Kota Surakarta Nomor 8 Tahun 2021 tentang
Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kota Surakarta
(Lembaran Daerah Kota Surakarta Tahun 2010 Nomor 8, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Surakarta Nomor 119)

Peraturan Walikota Surakarta Nomor 40 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta tatakerja
Dinas Daerah;

Peraturan Walikota Surakarta Nomor 27.1 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026;

Surat Edaran Walikota Nomor RP.01/5245/2023 Tanggal 4
Desember 2023 Tentang Prioritas Pembangunan Kota Surakarta

Tahun 2025 dan Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Tahun 2024



1.3. Maksud dan Tujuan.

Maksud dari Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pendidikan

Kota Surakarta Tahun 2025 adalah :

1.

Menggambarkan kondisi Dinas Pendidikan saat ini terkait pencapaian
tujuan dan sasaran yang menjadi tugas dan fungsi Dinas Pendidikan
dalam mendukung capaian kinerja

Sebagai dasar acuan penyusunan kebijakan Dinas Pendidikan Kota
Surakarta.

Menciptakan keterpaduan program kerja, kegiatan dan  kegiatan
Dinas Pendidikan Kota Surakarta sebagai wujud pertanggungjawaban
dalam mencapai visi dan misi Kota Surakarta.Menjadi pedoman dalam
pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Pendidikan
Kota Surakarta Tahun 2025.

Menjadi pedoman evaluasi kinerja sebagai rujukan perencanaan Dinas
Pendidikan Tahun berikutnya.

Tujuan Penyusunan Renja Dinas Pendidikan Kota Surakarta

Tahun 2025 :

1.

Sebagai Dokumen perencanaan teknis strategis dan sebagai alat
koordinasi sinkronisasi pelaksanaan pembangunan dibidang
Pendidikan dengan stakeholders;

Mencapai visi, misi, tujuan dan strategi kelembagaan serta kebijakan
berdasarkan kewenangan Dinas Pendidikan yang dijabarkan dari
RKPD tahun 2025;

Menyinkronkan dan mensinergikan program, kegiatan dan sub
kegiatan Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun 2025 dengan target
dan sasaran pembangunan daerah sebagaimana terumus dalam
dokumen RPJP Daerah Kota Surakarta Tahun 2005-2025 dan RPJMD
tahun 2021 - 2026.

Mengarahkan kekuatan dan peluang yang telah diidentifikasi untuk
mengatasi kelemahan dan tantangan dalam suatu strategi
penyelenggaraan pelayanan bidang pendidikan.

Evaluasi terhadap program, kegiatan dan sub kegiatan tahun
sebelumnya, sebagai langkah perbaikan terhadap kinerja Dinas
Pendiikan sehingga diharapkan terjadinya peningkatan kinerja setiap

tahunnya.

1.4. Sistematika Penulisan.

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun 2025

disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB I : PENDAHULUAN



BAB II

BAB III

Menguraikan mengenai gambaran umum penyusunan

rancangan Renja Dinas Pendidikan, agar substansi pada bab-

bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.

1.1

1.2

1.3

1.4

Latar Belakang

Memuat tentang Renja Dinas Pendidikan, Proses
penyusunan Renja Dinas Pendidikan, Keterkaitan
antara Renja Dinas Pendidikan dengan Dokumen RKPD
dan Renstra Dinas Pendidikan

Landasan hukum

Menguraikan apa yang menjadi Landasan Hukum di
Penyusunan Renja Dinas Pendidikan Tahun 2025
Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
Penyusunan Renja Dinas Pendidikan

Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja
Dinas Pendidikan, serta susunan garis besar isi

dokumen

HASIL EVALUASI RENJA DINAS PENDIDIKAN SAMPAI
DENGAN TAHUN 2023

2.1

2.2

2.3

2.4
2.5

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan Tahun
2023 dan Capaian Renstra Dinas Pendidikan Kota
Surakarta

Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan Kota
Surakarta

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas
Pendidikan Kota Surakarta

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN DINAS PENDIDIKAN

3.1

3.2

3.3

Telaahan terhadap kebijakan nasional menjelaskan arah
dan kebijakan prioritas pembangunan nasional/provinsi
yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas
Pendidikan

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pendidikan
menjelaskan tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Dinas Pendidikan

Progam dan Kegiatan menjelaskan program dan kegiatan

yang akan dilaksanakan Dinas Pendidikan
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BAB IV

BAB V

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Memuat rencana kerja dan pendanaan Dinas Pendidikan

PENUTUP
Memuat catatan penting dalam rangka pelaksanaan rencana

kerja, kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut

11



BAB II

EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan s.d Tahun

2023 dan Capaian Renstra Dinas Pendidikan

Berdasarkan hasil pencapaian sampai dengan tahun 2023, maka

secara umum pelaksanaan program dan kegiatan di Dinas Pendidikan

berjalan sesuai yang direncanakan dalam Renstra Dinas Pendidikan

Tahun 2021 - 2026.

Sebagai gambaran pelaksanaan program dan kegiatan Dinas

Pendidikan, 27 Satuan Pendidikan (SMP), 1 UPTD (PLDPI) Tahun 2023

sebagai berikut :

1. Program dan kegiatan Dinas Pendidikan 27 Satuan Pendidikan

(SMP), 1 UPT (PLDPI} yang dilaksanakan sebagai berikut:

Tabel 2.1 Program , Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Pendidikan

No Instansi Program Kegiatan Sub Kegiatan
1 Dinas Pendidikan 6 17 99
2 SMP N 1 2 2 4
3 SMP N 2 2 2 4
4 SMP N 3 2 2 4
5 SMP N 4 2 2 4
6 SMP N 5 2 2 4
7 SMP N 6 2 2 4
8 SMP N 7 2 2 4
9 SMP N 8 2 2 4
10 | SMPNO9 2 2 4
11 | SMPN 10 2 2 4
12 | SMPN 11 2 2 4
13 | SMPN 12 2 2 4
14 | SMPN 13 2 2 4
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No Instansi Program Kegiatan Sub Kegiatan
15 SMP N 14 2 2 4

16 | SMPN 15 2 2 4

17 | SMPN 16 2 2 4

18 | SMPN 17 2 2 4

19 | SMPN 18 2 2 4

20 | SMPN 19 2 2 4

21 | SMPN 20 2 2 4

22 | SMPN 21 2 2 4

23 | SMP N 22 2 2 4

24 | SMP N 23 2 2 4

25 | SMPN 24 2 2 4

26 | SMP N 25 2 2 4

27 | SMPN 26 2 2 4

28 | SMP N 27 2 2 4

29 PLDPI 2 S 12

Realisasi  Program/kegiatan Dinas Pendidikan, Satuan

Pendidikan, dan UPT Dinas Pendidikan pada tahun 2023 adalah

sebesar %.

a. Realisasi Program/Kegiatan yang tidak memenuhi target

kinerja hasil/keluaran yang direncanakan

Bahwa semua program/kegiatan/sub kegiatan pada TA

2023 telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang telah

direncanakan,.

b. Realisasi

memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.

Program/Kegiatan/sub kegiatan

yang telah

Bahwa semua program/kegiatan/sub kegiatan pada TA

2023 telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang telah

direncanakan

c. Realisasi Program/Kegiatan/sub kegiatan yang melebihi target

kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.

13



Bahwa semua program/kegiatan/sub kegiatan pada TA
2023 telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang telah

direncanakan.

d. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja hasil/keluaran.

Faktor tidak tercapainya target kinerja program/ kegiatan:

1) Adanya pergeseran anggaran /rasionalisasi yang
berpotensi menghambat pelaksanaan kegiatan/ kegiatan

tidak selesai tepat waktu

Faktor tercapainya target kinerja program/ kegiatan :

1) Kepastian pelaksanaan kegiatan yang jelas;

2) Adanya komintem, kerjasama dan monitoring dari
pimpinan dalam penyelesaian kegiatan;

3) Mayoritas pekerjaan yang memenuhi target kinerja adalah

pekerjaan rutin yang setiap tahun selalu dilaksanakan

Realisasi Program, kegiatan dan sub kegiatan tersebut dapat

dilihat pada tabel berikut :
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Capaian Kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2023

No Tujuan / Sasaran / Indikator Kinerja Target Satuan Target Kinerja Capaian Kinerja Target Capaian
Program / Akhir Terhadap
Kegiatan / Sub RPJMD Target
Kegiatan 2026 Akhir
RPJMD
2026
TWI TWII TWII | TWIV TWI TWII TE 1 TW IV Total 2023
Realisasi | Capaian | Realisasi | Capaian | Realisasi Capaian | Real Cap Real Capaian | Kinerja Kinerja
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
-2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -13 -14 -16 -17 -19 -20 -22 -23 -25 -26
1
1 Terwujudnya RLS (Rata Rata Lama 10.81 % 10.81 10.81 10.81 10.81 10.92 101.02 10.92 101.02 10.92 101.02 11.00 101.76 11.00 101.76 10.92 98.99
masyarakat Sekolah)
cerdas,
berkarakter HLS (Harapan Lama 15.1 % 15.10 15.10 15.10 15.10 14.89 98.61 14.89 98.61 14.89 98.61 14.90 98.68 14.90 98.68 15.49 97.48
unggul, dan kreatif | Sekolah)
1 Meningkatnya APK 3-6 Tahun 61.9 % 61.90 61.90 61.90 61.90 45.65 73.75 45.65 73.75 45.65 73.75 44.26 71.5 44.26 71.5 15.49 91.16
I;Zilglt;;aan APS 13-15 Tahun 98.3 % 98.30 98.30 98.30 98.30 98.84 100.55 98.84 100.55 98.84 100.55 99.44 101.16 99.44 101.16 15.49 99.7
Pendidikan Dasar,  ["Aps 7-12 Tahun 99.58 | % 99.58 | 99.58 | 99.58 | 99.58 | 99.47 99.89 99.47 99.89 99.47 99.89 99.98 100.4 99.98 100.4 15.49 99.91
Pendidikan Anak
Usia Dini (PAUD) Tingkat partisipasi warga 15.91 % 15.91 15.91 15.91 15.91 94.10 591.45 94.10 591.45 94.10 591.45 94.10 591.45 94.10 591.45 15.49 94.03
dan Pendidikan negara usia 7-18 tahun
Non-Formal (PNF) yang belum
yang disediakan menyelesaikan
untuk Masyarakat pendidikan dasar dan
Surakarta menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
Persentase satuan 100 % 0.00 0.00 0.00 100.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 100.00 100 100.00 100 15.49 100
pendidikan yang telah 0
menerapkan kurikulum
muatan lokal
Persentase guru yang 87.48 % 87.48 87.48 87.48 87.48 86.39 98.75 86.39 98.75 86.39 98.75 85.30 97.51 85.30 97.51 15.49 96.86
tersediakan di satuan
pendidikan
Persentase satuan 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 95.00 95 95.00 95 15.49 100
pendidikan yang telah 0
memiliki izin operasional
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Persentase satuan 100 % 100.0 100.0 100.0 100.0 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100.00 100 15.49 100
pendidikan yang telah 0 0 0 0
mengembangkan bahasa
dan sastra jawa/solo
PROGRAM APK 3-6 Tahun 61.9 % 61.90 61.90 61.90 61.90 45.65 73.75 45.65 73.75 45.65 73.75 44.26 715 44.26 71.5 67.9 91.16
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN APS 13-15 Tahun 98.3 % 98.30 98.30 98.30 98.30 98.84 100.55 98.84 100.55 98.84 100.55 99.44 101.16 99.44 101.16 98.6 99.7
APS 7-12 Tahun 99.58 % 99.58 99.58 99.58 99.58 99.47 99.89 99.47 99.89 99.47 99.89 99.98 100.4 99.98 100.4 99.67 99.91
Tingkat partisipasi warga 15.91 % 15.91 15.91 15.91 15.91 94.10 591.45 94.10 591.45 94.10 591.45 94.10 591.45 94.10 591.45 16.92 94.03
negara usia 7-18 tahun
yang belum
menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
Pengelolaan Presentase Pendidikan 100 % 100.0 100.0 100.0 100.0 97.96 97.96 97.96 97.96 97.96 97.96 99.60 99.6 99.60 99.6 100 100
Pendidikan Sekolah Dasar yang 0 0 0 0
Sekolah Dasar terakreditasi Minimal B
Angka Partisipasi Murni 100 % 100.0 100.0 100.0 100.0 99.47 99.47 99.47 99.47 99.47 99.47 99.47 99.47 99.47 99.47 100 100
(APM) SD/MI/Pkt A 0 0 0 0
Persentase Guru SD 94.6 % 94.60 94.60 94.60 94.60 92.05 97.3 92.05 97.3 92.05 97.3 98.85 104.49 98.85 104.49 95.12 99.45
berpendidikan S1/D4
Angka Partisipasi Kasar 99.65 % 99.65 99.65 99.65 99.65 106.55 106.92 106.55 106.92 106.55 106.92 105.59 105.96 105.59 105.96 100 99.65
(APK) SD/MI/Paket A
Persentase Guru SD 59.38 % 59.38 59.38 59.38 59.38 51.24 86.29 51.24 86.29 51.24 86.29 59.79 100.69 59.79 100.69 61.54 96.49
bersertifikat pendidik
Rata-rata kemampuan 2.18 nilai 2.18 2.18 2.18 2.18 1.97 90.37 1.97 90.37 1.97 90.37 62.73 2877.52 62.73 2877.52 2.48 87.9
Literasi SD berdasarkan
asesmen nasional
Rata-rata kemampuan 1.92 nilai 1.92 1.92 1.92 1.92 1.72 89.58 1.72 89.58 1.72 89.58 45.24 2356.25 45.24 2356.25 2.22 86.49
Numerasi SD berdasarkan
asesmen nasional
Pembangunan Jumlah Sekolah Baruyang | 8 unit 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 39.00 650 39.00 487.5 8 75
Unit Sekolah Baru Telah Dibangun
(USB)
Rehabilitasi Jumlah Ruang Kelas yang 4 ruang 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 12.00 200 12 300 4 300
Sedang/Berat Direhabilitasi
Ruang Kelas Sedang/Berat
Rehabilitasi Jumlah Sarana, Prasarana 1 unit 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1.00 100 1 100 1 100
Sedang/Berat dan Utilitas Sekolah yang

Sarana, Prasarana

Telah Direhabilitasi
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dan Utilitas

Sekolah
4 Pengadaan Mebel Jumlah Mebel sekolah 2 Paket 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0 0 2 0
Sekolah yang Tersedia
5 Pengadaan Jumlah Perlengkapan 446 Paket 0.00 232.0 | 0.00 232.0 | 0.00 100 232.00 100 0.00 100 232.00 100 232.00 52.02 446 52.02
Perlengkapan Sekolah yang Tersedia 0 0
Sekolah
6 Pengadaan Jumlah Perlengkapan 33500 | unit 0.00 0.00 1500 1462 0.00 100 0.00 100 14611.00 | 97.41 14611.00 | 99.88 14611.00 | 43.61 167500 | 8.73
Perlengkapan Peserta Didik yang 0.00 9.00
Siswa Tersedia
7 Pengadaan Alat Jumlah Alat Praktik dan 5 Paket 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1.00 100 1.00 20 5 20
Praktik dan Peraga Peraga Siswa yang
Siswa Tersedia
8 Penyelenggaraan Jumlah Satuan 243 Satuan 0.00 243.0 232.0 232.0 0.00 100 243.00 100 232.00 100 232.00 100 232.00 95.47 232 100
Proses Belajar dan Pendidikan yang Pendidi 0 0 0
Ujian bagi Peserta Menyelenggarakan kan
Didik Proses Belajar dan Ujian
9 Penyiapan dan Jumlah Satuan 243 Satuan 0.00 0.00 232.0 | 232.0 | 0.00 100 0.00 100 232.00 100 232.00 100 232.00 95.47 1217 19.06
Tindak Lanjut Pendidikan Dasar yang Pendidi 0 0
Evaluasi Satuan Siap Dievaluasi dan kan
Pendidikan Dasar Melaksanakan
Rekomendasi
10 | Pembinaan Minat, Jumlah Siswa yang 147 siswa 0.00 147.0 147.0 147.0 | 0.00 100 147.00 100 147.00 100 147.00 100 147.00 100 147 100
Bakat dan Mengikuti Ajang 0 0 0
Kreativitas Siswa Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non
Akademik
11 | Pengembangan Jumlah Pendidik dan 4072 orang 0.00 0.00 2000. | 4072. 0.00 100 0.00 100 2250.00 112.5 4072.00 100 4072.00 100 4072 100
Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan 00 00
Tenaga yang Mendapatkan
Kependidikan Fasilitasi Kenaikan
pada Satuan Pangkat/Golongan,
Pendidikan Pemberian Promosi,
Sekolah Dasar Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
12 | Pembinaan Jumlah Sekolah 243 Satuan 0.00 0.00 232.0 | 232.0 | 0.00 100 0.00 100 232.00 100 232.00 100 232.00 95.47 243 95.47
Kelembagaan dan Menengah Dasar yang Pendidi 0 0
Manajemen Dilaksanakan Pembinaan kan
Sekolah Kelembagaan dan

manajemen sekolah
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guru sesuai dengan
kebutuhan sesuai standar
kualifikasi

13 | Pengelolaan Dana Jumlah Sekolah Dasar 243 Satuan 0.00 243.0 232.0 | 232.0 | 0.00 100 243.00 100 232.00 100 232.00 100 232.00 95.47 243 95.47
BOS Sekolah Dasar | yang Mengelola Dana Pendidi 0 0 0
BOS kan
14 | Peningkatan Jumlah Tenaga Pengelola 243 orang 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0 0 243 0
Kapasitas yang Meningkat
Pengelolaan Dana Kapasitasnya dalam
BOS Sekolah Dasar | Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar
15 Pembinaan Jumlah Orang yang 243 orang 0.00 0.00 0.00 232.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 232.00 100 232 95.47 243 95.47
Penggunaan Mendapatkan Pembinaan 0
Teknologi, Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Informasi dan Komunikasi
Komunikasi (TIK) (TIK) untuk Pendidikan
untuk Pendidikan
16 | Koordinasi, Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokum 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1.00 100 1 100 1 100
Perencanaan, Koordinasi, Perencanaan, en
Supervisi dan Supervisi dan Evaluasi
Evaluasi Layanan Layanan di Bidang
di Bidang Pendidikan
Pendidikan
17 | Sosialisasi dan Jumlah kegiatan 1 Dokum 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Advokasi sosialisasi dan advokasi en
Kebijakan Bidang kebijakan di bidang
Pendidikan Pendidikan yang
dilaksanakan
18 | Bimbingan Teknis Jumlah peserta 243 orang 0.00 0.00 0.00 232.0 | 0.00 100 0.00 100 0.00 100 232.00 100 232 95.47 243 95.47
Peningkatan bimbingan teknis 0
Kapasitas Bidang peningkatan kapasitas
Pendidikan bidang pendidikan yang
dilaksanakan
2 Pengelolaan Persentase Guru SMP 97.03 % 97.03 97.03 97.03 | 97.03 95.42 98.34 95.42 98.34 95.42 98.34 95.87 98.8 95.87 98.8 97.75 99.26
Pendidikan berpendidikan S1/D4
Sekolah Angka Partisipasi Kasar 93.89 % 93.89 93.89 93.89 | 93.89 98.36 104.76 98.36 104.76 98.36 104.76 103.40 110.13 103.40 110.13 95.31 98.51
Menengah (APK) SMP/MTs/Paket B
Pertama
Presentase Pendidikan 100 % 100.0 100.0 100.0 100.0 | 94.59 94.59 94.59 94.59 94.59 94.59 91.54 91.54 91.54 91.54 100 100
Sekolah Menengah 0 0 0 0
Pertama yang
terakreditasi Minimal B
Terpenuhinya kebutuhan 72.1 % 72.10 72.10 | 72.10 | 72.10 | 58.27 80.82 58.27 80.82 58.27 80.82 59.54 82.58 59.54 82.58 72.82 99.01
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Angka Partisipasi Murni 83.82 % 83.82 83.82 83.82 | 83.82 82.32 98.21 82.32 98.21 82.32 98.21 85.31 101.78 85.31 101.78 85.09 98.51
(APM) SMP/MTs / Pkt B
Rata-rata kompetensi 241 nilai 2.41 2.41 2.41 241 2.20 91.29 2.20 91.29 2.20 91.29 76.35 3168.05 | 76.35 3168.05 | 2.71 88.93
Literasi SMP berdasarkan
Asesmen Nasional
Rata-rata kompetensi 2.14 nilai 2.14 2.14 2.14 2.14 1.95 91.12 1.95 91.12 1.95 91.12 61.98 2896.26 | 61.98 2896.26 | 2.44 87.7
Numerasi SMP
berdasarkan Asesmen
Nasional
Pembangunan Jumlah Sekolah Baruyang | 2 unit 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 3.00 100 3.00 150 11 27.27
Unit Sekolah Baru Telah Dibangun
(USB)
Pembangunan Jumlah Sarana, Prasarana 5 unit 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0 0 26 0
Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah yang
dan Utilitas Telah Dibangun
Sekolah
Rehabilitasi Jumlah Ruang kelas 24 ruang 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00 100 0.00 100 3.00 100 5.00 83.33 8 33.33 96 8.33
Sedang/Berat sekolah yang Telah
Ruang Kelas Direhabilitasi
Sekolah Sedang/Berat
Rehabilitasi Jumlah Sarana, Prasarana 6 unit 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 5.00 83.33 5 83.33 32 15.63
Sedang/Berat dan Utilitas Sekolah yang
Sarana, Prasarana Telah Direhabilitasi
dan Utilitas Sedang/Berat
Sekolah
Pengadaan Mebel Jumlah Mebel Sekolah 4 Paket 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 4.00 100 4 100 16 25
Sekolah yang Tersedia
Pengadaan Jumlah Perlengkapan 5 Paket 0.00 0.00 2.00 3.00 0.00 100 0.00 100 2.00 100 3.00 100 5 100 20 25
Perlengkapan Sekolah yang Tersedia
Sekolah
Pengadaan Jumlah Perlengkapan 20000 | Paket 0.00 0.00 0.00 8409. 0.00 100 0.00 100 0.00 100 8925.00 106.14 8925.00 44.63 100000 | 8.41
Perlengkapan Siswa yang Tersedia 00
Siswa
Pengadaan Alat Jumlah Alat Praktik dan 2 Paket 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0 0 10 0
Praktik dan Peraga Peraga Siswa yang
Siswa Tersedia
Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik yang | 72 siswa 0.00 71.00 71.00 71.00 0.00 100 71.00 100 71.00 100 71.00 100 71.00 98.61 360 19.72

Proses Belajar dan
Ujian bagi Peserta
Didik

Mengikuti Proses Belajar
dan Ujian
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10 | Penyiapandan Jumlah Satuan 72 Satuan 0.00 0.00 71.00 | 0.00 0.00 100 0.00 100 71.00 100 0.00 100 71 98.61 360 19.72
Tindak Lanjut Pendidikan Menengah Pendidi
Evaluasi Satuan Pertama yang Siap kan
Pendidikan Dievaluasi dan
Sekolah Melaksanakan
Menengah Rekomendasi
Pertama
11 | Pembinaan Minat, Jumlah Siswa yang 5 siswa 0.00 71.00 71.00 | 71.00 | 0.00 100 71.00 100 71.00 100 71.00 100 71.00 1420 298 23.83
Bakat dan Mengikuti Ajang
Kreativitas Siswa Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non
Akademik
12 | Penyediaan Jumlah Pendidik dan 6416 orang 0.00 0.00 0.00 1439. 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1439.00 100 1439 22.43 25664 5.61
Pendidik dan Tenaga Kependidikan 00
Tenaga yang Tersedia pada
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan
Satuan Pendidikan Sekolah Menengah
Sekolah Pertama
Menengah
Pertama
13 | Pengembangan Jumlah Pendidik dan 1958 orang 0.00 0.00 0.00 1095. 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1095.00 100 1095 55.92 9918 11.04
Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan 00
Tenaga yang Mendapatkan
Kependidikan Fasilitasi Kenaikan
pada Satuan Pangkat/Golongan,
Pendidikan Pemberian Promosi,
Sekolah Peningkatan Kompetensi
Menengah dan Kualifikasi
Pertama
14 | Pembinaan Jumlah Sekolah 72 Satuan 0.00 71.00 71.00 | 71.00 | 0.00 100 71.00 100 71.00 100 71.00 100 71.00 98.61 360 19.72
Kelembagaan dan Menengah Pertama yang Pendidi
Manajemen Dilaksanakan Pembinaan kan
Sekolah
15 | Pengelolaan Dana Jumlah Sekolah 72 Satuan 0.00 70.00 70.00 | 70.00 | 0.00 100 70.00 100 70.00 100 70.00 100 70.00 97.22 360 19.44
BOS Sekolah Menengah pertama yang Pendidi
Menengah Mengelola Dana BOS kan
Pertama
16 | Peningkatan Jumlah Tenaga yang 72 org 0.00 70.00 70.00 | 70.00 | 0.00 100 70.00 100 70.00 100 70.00 100 70.00 97.22 360 19.44

Kapasitas
Pengelolaan Dana
BOS Sekolah
Menengah
Pertama

Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Dana

BOS Sekolah Menengah
Pertama
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17 | Pembinaan Terlaksananya 72 org 0.00 0.00 0.00 142.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 142.00 100 142 197.22 288 49.31
Penggunaan Pembinaan Penggunaan 0
Teknologi, Teknologi, Informasi dan
Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk
Komunikasi (TIK) Pendidikan
untuk Pendidikan
18 Koordinasi, Terlaksananya Koordinasi, 1 bulan 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 4 25
Perencanaan, Perencanaan, Supervisi
Supervisi dan dan Evaluasi Layanan di
Evaluasi Layanan Bidang Pendidikan
di Bidang
Pendidikan
19 | Sosialisasi dan Terlaksananya Kegiatan 1 bulan 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 4 25
Advokasi Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan Bidang Kebijakan di Bidang
Pendidikan Pendidikan
20 | Bimbingan Teknis Terlaksananya bimbingan 72 bulan 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 15.00 100 15.00 20.83 288 5.21
Peningkatan teknis peningkatan
Kapasitas Bidang kapasitas bidang
Pendidikan pendidikan
3 Pengelolaan Persentase Guru PAUD 49.16 % 49.16 49.16 49.16 | 49.16 63.69 129.56 63.69 129.56 63.69 129.56 49.42 100.53 49.42 100.53 49.92 98.48
Pendidikan Anak bersertifikat pendidik
Usia Dini (PAUD) Presentase Pendidikan 56.06 % 56.06 56.06 56.06 56.06 66.08 117.87 66.08 117.87 66.08 117.87 74.29 132.52 74.29 132.52 57.76 97.06
Paud yang terakreditasi
Minimal B
Persentase Guru PAUD 60.58 % 60.58 60.58 60.58 60.58 66.59 109.92 66.59 109.92 66.59 109.92 65.98 108.91 65.98 108.91 61.59 98.36
berpendidikan S1/D4
Peningkatan Proporsi 100 % 100.0 100.0 100.0 100.0 95.08 95.08 95.08 95.08 95.08 95.08 93.33 93.33 93.33 93.33 100 100
Jumlah Satuan PAUD 0 0 0 0
yang Mendapatkan
Minimal Akreditasi B
Pertumbuhan Proporsi 80.24 % 80.24 80.24 80.24 80.24 77.65 96.77 77.65 96.77 77.65 96.77 76.23 95 76.23 95 81.98 97.88
Guru PAUD Formal
dengan kualifikasi S1 /D
v
Rasio pengawas dan 3.91 % 3.91 3.91 391 3.91 3.45 88.24 3.45 88.24 3.45 88.24 2.90 74.17 2.90 74.17 4.97 78.67
penilik PAUD
Angka Partisipasi Sekolah 87.2 % 87.20 87.20 87.20 87.20 98.00 112.39 98.00 112.39 98.00 112.39 73.87 84.71 73.87 84.71 87.35 99.83
PAUD 5-6 tahun..
1 Pembangunan Jumlah Gedung/Ruang 7 unit 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 7.00 100 7 100 8 87.5
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD

Kelas/Ruang Guru
PAUD

yang Telah Dibangun
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2 Rehabilitasi Jumlah Gedung/Ruang 7 unit 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1.00 100 1.00 14.29 7 14.29
Sedang/Berat Kelas/Ruang Guru PAUD
Gedung/Ruang yang Telah Direhabilitasi
Kelas/Ruang Guru Sedang/Berat
PAUD

3 Pemeliharaan Jumlah Gedung/Ruang 1 unit 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 7.00 100 7.00 700 8 87.5
Rutin Kelas/Ruang Guru PAUD
Gedung/Ruang yang Dilaksanakan
Kelas/Ruang Guru Pemeliharaan
PAUD

4 Pemeliharaan Jumlah Sarana, Prasarana 1 unit 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 7.00 100 7.00 700 8 87.5
Rutin Sarana, dan Utilitas PAUD yang
Prasarana dan Dilaksanakan
Utilitas PAUD Pemeliharaan

5 Pengadaan Mebel Jumlah Mebel PAUD yang 2 Paket 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 50 9 11.11
PAUD Tersedia

6 Pengadaan Jumlah Perlengkapan 1 Paket 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0 0 8 0
Perlengkapan PAUD yang Tersedia
PAUD

7 Pengadaan Alat Jumlah Alat Praktik dan 7 Paket 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 100 0.00 100 7.00 100 0.00 100 7 100 14 50
Praktik dan Peraga Peraga PAUD yang
Siswa PAUD Tersedia

8 Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik 20 siswa 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 100 10.00 100 10.00 100 0.00 100 20 100 20 100
Proses Belajar PAUD yang Mengikuti
PAUD Proses Belajar

9 Penyiapan dan Jumlah PAUD yang Siap 35 Satuan 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 100 0.00 100 0 0 35 0
Tindak Lanjut Dievaluasi dan Pendidi
Evaluasi Satuan Melaksanakan kan
PAUD Rekomendasi

10 Penyediaan Jumlah Pendidik dan 34 orang 34.00 34.00 34.00 34.00 34.00 100 34.00 100 34.00 100 34.00 100 34.00 100 1335 2.55
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Tersedia pada PAUD
Kependidikan bagi
Satuan PAUD

11 Pengembangan Jumlah Pendidik dan 452 orang 0.00 59.00 100.0 91.00 0.00 100 59.00 100 100.00 100 91.00 100 250 55.31 2423 10.32
Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan 0
Tenaga yang Mendapatkan

Kependidikan
pada Satuan
Pendidikan PAUD

Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
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12 | Pembinaan Jumlah PAUD yang 80 Satuan 20.00 20.00 20.00 | 20.00 20.00 100 20.00 100 20.00 100 340.00 1700 400 500 120 333.33
Kelembagaan dan Dilaksanakan Pembinaan Pendidi
Manajemen PAUD Kelembagaan dan kan
Manajemen
13 | Sosialisasi dan Jumlah kegiatan 1 Dokum 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1.00 100 1 100 0 0
Advokasi sosialisasi dan advokasi en
Kebijakan Bidang kebijakan di bidang
Pendidikan Pendidikan yang
dilaksanakan
14 | Bimbingan Teknis Jumlah peserta 100 orang 0.00 0.00 0.00 50.00 | 0.00 100 0.00 100 0.00 100 50.00 100 50 50 100 50
Peningkatan bimbingan teknis
Kapasitas Bidang peningkatan kapasitas
Pendidikan bidang pendidikan yang
dilaksanakan
4 Pengelolaan Presentase Pendidikan 64.39 % 64.39 64.39 64.39 | 64.39 58.82 91.35 58.82 91.35 58.82 91.35 68.42 106.26 68.42 106.26 66.35 97.05
Pendidikan Non Formal (PNF) yang
Nonformal/Keseta | terakreditasi
raan
1 Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik yang | 560 siswa 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 100 16.00 100 16.00 100 16.00 100 16.00 2.86 576 2.78
Proses Belajar Mengikuti Proses Belajar
Nonformal/Keseta
raan
2 Penyiapan dan Jumlah Satuan 24 Satuan 0.00 0.00 0.00 24.00 | 0.00 100 0.00 100 0.00 100 24.00 100 24 100 48 50
Tindak Lanjut Pendidikan Non Pendidi
Evaluasi Satuan Formal/Kesetaraan Siap kan
Pendidikan di Dievaluasi dan
Pendidikan Melaksanakan
Nonformal/Keseta Rekomendasi
raan
3 Penyediaan Jumlah Pendidik dan 84 orang 0.00 0.00 0.00 84.00 | 0.00 100 0.00 100 0.00 100 84.00 100 84 100 425 19.76
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Tersedia bagi Satuan
Kependidikan bagi Pendidikan Non
Satuan Pendidikan Formal/Kesetaraan
Nonformal/Keseta
raan
4 Pengembangan Jumlah Pendidik dan 35 orang 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0 0 70 0
Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Mendapatkan

Kependidikan
pada Satuan
Pendidikan

Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
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Nonformal/Keseta
raan

Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi

Pembinaan Jumlah Sekolah Non 80 Satuan 0.00 0.00 0.00 80.00 | 0.00 100 0.00 100 0.00 100 80.00 100 80.00 100 160 50
Kelembagaan dan Formal/Kesetaraan yang Pendidi
Manajemen Dilaksanakan Pembinaan kan
Sekolah Kelembagaan dan
Nonformal/Keseta Manajemen
raan
PROGRAM Persentase satuan 100 % 100.0 100.0 100.0 100.0 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
PENGEMBANGAN pendidikan yang telah 0 0 0 0
KURIKULUM menerapkan kurikulum
muatan lokal
Penetapan Persentase satuan 100 % 100.0 100.0 100.0 100.0 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Kurikulum Muatan | pendidikan dasar yang 0 0 0 0
Lokal Pendidikan telah menerapkan
Dasar kurikulum muatan lokal
Penyusunan Jumlah Silabus Muatan 1 Dokum 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar en
Lokal Pendidikan yang Tersusun
Dasar
Penyediaan Buku Jumlah Buku Teks 2 buku 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 100 0.00 100 2.00 100 0.00 100 2 100 2 100
Teks Pelajaran Pelajaran Muatan Lokal
Muatan Lokal Pendidikan Dasar yang
Pendidikan Dasar Tersedia
Pelatihan Jumlah Penyusun 247 orang 0.00 0.00 0.00 247.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0 0 0 247 0
Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal 0
Kurikulum Muatan Pendidikan Dasar yang
Lokal Pendidikan Meningkat
Dasar Kompetensinya
PROGRAM Persentase guru yang 87.48 % 87.48 87.48 | 87.48 | 87.48 | 86.39 98.75 86.39 98.75 86.39 98.75 85.30 97.51 85.30 97.51 90.32 96.86
PENDIDIK DAN tersediakan di satuan
TENAGA pendidikan

KEPENDIDIKAN
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Pemerataan Persentase Satuan 87.48 % 87.48 87.48 | 87.48 | 87.48 | 86.39 98.75 86.39 98.75 86.39 98.75 85.30 97.51 85.30 97.51 90.32 96.86
Kuantitas dan Pendidikan yang telah

Kualitas Pendidik memiliki Guru layak

dan Tenaga mengajar

Kependidikan bagi

Satuan Pendidikan

Dasar, PAUD, dan

Pendidikan

Nonformal/Keseta

raan

Perhitungan dan Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokum 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100 1.00 100 1.00 100 1.00 100 3 100 99 3.03
Pemetaan Perhitungan dan en

Pendidik dan Pemetaan Pendidik dan

Tenaga Tenaga Kependidikan

Kependidikan Satuan Satuan Pendidikan

Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan

Dasar, PAUD, dan Pendidikan Non

Pendidikan Formal/Kesetaraan

Nonformal/Keseta

raan

Penataan Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100 1.00 100 1.00 100 1.00 100 3 100 79 3.8
Pendistribusian Pelaksanaan Penataan

Pendidik dan Pendistribusian Pendidik

Tenaga dan Tenaga Kependidikan

Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar,

Satuan Pendidikan PAUD, dan Pendidikan

Dasar, PAUD, dan Non Formal/Kesetaraan

Pendidikan

Nonformal/Keseta

raan

PROGRAM Persentase satuan 100 % 25.00 50.00 | 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 95.00 95 95.00 95 100 100
PENGENDALIAN Pendidikan yang telah 0

PERIZINAN memiliki izin Operasional

PENDIDIKAN

Penerbitan Izin Persentase satuan 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 95.00 95 95.00 95 100 100
Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar yang 0

yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat

telah memiliki ijin
Operasional

25




Penilaian Jumlah Dokumen Hasil 1 Dok 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Kelayakan Usul Penilaian Kelayakan Usul
Perizinan Perizinan PAUD dan
Pendidikan Dasar Pendidikan Non Formal
yang yang Diselenggarakan
Diselenggarakan oleh Masyarakat
oleh Masyarakat
Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dok 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Pengawasan pelaksanaan
Perizinan Pengendalian dan
Pendidikan Dasar Pengawasan Perizinan
yang Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan Diselenggarakan oleh
oleh Masyarakat Masyarakat
Penerbitan Izin Persentase satuan 100 % 25.00 50.00 | 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 95.00 95 95.00 95 100 100
PAUD dan Pendidikan Anak usia dini 0
Pendidikan dan satuan Pendidikan
Nonformal yang non formal yang telah
Diselenggarakan memiliki ijin Pendidikan
oleh Masyarakat
Penilaian Jumlah Dokumen Hasil 1 Dok 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Kelayakan Usul Penilaian Kelayakan Usul
Perizinan PAUD Perizinan PAUD dan
dan Pendidikan Pendidikan Non Formal
Nonformal yang yang Diselenggarakan
Diselenggarakan oleh Masyarakat
oleh Masyarakat
Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dok 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Pengawasan Pelaksanaan
Perizinan PAUD Pengendalian dan
dan Pendidikan Pengawasan Perizinan
Nonformal yang PAUD dan Pendidikan
Diselenggarakan Non Formal yang
oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
Pembinaan PAUD Jumlah Dokumen Hasil 1 Dok 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 100 0 0 1 0

dan Pendidikan

Nonformal yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat

Pembinaan PAUD dan
Pendidikan Non Formal
yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
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PROGRAM Persentase satuan 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
PENGEMBANGAN pendidikan yang telah 0
BAHASA DAN mengembangkan Bahasa
SASTRA dan Sastra Jawa-Solo
Pembinaan, Persentase satuan 100 % 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100 25.00 100 25.00 100 25.00 100 100 100 100 100
Pengembangan pendidikan yang telah di
dan Perlindungan bina dalam
Bahasa dan Sastra mengembangkan Bahasa
yang dan Sastra Jawa-Solo
Penuturannya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Vitalitas, Jumlah Bahasa dan Sastra 1 bahasa 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 100 1.00 100 1.00 100 1.00 100 1 100
Konservasi dan Daerah Kewenangan
Revitalisasi Bahasa Kabupaten/Kota yang
dan Sastra Daerah Terkaji Vitalitasnya,
Kabupaten/Kota Terkonservasi dan

Terevitalisasi
Penghargaan Jumlah Tokoh 1 orang 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 100 0 0 1 0
Tokoh Kebahasaan | Kebahasaan dan
dan Kesastraan Kesastraan Daerah
Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang

Mendapat Penghargaan
Peningkatan Jumlah Siswa 48 siswa 0.00 0.00 48.00 48.00 0.00 100 0.00 100 48.00 100 1050.00 2187.5 1050.00 2187.5 48 100
Apresiasi Siswa Pengapresiasi Bahasa dan
Terhadap Bahasa Sastra Daerah
dan Sastra Daerah Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Meningkatnya Nilai PMPRB 22.93 % 22.93 22.93 22.93 22.93 23.55 102.7 23.55 102.7 23.55 102.7 23.55 102.7 23.55 102.7 15.49 0
Kualitas dan
Keefektifitasan
Perencanaan dan
Pencapaian
Kinerja Perangkat
Daerah agar
Efektif dan Efisien
PROGRAM Nilai SKM 90 Angka 90.00 90.00 90.00 90.00 86.35 95.94 86.98 96.64 86.73 96.37 87.32 97.02 87.32 97.02 93 96.77
EI:\L‘JLSJZ,J\‘ANG Nilai Maturitas 40 Angka 40.00 40.00 40.00 40.00 49.00 1225 49.00 122.5 49.00 1225 53.00 132.5 53.00 132.5 0 0
PEMERINTAHAN [ Njlaj spIP 271 | Angka | 271 | 271 [271 [271 | 175 64.58 175 64.58 175 64.58 | 3.00 110.7 3.00 110.7 3.02 89.74




DAERAH Nilai SAKIP 79.3 Nilai 79.30 79.30 79.30 79.30 74.65 94.14 74.65 94.14 74.65 94.14 72.85 91.87 72.85 91.87 73.00 108.63
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Persentase dokumen 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Penganggaran, perencanaan, 0
dan Evaluasi penganggaran dan
Kinerja Perangkat evaluasi kinerja
Daerah berkualitas
Penyusunan Jumlah Dokumen 4 Dok 2.00 1.00 1.00 0.00 2.00 100 1.00 100 1.00 100 0.00 100 4 100 6 66.67
Dokumen Perencanaan Perangkat
Perencanaan Daerah
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- 1 Dok 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 100 1.00 100 0.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil
Dokumen RKA- Koordinasi Penyusunan
SKPD Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 Dok 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 100 1.00 100 0.00 100 1 100 1 100
Penyusunan Perubahan RKA-SKPD dan
Dokumen Laporan Hasil Koordinasi
Perubahan RKA- Penyusunan Dokumen
SKPD Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 16 Laporan 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 100 4.00 100 4.00 100 4.00 100 16 100 19 84.21
Penyusunan Kinerja dan Ikhtisar
Laporan Capaian Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja dan dan Laporan Hasil
Ikhtisar Realisasi Koordinasi Penyusunan
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 4 Laporan 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 100 1.00 100 1.00 100 4 100 6 66.67
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Persentase pembayaran 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Keuangan gaji dan tunjangan ASN 0
Perangkat Daerah dan penyelesaian laporan
keuangan tepat waktu
Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang 1833 orang/b | 1833. 1833. 1833. 1833. 2409.00 131.42 2409.00 131.42 2409.00 131.42 2409.00 131.42 2409.00 131.42 7257 25.26
dan Tunjangan Menerima Gaji dan ulan 00 00 00 00
ASN Tunjangan ASN
Pelaksanaan Jumlah Dokumen 7 Dok 1.00 1.00 2.00 3.00 1.00 100 1.00 100 2.00 100 3.00 100 7 100 14 50

Penatausahaan
dan

Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
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Pengujian/Verifika
si Keuangan SKPD

Koordinasi dan Jumlah Laporan 7 Laporan 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 100 0.00 100 0.00 100 1.00 100 2 28.57 14 14.29
Penyusunan Keuangan Akhir Tahun
Laporan Keuangan SKPD dan Laporan Hasil
Akhir Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 18 Laporan | 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 66.67 18 66.67
Penyusunan Keuangan Bulanan/
Laporan Keuangan Triwulanan/ Semesteran
Bulanan/ SKPD dan Laporan
Triwulanan/ Koordinasi Penyusunan
Semesteran SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Sem
esteran SKPD
Administrasi Persentase barang milik 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Barang Milik daerah pada perangkat 0
Daerah pada daerah teradministrasi
Perangkat Daerah dengan baik
Pengamanan Jumlah Dokumen 12 Dok 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 12 100
Barang Milik Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD Daerah SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan Hasil 500 Laporan | 0.00 0.00 0.00 500.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 500.00 100 500 100 500 100
Penilaian Barang Penilaian Barang Milik 0
Milik Daerah SKPD Daerah dan Hasil
Koordinasi Penilaian
Barang Milik Daerah SKPD
Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan 4 Laporan 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 100 1.00 100 1.00 100 4 100 4 100
Penyusunan Rekonsiliasi dan
Laporan Barang Penyusunan Laporan
Milik Daerah pada Barang Milik Daerah pada
SKPD SKPD
Administrasi Persentase penyelesaian 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Kepegawaian dokumen administrasi 0
Perangkat Daerah kepegawain tepat waktu
Pengadaan Jumlah Paket Pakaian 762 Paket 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 100 0 2286 0

Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapannya

Dinas beserta Atribut
Kelengkapan
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Pendataan dan Jumlah Dokumen 25 Dok 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 25.00 100 25 100 25 100
Pengolahan Pendataan dan
Administrasi Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
Monitoring, Jumlah Dokumen 4 Dok 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 100 1.00 100 1.00 100 4 100 4 100
Evaluasi, dan Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Penilaian Kinerja Pegawai
Pegawai
Pendidikan dan Jumlah Pegawai 200 orang 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 100 0.00 0 400 0
Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Berdasarkan Fungsi yang Mengikuti
Tugas dan Fungsi Pendidikan dan Pelatihan
Administrasi - 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Umum Perangkat 0
Daerah
Penyediaan Jumlah Paket Komponen 12 Paket 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Peneranga Bangunan Kantor yang
n Bangunan Disediakan
Kantor
Penyediaan Jumlah paket peralatan 12 Paket 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Peralatan dan dan perlengkapan kantor
Perlengkapan yang disediakan
Kantor
Penyediaan Jumlah paket peralatan 12 Paket 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Peralatan Rumah rumah tangga yang
Tangga disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan 12 Paket 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Logistik Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Barang 12 Paket 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Barang Cetakan Cetakan dan
dan Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 24 Laporan 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 100 6.00 100 6.00 100 6.00 100 24 100 24 100
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu
Penyelenggaraan Jumlah Laporan 12 Laporan | 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
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Penatausahaan Jumlah dokumen 1 Dokum 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 1.00 100 1.00 100 1 100
Arsip Dinamis penatausahaan arsip en
pada SKPD dinamis pada SKPD
Penyediaan Jasa Persentase pemenuhan 100 % 25.00 50.00 75.00 100.0 25.00 100 50.00 100 75.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Penunjang Urusan kebutuhan Jasa 0
Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Komunikasi, Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Daya
dan Listrik Air dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Peralatan dan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Peralatan dan
Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Laporan 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 100 3.00 100 3.00 100 3.00 100 12 100 24 50
Peralatan dan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Pelayanan Umum Kantor
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Persentase Barang Milik 100 % 0.00 0.00 0.00 100.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 100.00 100 100.00 100 100 100
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 0
Daerah Penunjang Pemerintahan Daerah
Urusan yang terpelihara
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan 84 unit 0.00 0.00 0.00 84.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 84.00 100 84.00 100 84 100
Pemeliharaan, perorangan dinas atau
Biaya kendaraan dinas jabatan
Pemeliharaan, dan | yang dipelihara dan
Pajak Kendaraan dibayarkan pajaknya
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Pemeliharaan Jumlah Mebel yang 5 unit 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 5.00 100 5 100 5 100
Mebel Dipelihara
Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 2 unit 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 2.00 100 2 100 2 100

Peralatan dan
Mesin Lainnya

Mesin Lainnya yang
Dipelihara
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Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung Kantor 4 unit 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 4.00 100 4 100 4 100

abilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya

Kantor dan yang

Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi

Pemeliharaan/Reh | Jumlah Sarana dan 20 unit 0.00 0.00 0.00 20.00 | 0.00 100 0.00 100 0.00 100 20.00 100 20 100 20 100

abilitasi Sarana Prasarana Gedung Kantor

dan Prasarana atau Bangunan Lainnya

Gedung Kantor yang

atau Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi

Lainnya

Pengadaan Barang | Persentase Pengadaan 100 % 0.00 0.00 0.00 100.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 100.00 100 100 100 100 100

Milik Daerah Barang Milik Daerah 0

Penunjang Urusan Penunjang Urusan

Pemerintah Pemerintah Daerah tepat

Daerah waktu

Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang 150 unit 0.00 0.00 0.00 150.0 0.00 100 0.00 100 0.00 100 150.00 100 150.00 100 150 100
disediakan 0

Pengadaan Jumlah Unit Peralatan 30 unit 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 30.00 100 30 100 30 100

Peralatan dan dan Mesin Lainnya yang

Mesin Lainnya Disediakan

Pengadaan Jumlah Unit Gedung 2 unit 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 100 0.00 100 2.00 100 2.00 100 2.00 100 2 100

Gedung Kantor Kantor atau Bangunan

atau Bangunan Lainnya yang Disediakan

Lainnya

Pengadaan Sarana Jumlah Unit Sarana dan 4 unit 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 100 0.00 100 0.00 100 4.00 100 4.00 100 7 57.14

dan Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan
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3. Tingkat capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran Renstra SKPD

sampai dengan Tahun 2023 (Pelaksanaan SKPD Tahun 2023)

adalah sebagai berikut :

Tabel 2.2 Tingkat Capaian Realisasi Kinerja dan Anggaran s.d tahun

2023 (Pelaksanaan SKPD Tahun 2023)

No Instansi Kinerja Anggaran
1 Dinas Pendidikan 100 88,12%
2 SMPN 1 100 98,19%
3 SMP N 2 100 99,47%
4 SMP N 3 100 93,25%
S SMP N 4 100 98,79%
6 SMP N 5 100 99,38%
7 SMP N 6 100 97,6%
8 SMP N 7 100 96,51%
9 SMP N 8 100 98,40%
10 | SMPNO9 100 96,88%
11 SMP N 10 100 99,18%
12 | SMPN 11 100 98,80%
13 | SMPN 12 100 98,76%
14 | SMPN 13 100 97,22%
15 | SMPN 14 100 95,21%
16 | SMPN 15 100 99,19%
17 | SMPN 16 100 95,18%
18 | SMPN 17 100 98,67%
19 | SMPN 18 100 96,06%
20 | SMPN 19 100 98,82%
21 SMP N 20 100 98,72%
22 | SMPN 21 100 98,15%
23 | SMPN 22 100 94,69%
24 | SMPN 23 100 99,27%
25 | SMPN 24 100 99,10%
26 | SMPN 25 100 99,68%
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No Instansi Kinerja Anggaran
27 | SMPN 26 100 94,47%
28 | SMPN 27 100 98,45%
29 | PLDPI 100 96,04%

Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja pencapaian Renstra Dinas

Pendidikan tahun 2023 dituangkan dalam Tabel berikut :
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SKPD : DINAS PENDIDIKAN

Kode Permendagri Program/ nglatan/ Sub
Kegiatan
) 3)

URUSAN PEMERINTAHAN
WAIJIB YANG BERKAITAN

1 DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN

1 0 BIDANG PENDIDIKAN
PROGRAM PENGELOLAAN
1 01 02 PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

Pembangunan Unit Sekolah
Baru (USB)

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

(@)

Jumlah Sekolah Baru yang Telah
Dibangun

Jumlah Ruang Kelas yang
Direhabilitasi Sedang/Berat

EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA SKPD KOTA SURAKARTA

Target Kinerja Capaian Program (Renstra SKPD)

Tahun 2026
K Rp
(5)
9 10 1
vol sat
24 unit 106.403.713.463
16 ruang 148.981.589

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra
SKPD
sampai
dengan
Renja
SKPD
Tahun
Lalu
2022

K Rp

(6)

0 0

TAHUN 2023
TRIWULAN IV

Target Kinerja dan
Anggaran Renja SKPD
Tahun Berjalan yang

dievaluasi (2023)

(7) 8)

19.401.183.000 1 0 1

703.000.000 0.25 0 0.25

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Rp K Rp

9) (10)

1 3.274.376.405

25 127.740.700

1

3

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran

v Renja SKPD yang dievaluasi
Rp K Rp
(11) (12=8+9+10+11)
3 4 5

12.897.135.617 4 16.171.512.022

465.414.593 6 593.155.293

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra

SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun
2023)

K Rp
(13=6+12)
7
4 16.171.512.022
6 593.155.293

Tingkat Capaian
inerja dan
Realisasi Anggaran
Renstra SKPD s/d
Tahun 2023

K Rp

(14=13/5 x 100% )

8 9
16.67

% 15,20%
375

% 398,14%

Unit
Penanggung
Jawab

(15)

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

Kode Permendagri

Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Pengadaan Mebel Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah
Direhabilitasi

Jumlah Mebel sekolah yang
Tersedia

g Per Jumlah Per Sekolah yang
Sekolah Tersedia

g Per Jumlah Per Peserta Didik
Siswa yang Tersedia

Pemeliharaan Rutin
Bangunan Gedung dan
Ruangan

Pengadaan Alat Praktik dan
Peraga Siswa

Penyelenggaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

Penyiapan dan Tindak
Lanjut Evaluasi Satuan
Pendidikan Dasar

Pembinaan Minat, Bakat dan
Kreativitas Siswa

Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada
Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

Jumlah Bangunan Gedung dan
Ruang Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan

Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Siswa yang Tersedia

Jumlah Satuan Pendidikan yang

Menyelenggarakan Proses
Belajar dan Ujian

Jumlah Satuan Pendidikan Dasar

yang Siap Dievaluasi dan
Melaksanakan Rekomendasi

Jumlah Siswa yang Mengikuti
Ajang Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non Akademik

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi

Jumlah Sekolah Menengah
Dasar yang Dilaksanakan

dan Manajemen Sekolah

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

dan
manajemen sekolah

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

1877

167500

146

25

1217

1217

593

19754

243

unit

Paket

Paket

unit

unit

Paket

Satuan
Pendidikan

Satuan
Pendidikan

siswa

orang

Satuan
Pendidikan

791.021.439

496.431.119

64.477.579.263

21.919.943.187

551.784.128

406.038.335

1.859.332.935

315.346.419

2.362.339.932

2.447.482.125

1.293.791.536

0

0

223

14629

232

147

4072

243

2.555.447.200

4.071.412.800

6.096.420.000

45.000.000

210.000.000

159.500.000

50.000.000

616.768.000

195.425.000

670.022.033

0.25

0.25

10

3000

50

50

30

1000

50

[

0.00

100

3000

05

50

50

30

1000

50

1.506.962.200

1.440.000

35.060.450

22.864.450

81.406.225

176.720.800

125

80

5300

85

83

55

1200

85

739.533.146

1.387.878.260

3.282.195.000

47.180.000

6.653.375

349.530.450

24.107.400

344.984.850

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

0.25

33

3329

0.5

47

49

32

872

58

1.665.998.279

824.842.605

2.745.345.250

204.690.350

63.900.000

37.246.000

183.702.900

81.793.250

115.607.750

223

14629

232

147

4072

243

2.405.531.425

3.719.683.065

6.028.980.250

204.690.350

146.140.450

43.899.375

556.097.800

187.306.875

637.313.400

223

14629

232

232

147

4072

243

2.405.531.425

3.719.683.065

6.028.980.250

204.690.350

146.140.450

43.899.375

556.097.800

187.306.875

637.313.400

10%

25%

11.88
%

8.73
%

0.68
%

19.06
%

24.79
%

20.61
%

100 %

304,10%

0%

577%

27,50%

0%

50,41%

7,86%

13,92%

23,54%

7,65%

49,26%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

02

02

02

02

02

2)

01

01

01

01

01

01

02

40

(3)

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

(a)

Jumlah Sekolah Dasar yang
Mengelola Dana BOS

Jumlah Tenaga Pengelola yang
Meningkat Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar

Jumlah Orang yang

Teknologi, Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan

Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan

Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan Bidang
Pendidikan

Bimbingan Teknis
Peningkatan Kapasitas
Bidang Pendidikan

URUSAN PEMERINTAHAN

WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN

BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM PENGELOLAAN

PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama

kan
Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK)
untuk Pendidikan

Jumlah Dokumen Hasil

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi
dan Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan

Jumlah kegiatan sosialisasi dan
advokasi kebijakan di bidang
Pendidikan yang dilaksanakan

Jumlah peserta bimbingan teknis
peningkatan kapasitas bidang
pendidikan yang dilaksanakan

Target Kinerja Capaian Program (Renstra SKPD)

1215

972

972

972

Tahun 2026

K Rp
(5)

Satuan
Pendidikan 56.196.789.194
orang 19.000.000
orang 185.000.000
Dokumen 95.000.000
Dokumen 185.000.000
orang 335.000.000

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra

(6)

0 0

Target Kinerja dan
Anggaran Renja SKPD
Tahun Berjalan yang

dievaluasi (2023)

@

243 51.457.396.860

243 1.760.000.000

243 31.425.000

1 118.850.000

1 114.800.000

232 40.000.000

50

50

50

50

Rp K

(8)

50

50

50

Rp

(9)

30.324.900

700.000

K Rp
(10

85 81.870.000

135 0

85 0

0.25 699.300

85 0

58

58

58

47

Rp

(11)

68.240.000

113.150.700

106.404.800

39.789.000

Realisasi Capaian

Kinerja dan Anggaran
Renja SKPD yang dievaluasi

243

243

243

232

Rp

(12-8+9+10+11)

150.110.000

30.324.900

114.550.000

106.404.800

39.789.000

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra

SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun

243

243

243

232

2023)

Rp

(13=6+12)

150.110.000

30.324.900

114.550.000

106.404.800

39.789.000

Tingkat Capaian

Kinerja dan

Realisasi Anggaran

Renstra SKPD s/d

Tahun 2023

Rp

(14=13/5 x 100% )

25%

25%

25%

23.87
%

0,27%

0%

16,39%

120,58%

57,52%

11,88%

Unit
Penanggung
Jawab

(15)

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

Kode Permendagri

01

02

Pembangunan Unit Sekolah
Baru (USB)

Penambahan Ruang
Kelas Baru

Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Jumlah Sekolah Baru yang Telah
Dibangun

Jumlah Ruang Kelas Baru yang
Bertambah

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah
Dibangun

Jumlah Ruang kelas sekolah yang

Ruang Kelas Sekolah

Telah Dit i g at

Jumlah Perpustakaan Sekolah yang

Perpustakaan Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat
Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah

Pengadaan Mebel Sekolah

Telah Di i g

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

Jumlah Mebel Sekolah yang
Tersedia

g Per Jumlah Per Sekolah yang
Sekolah Tersedia

g Per Jumlah Per Siswa yang
Siswa Tersedia

Pemeliharaan Rutin
Bangunan Gedung dan
Ruangan

Pengadaan Alat Praktik dan
Peraga Siswa

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Jumlah Bangunan Gedung dan
Ruang Sekolah yang
Dilaksanakan Pemeliharaan

Jumlah Alat Praktik dan Peraga
Siswa yang Tersedia

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

11 unit
8 ruang
18 unit
9 ruang
15 ruang
32 unit
16 Paket
20 Paket
100000 Paket
135 unit
10 Paket

Target Kinerja Capaian Program (Renstra SKPD)

85.755.462.253

327.054.837

1.353.021.439

9.975.878.663

363.608.025

1.658.640.241

1.084.622.281

220.283.733

13.853.335.460

4.899.062.659

915.478.259

Tahun 2026

Rp

0 0

0 0

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra

3 44.593.200.000
2 907.000.000
3 200.000.000
9 1.795.000.000
1 203.000.000
6 4.244.849.627
4 238.155.000
5 1.095.138.000
20000 = 4.551.800.000
52 1.170.000.000
2 1.325.000.000

Target Kinerja dan

Anggaran Renja SKPD

Tahun Berjalan yang
dievaluasi (2023)

K Rp

05

05

0.5

2

0.25

2000

0.5

05

05

0.00

2000

0.00

Rp K

148.862.100 125 11.777.862.900
0 05 235.230.720
0 175 0

0 3.00 248.240.014
0 0.25 0
1.162.141.300 25 2.854.548.200
0 1 180.652.000
0 2.00 0

0 3000 2.522.400.000
0 40 0

[ 1 0

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Rp K

Rp

0.75

05

0.75

13000

05

23.743.882.960

528.840.580

1.418.337.239

199.831.902

219.415.750

43.969.000

963.391.000

1.830.000.000

Rp

3 35.670.607.960
2 764.071.300
3 0

9 1.666.577.253
1 199.831.902
6 4.236.105.250
4 224.621.000
5 963.391.000
20000 = 4.352.400.000
52 [

2 0

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran

Renja SKPD yang dievaluasi

K Rp

3 35.670.607.960
2 764.071.300
3 0

9 1.666.577.253
1 199.831.902
6 4.236.105.250
4 224.621.000
5 963.391.000
20000 = 4.352.400.000
52 [

2 0

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
SKPD s/d Tahun 2023

(Pelaksanaan SKPD Tahun

2023)

27.27 DINAS
% 41,60% PENDIDIKAN
DINAS
25% | 23362% PENDIDIKAN
16.67 DINAS
% 0% PENDIDIKAN
938 DINAS
% 1671% PENDIDIKAN
667 N DINAS
% 54,96% PENDIDIKAN
1875 DINAS
% 255,40% PENDIDIKAN
DINAS
25% | 2071% PENDIDIKAN
DINAS
25% | 437,34% PENDIDIKAN
DINAS
20% | 31,42% PENDIDIKAN
38.52 DINAS
% 0% PENDIDIKAN
DINAS
20% 0% PENDIDIKAN
Tingkat Capaian
erja dan
Realisasi Anggaran .
Renstra SKPD s/d Pe"::'t un
Tahun 2023 B8UNE
Jawab
K Rp

38



01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

2)

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

40

2

42

43

48

53

(3)

Penyelenggaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi
Peserta Didik

Penyiapan dan Tindak
Lanjut Evaluasi Satuan
Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

Pembinaan Minat, Bakat dan
Kreativitas Siswa

Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama

Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada
Satuan Pendidikan
Sekolah

(4)

Jumlah Peserta Didik yang
Mengikuti Proses Belajar dan
Ujian

Jumlah Satuan Pendidikan
Menengah Pertama yang Siap
Dievaluasi dan Melaksanakan
Rekomendasi

Jumlah Siswa yang Mengikuti
Ajang Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non Akademik

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia pada
Satuan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,

i dan

Pertama

Pembinaan Kelembagaan
dan Manajemen Sekolah

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah
Pertama

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah
Pertama

Kualifikasi

Jumlah Sekolah Menengah
Pertama yang Dilaksanakan
Pembinaan

Jumlah Sekolah Menengah

pertama yang Mengelola Dana BOS

Jumlah Tenaga yang Meningkat
Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama

Teknologi, Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan

Ter
Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK)
untuk Pendidikan

i, Per
Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang
Pendidikan

Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan Bidang
Pendidikan

Bimbingan Teknis
Peningkatan Kapasitas
Bidang Pendidikan

Ter 2
Perencanaan, Supervisi dan
Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan

Terlaksananya Kegiatan
Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan di Bidang Pendidikan

Terlaksananya bimbingan teknis
peningkatan kapasitas bidang
pendidikan

360

298

25664

9918

360

360

72

288

288

(5)

siswa

Satuan
Pendidikan

siswa

orang

orang

Satuan
Pendidikan

Satuan
Pendidikan

org

org

bulan

bulan

bulan

1.043.654.849

478.844.454

1.210.542.803

54.858.198.058

781.698.377

1.245.013.527

58.493.483.647

26.252.530.013

335.000.000

95.000.000

185.000.000

335.000.000

0

0

0

0

(6)

71

71

71

1439

1095

72

98

72

142

@

417.382.000

110.000.000

642.362.000

165.000.000

250.350.000

200.323.800

14.672.800.000

75.000.000

36.000.000

139.097.200

19.320.000

25.285.000

250

15

40

0.25

(8)

83.700.000

2.012.450.000

400

250

15

40

0.25

(9)

3.737.300

78.687.950

73.828.000

35.602.000

24

25

25

320

28

45

40

40

0.25

(10)

312.485.000

176.000.500

74.925.000

86.442.500

77.414.600

16.358.000

23

22

0.25

(11)

98.335.700

104.614.000

448.864.250

81.392.680

109.845.600

71.178.080

24.915.000

71

71

71

1439

72

98

72

15

(12-8+9+10+11)

410.820.700

104.614.000

624.864.750

162.362.300

246.523.130

187.260.200

2.012.450.000

73.828.000

35.602.000

71.178.080

16.358.000

24.915.000

1439

98

142

(13=6+12)

410.820.700

104.614.000

624.864.750

162.362.300

246.523.130

187.260.200

2.012.450.000

73.828.000

35.602.000

71.178.080

16.358.000

24.915.000

(14=13/5x 100% )

19.72
%

19.72

561
%

11.04

20%

27.22
%

100 %

49.31

25%

39,36%

21,85%

51,62%

0,30%

31,54%

15,04%

3,44%

0,28%

10,63%

74,92%

8,84%

7,44%

(15)

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

39



01

01

01

01

01

Kode Permendagri

01

01

01

02

02

02

02

02

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan
Anak Usia Dini (PAUD)

Pembangunan
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

Jumlah Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD yang
Telah Dibangun

Jumlah Gedung/Ruang

Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

(3)

Pemeliharaan Rutin
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

Pemeliharaan Rutin
Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD

Pengadaan Mebel PAUD

g Guru PAUD yang

Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

(a)

Jumlah Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD yang
Dilaksanakan Pemeliharaan

Jumlah Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD yang
Dilaksanakan Pemeliharaan

Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia

unit

unit 636.199.296

Target Kinerja Capaian Program (Renstra SKPD)

Tahun 2026
K Rp
(5)
unit 167.866.315
unit 85.225.674
Paket 152.544.775

20.800.122.047

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra
SKPD
sampai
dengan
Renja
SKPD
Tahun
Lalu
2022

K  Rp

(6)

0 0.25 49.492.923

225.000.000 025 322.512.447

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Rp K Rp
9) (10)
69.700.000 35 0
25.000.000 35 9.800.000
o 025 | 44.518.750

35.964.000

Rp

(11)

1 85.456.923

1 547.512.447

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran
Renja SKPD yang dievaluasi

K Rp
(12=849+10+11)

7 69.700.000
7 34.800.000
1 44.518.750

85.456.923

547.512.447

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun
2023)

K Rp

(13=6+12)

69.700.000

34.800.000

44.518.750

125 B
% 041%
286

% 86,06%

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi Anggaran
Renstra SKPD s/d
Tahun 2023

K Rp

(14=13/5 x 100% )

24.14
% 41,52%
;4'14 40,83%

5% 29,18%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

Unit
Penanggung
Jawab

(15)

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

04

09

8
PAUD

Pengadaan Alat Praktik dan
Peraga Siswa PAUD

Penyelenggaraan Proses
Belajar PAUD

Penyiapan dan Tindak
Lanjut Evaluasi Satuan
PAUD

Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan PAUD

Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada
Satuan idil PAUD

Jumlah Per
Tersedia

PAUD yang

Jumlah Alat Praktik dan Peraga
PAUD yang Tersedia

Jumlah Peserta Didik PAUD yang
Mengikuti Proses Belajar

Jumlah PAUD yang Siap
Dievaluasi dan Melaksanakan
Rekomendasi

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia pada
PAUD

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,

i dan
Kualifikasi

dan Manajemen PAUD

Pengelolaan Dana BOP
PAUD

Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan Bidang
Pendidikan

Bimbingan Teknis
Peningkatan Kapasitas
Bidang Pendidikan

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah PAUD yang
o

Kelembagaan dan Manajemen

Jumlah PAUD yang Mengelola Dana
BOP

Jumlah kegiatan sosialisasi dan
advokasi kebijakan di bidang
Pendidikan yang dilaksanakan

Jumlah peserta bimbingan teknis
peningkatan kapasitas bidang
pendidikan yang dilaksanakan

29

35

1172

1335

3552

400

Paket

Paket

siswa

Satuan
Pendidikan

orang

orang

Satuan
Pendidikan

Satuan
Pendidikan

Dokumen

orang

551.924.345

460.284.222

871.217.863

65.596.343

35.288.597.311

1.559.071.203

379.086.590

5.000.000

0

0

20

35

34

80

50

120.000.000

73.500.000

54.000.000

11.050.000

40.800.000

472.159.400

334.613.000

10.139.515.258

22.739.000

34.838.000

100

20

0.00

0.00

4.626.977.500

0.5

7.879.700

10.200.000

5.794.000

205.000.000

05

50

50

71.711.850

30.775.000

13.600.000

32.031.550

117.405.900

30.040.500

41

20

14.686.000

16.150.000

238.846.450

20.864.000

20

40

34

250

80

50

71.711.850

53.340.700

39.950.000

276.672.000

322.405.900

4.626.977.500

20.864.000

30.040.500

40

250

50

71.711.850

53.340.700

39.950.000

276.672.000

322.405.900

4.626.977.500

20.864.000

30.040.500

345

20% | 1558%

171

% 6,12%
14.76

% 0%
255

% 0,11%
7.04

% 17,75%
202

% 85,05%

100 % 92.539,55%

25% 0%
125
% 0%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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01 02 2 04 12

01 02 2 04 13

01 02 2 04 14

Kode Permendagri

(2)

01 02 2 04 15

01 02 2 04 16

01 02 2 04 17

01

Penyelenggaraan Proses
Belajar
Nonformal/Kesetaraan

Penyiapan dan Tindak
Lanjut Evaluasi Satuan
Pendidikan di Pendidikan

Jumlah Peserta Didik yang
Mengikuti Proses Belajar

Jumlah Satuan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan Siap
Dievaluasi dan Melaksanakan

Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang Tersedia bagi
Satuan Pendidikan Non

Nonfor

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

(3)

Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada
Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Formal

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

(a)

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi

Jumlah Sekolah Non

dan Manajemen Sekolah

F | yang
Dilaksanakan Pembinaan

Nonfor

Pengelolaan Dana BOP
Sekolah

dan

Jumlah Sekolah Non
Formal/Kesetaraan yang

URUSAN PEMERINTAHAN
WAIIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

lola Dana BOP

576 siswa 562.499.296

48 Satuan 41.041.602
Pendidikan 04t

425 orang 235553493

Target Kinerja Capaian Program (Renstra SKPD)

Tahun 2026
K Rp
(5)

175 orang 328.731.824
Satuan

400 pendidikan | 1012718653
Satuan

7 Pendidikan 10.000.000

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra
SKPD
sampai
dengan
Renja
SKPD
Tahun
Lalu
2022

K Rp

(6)

0 [

280 167.550.000

24 10.500.000

84 62.656.000

Target Kinerja dan

Anggaran Renja SKPD

Tahun Berjalan yang
dievaluasi (2023)

K Rp
@
35 151.414.000
80 604.889.000
14 2.950.400.000

20

20

Rp

(8)

1.315.147.050

20

20

5

33.693.500 620 41.961.200
0 6 0
26.624.800 20 12.600.000

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Rp K Rp
(9) (10)
0 18 0
233.850.000 20 16.705.000
0 6 0

184

24

20

75.791.000

6.701.000

22.500.000

Rp

(11)

334.057.500

824 151.445.700

24 6.701.000

84 61.724.800

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran
Renja SKPD yang dievaluasi

K Rp
(12=8+9+10+11)
35 0
80 584.612.500
14 1.315.147.050

824 151.445.700

24

84

6.701.000

61.724.800

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
SKPD s/d Tahun 2023

(Pelaksanaan SKPD Tahun

2023)

K Rp

(13=6+12)

584.612.500

1.315.147.050

0% 26,92%

50% 16,33%

278 2620

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi Anggaran
Renstra SKPD s/d
Tahun 2023

K Rp

(14=13/5 x 100% )

20% 0%

20% | 57,73%

1944 13.151,47%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

Unit
Penanggung
Jawab

(15)

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

42



01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

03

03

03

03

03

04

04

04

04

01

01

01

01

01

01

01

Kode Permendagri

02

03

04

01

02

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KURIKULUM

Penetapan Kurikulum
Muatan Lokal Pendidikan
Dasar

Penyusunan Silabus
Muatan Lokal Pendidikan
Dasar

Penyediaan Buku Teks
Pelajaran Muatan Lokal
Pendidikan Dasar

Pelatihan Penyusunan
Kurikulum Muatan Lokal
Pendidikan Dasar

URUSAN PEMERINTAHAN
WAIJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN

Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan

Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan

Jumlah Silabus Muatan Lokal
Pendidikan Dasar yang
Tersusun

Jumlah Buku Teks Pelajaran
Muatan Lokal Pendidikan Dasar
yang Tersedia

Jumlah Penyusun Kurikulum
Muatan Lokal Pendidikan Dasar
yang Meningkat Kompetensinya

Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan Satuan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non

Penataan Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Penataan
Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non

Nonfor

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

79

Dokumen

buku

orang

Dokumen

Laporan

437.461.600

437.461.600

1.312.384.800

2.461.145.348

87.096.927.483

0

0

0

1

2

247

39.840.000

64.288.000

85.000.000

60.000.000

34.961.836.440

0.5

50

05

0.5

5.262.756.600

0.25

0.5

50

1.00

1.00

5.277.000 0.25 0
0 0.5 0
0 80 0
59.196.100 1.00 0

10.523.726.600 1.00 7.454.920.874

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

0.25

05

67

05

05

28.047.000

51.765.000

9.786.027.200

1

2

247

3

33.324.000

51.765.000

59.196.100

33.027.431.274

1

2

247

3

3

33.324.000

51.765.000

59.196.100

33.027.431.274

100 %

100 %

100 %

303
%

3.8%

7,62%

11,83%

0%

2,41%

37,92%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

43



01

01

01

01

01

01

01

05

05

05

05

05

(2)

01

01

01

01

02

(3)

URUSAN PEMERINTAHAN
'WAIJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM
PENGENDALIAN
PERIZINAN PENDIDIKAN

Penerbitan lzin
Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Penilaian Kelayakan Usul
Perizinan Pendidikan
Dasar yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Pengendalian dan
Pengawasan Perizinan
Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

URUSAN PEMERINTAHAN
‘WAIJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM
PENGENDALIAN
PERIZINAN PENDIDIKAN

Target Kinerja Capaian Program (Renstra
SKPD) Tahun 2026

(4) (5)

Jumlah Dokumen Hasil Penilaian
Kelayakan Usul Perizinan PAUD
dan Pendidikan Non Formal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

4 Dok 437.461.600

Jumlah Dokumen Hasil

pelaksanaan Pengendalian dan

Pengawasan Perizinan

Pendidikan Dasar yang 4 Dok
Diselenggarakan oleh

Masyarakat

437.461.600

Realisasi

Capaian
Kinerja
Renstra
SKPD sampai Target Kinerja dan
dengan Anggaran Renja SKPD
Renja  tahun Berjalan yang dievaluasi
SKPD (2023)
Tahun
Lalu
2022
K Rp K Rp
(6) (Y]
0 0 1 23.950.000
0 0 1 11.050.000

0.25

0.25

(8)

Rp

0.25

0.25

Rp

©)

5.620.800

3.301.000

0.25

0.25

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran

" v Renja SKPD yang dievaluasi
2023
Rp K Rp K Rp
(20) (11) (12=8+9+10+11)
0 025 | 14.358.000 1 19.978.800
4.568.000 025 | 2.495.000 1 10.364.000

Realisasi Kinerja dan Anggaran

Renstra
SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun
2023)

K Rp

(13=6+12)

1 19.978.800

1 10.364.000

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi Anggaran .
Renstra SKPD s/d Tahun Unit
Penanggung
Jawab
K Rp
(14=13/5 x 100% ) (15)
DINAS
5% 457% PENDIDIKAN
DINAS
5% 237% PENDIDIKAN
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01

01

01

01

01

01

05

05

05

05

06

2 02
2 02
2 02
2 02

Kode Permendagri

2)

01

02

03

Penerbitan Izin PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Penilaian Kelayakan Usul
Perizinan PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Pengendalian dan
Pengawasan Perizinan
PAUD dan Pendidikan
Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Pembinaan PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

PROGRAM
PENGEMBANGAN BAHASA
DAN SASTRA

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

(3)

Jumlah Dokumen Hasil Penilaian
Kelayakan Usul Perizinan PAUD
dan Pendidikan Non Formal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Pengendalian dan
Pengawasan Perizinan PAUD dan
Pendidikan Non Formal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Pembinaan PAUD dan
Pendidikan Non Formal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

(a)

4 Dok 431.461.600
4 Dok 431.461.600
4 Dok 431.461.600

Target Kinerja Capaian Program (Renstra SKPD)
Tahun 2026

(5)

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra
SKPD
sampai
dengan
Renja
SKPD
Tahun
Lalu
2022

K  Rp

(6)

1

15.000.000

25.000.000

25.000.000

Target Kinerja dan

Anggaran Renja SKPD

Tahun Berjalan yang
dievaluasi (2023)

K Rp

™

0.25

0.25

0.25

(8)

Rp

0.25

0.25

4.079.600

5.933.600

0.25

0.25

8.006.600

12.813.500

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Rp

(9)

Rp

(10)

0.25

0.25

3.915.000

(11)

Rp

1 12.086.200
1 22.662.100
1 0

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran
Renja SKPD yang dievaluasi
2023

K Rp

(12=8+9+10+11)

1

1

12.086.200

22.662.100

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun
2023)

K Rp

(13=6+12)

25%  2,80%
25% | 525%
25% 0%

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi Anggaran
Renstra SKPD s/d
Tahun 2023

K Rp

(14=13/5 x 100% )

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

Unit
Penanggung
Jawab

(15)
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01

01

01

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

06

06

06

06

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

04

06

01

02

03

06

Pembinaan,
Pengembangan dan
Perlindungan Bahasa dan
Sastra yang
Penuturannya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Vitalitas, Konservasi dan
Revitalisasi Bahasa dan
Sastra Daerah
Kabupaten/Kota

Penghargaan Tokoh
Kebahasaan dan
Kesastraan Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Apresiasi Siswa
Terhadap Bahasa

dan Sastra Daerah
Kewenangan
Kabupaten/Kota

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah Bahasa dan Sastra
Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota yang Terkaji
Vitalitasnya, Terkonservasi dan
Terevitalisasi

1 bahasa 437.461.600

Jumlah Tokoh Kebahasaan dan

Kesastraan Daerah Kewenangan

Kabupaten/Kota yang Mendapat 1 orang
Penghargaan

437.461.600

Jumlah Siswa Pengapresiasi
Bahasa dan Sastra Daerah 48 siswa
Kewenangan Kabupaten/Kota

437.461.600

Jumlah Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah 389.667.172

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokumen RKASKPD 1 Dok 51.000.000

Jumlah Dokumen Perubahan

RKA-SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan 1 Dok
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

43.000.000

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan Laporan 19 Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

126.096.749

1

1

48

190.480.000

50.000.000

342.474.192

96.579.600

29.412.400

7.000.000

22.000.000

0.25

0.25

4.00

47.374.200

0.25

0.5

4.00

105.524.800

15.459.850

5.320.500

13.589.000

0.25

12

0.25

0.25

50.313.000

298.474.500

34.497.050

11.895.000

875.000

6.250.000

1

48

16

155.837.800

298.474.500

81.871.250

27.354.850

6.195.500

19.839.000

1

48

155.837.800

298.474.500

81.871.250

27.354.850

6.195.500

19.839.000

100 %

100 %

100 %

66.67
%

100 %

100 %

84.21
%

35,62%

0%

68,23%

21,01%

53,64%

14,41%

15,73%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

46



XX 01 2 01 07

XX

XX 01

XX 01 2 02

XX 01 2 02 01

Kode Permendagri

2)

XX 01 2 02 03

XX 01 2 02 05

XX 01 2 02 07

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

(3)

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji
dan Tunjangan ASN

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

(4)

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

6 Laporan

7257 orang/bulan

Target Kinerja Capaian Program (Renstra SKPD)

Tahun 2026
K
(5)
42 Dok
42 Laporan
90 Laporan

804.000.000

1.451.768.486.581

568.700.000

394.596.507

305.000.000

0 [

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra
SKPD
sampai
dengan
Renja
SKPD
Tahun
Lalu
2022

K  Rp

(6)

4 134.410.400

1833 335.835.757.704

Target Kinerja dan
Anggaran Renja SKPD
Tahun Berjalan yang

dievaluasi (2023)

K Rp
(7)

7 100.000.000

2 85.000.000

12 50.000.000

400

05

8)

41.420.503.824

Rp

400

05

0 1.00 24.664.050

88.343.425.329 520 67.783.410.845

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Rp K Rp
9) (10)
23.622.000 3 24.797.500
0 05 68.274.000
10.473.550 300 | 9.425.750

1

513

05

82.729.800

90.525.278.816

Rp

(11)

36.145.700

12.273.500

21.101.450

4 107.393.850

1833 288.072.618.814

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran
Renja SKPD yang dievaluasi

K Rp
(12=849+10+11)

7 84.565.200
2 80.547.500
12 41.000.750

4

1833

107.393.850

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra
SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun

2023)

K Rp

(13=6+12)

84.565.200

80.547.500

41.000.750

288.072.618.814

66.67
% 13,36%
25.26

% 19,84%

Tingkat Capaian

erja dan

Realisasi Anggaran
Renstra SKPD s/d

Tahun 2023

K Rp

(14=13/5 x 100% )

16.67

% 14,87%
476

M 20,41%
1333

% 13,44%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

Unit
Penanggung
Jawab

(15)

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

03

03

03

03

05

05

05

05

05

02

03

05

02

03

05

09

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Koordinasi dan Penilaian
Barang Milik Daerah
SKPD

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapannya

Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

Jumlah Dokumen Pengamanan

Barang Milik Daerah SKPD 12 Dok 2.780.000.000 0 [ 12 667.262.000

Jumlah Laporan Hasil Penilaian

Barang Milik Daerah dan Hasil

Koordinasi Penilaian Barang 500 Laporan 43.746.160 0o o 500 50.000.000
Milik Daerah SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang 4 Laporan 250.000.000 0 0 4 10.000.000
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta

Atribut Kelengkapan 2286 Paket 266.000.000 0 0 763 271.300.000

Jumlah Dokumen Pendataan dan
Pengolahan Administrasi

; 25 Dok 35.000.000 0o o 25 26.200.000
Kepegawaian

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja

N 4 Dok 660.000.000 0 0 4 236.693.000
Pegawai

Jumlah Pegawai Berdasarkan

Tugas dan Fungsi yang

Mengikuti Pendidikan dan 400 orang 587.500.000 0 0 200 100.000.000
Pelatihan

3

100

90

50

98.209.000

3.00

100

1.00

90

6

1.00

50

190.859.000

9.855.850

1.500.000

95.827.950

3.00

155

1.00

400

6

1.00

50

173.039.000

6.342.250

7.588.000

1.616.000

73.828.600

3

145

1

183

7

1

50

190.859.000

24.264.600

2.138.000

23.075.000

53.943.100

12

500

4

763

25

4

200

652.966.000

40.462.700

9.726.000

26.191.000

223.599.650

12

500

4

763

25

4

652.966.000

40.462.700

9.726.000

26.191.000

223.599.650

100 %

100 %

100 %

33.38

100 %

100 %

50%

23,49%

92,49%

3,89%

74,83%

33,88%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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XX

Kode Permendagri

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

01

01

01

01

01

01

01

01

2)

06

06

06

06

06

06

06

01

02

03

04

05

08

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

(3)

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

(4)

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

Jumlah paket peralatan dan
perlengkapan kantor yang
disediakan

Jumlah paket peralatan rumah
tangga yang disediakan

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan

Jumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Target Kinerja Capaian Program (Renstra

SKPD) Tahun 2026

K Rp
(5)

Paket 341.131.620
Paket 2.200.096.226
Paket 1.810.842.025
Paket 240.955.424
Paket 244.931.689
Laporan 256.680.000

Realisasi
Capaian
Kinerja
Renstra

SKPD sampai

dengan
Renja
SKPD

Tahu

n

Lalu
2022

(6)

Rp

Tahun Berjalan yang dievaluasi

Target Kinerja dan
Anggaran Renja SKPD

(2023)
K Rp
(Y]

16 645.283.010
16 539.160.000
16 379.377.000
12 185.747.924
16 136.932.000
2 29.961.000

(8)

Rp

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Rp K Rp
(9) (20)

85.095.000 6 266.993.080
64.867.000 6 23.525.000
127.073.000 6 97.550.000
11.815.000 300 | 6540000
18.835.100 6 13.301.250
1.500.000 600 | 8935000

Rp

(11)

277.529.335

440.534.500

142.507.614

111.785.000

59.708.650

8.560.000

Realisasi Capaian

Kinerja dan Anggaran
Renja SKPD yang dievaluasi

2023
K Rp
(12:849+10+11)
16 629.617.415
16 528,926,500
16 367.130.614
12 130.140.000
16 91.845.000
2 18.995.000

Realisasi Kinerja dan Anggaran

Renstra
SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun
2023)
K Rp
(13=6+12)
16 629.617.415
16 528.926.500
16 367.130.614
12 130.140.000
16 91.845.000
24 18.995.000

Tingkat Capaian

Kinerja dan
Realisasi Anggaran

Renstra SKPD s/d Tahun

2023

Rp

(14=13/5 x 100% )

66.67

66.67
%

66.67

50 %

66.67
%

100 %

184,57%

24,04%

20,27%

54,01%

37,50%

7,40%

Unit
Penanggung
Jawab

(15)

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

06

06

07

07

07

07

07

08

Kode Permendagri

05

06

09

11

Penyelenggaraan Rapat
inasi dan i

Jumlah Laporan

SKPD

Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pengadaan Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Program/ Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah dokumen
penatausahaan arsip dinamis pada
SKPD

Jumlah paket mebel yang
disediakan

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan

Jumlah Unit Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan

Indikator Kinerja Sub Kegiatan

24

1

150

Laporan

Dokumen

unit

unit

unit

unit

2.525.000.000

34.996.928

1.093.654.000

2.624.769.600

1.531.115.600

2.000.000.000

20

1

150

30

305.472.000

8.000.000

100.495.000

112.160.000

200.000.000

2.406.060.000

025

35

05

3.00

62.485.616 8

0.25 32.859.950

35 [

7 5.966.000
05 0

2 475.689.600

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

75.594.806

6

0.25

1

120.912.439

99.200.000

98.730.550

1.642.364.900

20

1

150

30

4

258.992.861

32.859.950

99.200.000

104.696.550

2.118.054.500

20

1

150

30

4

258.992.861

32.859.950

99.200.000

104.696.550

2.118.054.500

83.33
%

100 %

100 %

100 %

100 %

57.14

10,26%

93,89%

9,07%

3,99%

105,90%

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

XX

01

01

01

01

01

01

01

01

(2)

08

08

08

08

09

09

09

01

02

03

03

(3)

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Pemeliharaan Mebel

(4)

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Peralatan dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan

Jumlah kendaraan perorangan
dinas atau kendaraan dinas jabatan
yang dipelihara dan dibayarkan
pajaknya

Jumlah Mebel yang Dipelihara

Target Kinerja Capaian Program (Renstra

SKPD) Tahun 2026
K Rp
(5)

24 Laporan 38.420.511
24 Laporan 3.898.613.491
24 Laporan 19.793.742.598
24 Laporan 521.138.600
84 unit 4.023.685.570
5 unit 109.365.400

Realisasi
Capaian

Kinerja
Renstra

SKPD sampai

dengan
Renja
SKPD
Tahun
Lalu
2022

(6)

Target Kinerja dan
Anggaran Renja SKPD

Tahun Berjalan yang dievaluasi

(2023)
K Rp
(Y]

12 11.947.544

12 973.896.000
12 3.162.879.009
16 260.000.000
85 1.260.160.000
5 31.000.000

3

3

20

Rp

(8)

136.861.566

396.712.200

61.724.725

3.00

3.00

20

Rp K
(©)

500.000 4
133.519.138 3
765.207.600 3.00
61.741.000 6
329.179.731 20
0 2

Rp

(10)

2.999.500

124.753.745

574.111.200

89.197.000

372.297.653

3

25

1

Rp

(11)

8.150.500

193.957.512

748.978.200

92.776.700

386.081.303

30.800.000

Realisasi Capaian
Kinerja dan Anggaran

Renja SKPD yang dievaluasi

2023
K Rp
(12:8+9+10+11)
12 11.650.000
12 589.091.961
12 2.485.009.200
16 243.714.700
85 1.149.283.412
5 30.800.000

Realisasi Kinerja dan Anggaran

Renstra
SKPD s/d Tahun 2023
(Pelaksanaan SKPD Tahun
2023)

K Rp
(13=6+12)

12 11.650.000
12 589.091.961
12 2.485.009.200
16 243.714.700
85 1.149.283.412
5 30.800.000

Tingkat Capaian
Kinerja dan
Realisasi Anggaran .
Renstra SKPD s/d Tahun Unit
2023 Penanggung
Jawab
K Rp
(14=13/5 x 100% ) (15)
DINAS
50 % 30,32% PENDIDIKAN
DINAS
50% 1 1511% PENDIDIKAN
DINAS
0% 12,55% PENDIDIKAN
66.67 o, DINAS
% 46,77% PENDIDIKAN
DINAS
9
0% 28,56% PENDIDIKAN
DINAS
100 % 28,16% PENDIDIKAN
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XX

XX

XX

01

01

01

09

09

09

06

10

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

TOTAL

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

unit

unit

unit

437.461.600

716.692.400

1.749.846.400

2.189.916.275.576

21

5.000.000

979.732.000

702.420.000

567.487.242.402

55.415.042.465

1

83.856.000

105.276.826.439

1.500.000

38.822.690

400.218.450

107.426.507.483

05 2.600.000 2 4.100.000 2 4.100.000 100 % 0,94%
1 784.370.248 4 907.048.938 4 907.048.938 100 % 126,56%
6 286.743.400 21 686.961.850 21 686.961.850 0% 39,26%

157.062.646.352 425.181.022.739 425.181.022.739 31.5% 974.17%

Surakarta, 18 Januari 2024
Kepala DINAS PENDIDIKAN,

Nama : Dian Rineta, ST. MSi
NIP. 19710516 199803 2 008

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN

DINAS
PENDIDIKAN
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4. Hasil capaian pelaksanaan program dan kegiatan sampai

dengan tahun 2023

Menjadi dasar berpijak perencanaan dan penganggaran

tahun 2025 dengan memprioritaskan program dan kegiatan

sebagai berikut :

Tabel 2.3 Prioritas Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan

Tahun 2025

a. Dinas Pendidikan

No

Kegiatan

Sub Kegiatan

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

Pembangunan Unit Sekolah Baru
(USB)

2 Pembangunan Ruang Guru/Kepala
Sekolah /TU

3 Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

4 Pembangunan Perpustakaan
Sekolah

S Pembangunan Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

6 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

7 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Unit Kesehatan Sekolah

8 Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

9 Pengadaan Mebel Sekolah

10 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah

11 | Pembinaan Minat, Bakat dan
Kreativitas Siswa

12 | Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Sekolah Dasar

13 | Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan
Pendidikan Sekolah Dasar

14 | Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

15 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Dasar

16 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan

Dana BOS Sekolah Dasar
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No Kegiatan Sub Kegiatan
17 | Pembinaan Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK)
untuk Pendidikan
18 | Pengembangan konten digital untuk
pendidikan
19 | Koordinasi, Perencanaan, Supervisi
dan Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan
20 | Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan
Bidang Pendidikan
21 | Fasilitasi Komunitas Belajar
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
22 | Pemberian layanan pendampingan
bagi satuan pendidikan untuk
pencegahan perundungan,
kekerasan, dan intoleransi
23 | Pengadaan Perlengkapan Peserta
Didik
24 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
25 | Bimbingan Teknis, Pelatihan,
dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan
26 | Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi
Peserta Didik
27 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Kelas Sekolah
28 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
Peserta Didik
2 Pengelolaan Pendidikan 1 Pembangunan Unit Sekolah Baru
Sekolah Menengah (USB)
Pertama
2 Pembangunan Unit Sekolah Baru
(USB)
3 Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah
4 Pembangunan Perpustakaan
Sekolah
5 Pembangunan Laboratorium
6 Pembangunan Ruang Serba
Guna/Aula
7 Pembangunan Fasilitas Parkir
8 Pembangunan Kantin Sekolah

54




No Kegiatan Sub Kegiatan

9 Pembangunan Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

10 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Kelas Sekolah

11 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Kelas Sekolah

12 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Unit Kesehatan Sekolah

13 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

14 | Rehabilitasi Sedang/Berat
Laboratorium

15 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah

16 | Pengadaan Mebel Sekolah

17 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah

18 | Pembinaan Minat, Bakat dan
Kreativitas Siswa

19 | Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama

20 | Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan
Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama

21 | Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

22 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama

23 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan
Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

24 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
Peserta Didik

25 | Pemeliharaan Rutin Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah

26 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama

27 | Pembinaan Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK)
untuk Pendidikan

28 | Pengembangan konten digital untuk

pendidikan
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Kegiatan

Sub Kegiatan

29

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi
dan Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan

30

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan
Bidang Pendidikan

31

Fasilitasi Komunitas Belajar
Pendidik dan Tenaga Kependidikan

32

Pemberian layanan pendampingan
bagi satuan pendidikan untuk
pencegahan perundungan,
kekerasan, dan intoleransi

33

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi
Peserta Didik

34

Pembangunan Ruang Kelas Baru

35

Bimbingan Teknis, Pelatihan,
dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan

36

Pengadaan Perlengkapan Peserta
Didik

37

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

38

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan
Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

39

Pembinaan Penggunaan Teknologi,
Informasi dan Komunikasi (TIK)
untuk Pendidikan

40

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi
dan Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan

41

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan
Bidang Pendidikan

42

Bimbingan Teknis Peningkatan
Kapasitas Bidang Pendidikan

Pengelolaan Pendidikan
Anak Usia Dini (PAUD)

Pembangunan Sarana, Prasarana
dan Utilitas PAUD

Rehabilitasi Sedang/Berat
Pembangunan Sarana, Prasarana
dan Utilitas PAUD

w

Pengadaan Mebel PAUD

Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan PAUD
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Kegiatan

Sub Kegiatan

Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan
Pendidikan PAUD

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen PAUD

Pengelolaan Dana BOP PAUD

o

Pemeliharaan Mebel Sekolah

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan
Bidang Pendidikan

10

Pemberian layanan pendampingan
bagi satuan pendidikan untuk
pencegahan perundungan,
kekerasan, dan intoleransi

11

Bimbingan Teknis, Pelatihan,
dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan

12

Pengadaan Perlengkapan Peserta
Didik

13

Pemeliharaan Rutin Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah

14

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD

15

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
Peserta Didik PAUD

15

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
Kelas Sekolah

Pengelolaan Pendidikan
Kesetaraan (PNF)

Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Pengelolaan Dana BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi
dan Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan
Bidang Pendidikan

Pemberian layanan pendampingan
bagi satuan pendidikan untuk
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Kegiatan

Sub Kegiatan

pencegahan perundungan,
kekerasan, dan intoleransi

8 Fasilitasi sertifikasi kompetensi bagi
pendidik Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
9 Bimbingan Teknis, Pelatihan,
dan/atau Magang/PKL untuk
Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan
10 | Penyelenggaraan Proses Belajar bagi
Peserta Didik
11 | Pemeliharaan Rutin Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
5 Penetapan Kurikulum 1 Pelatihan Penyusunan Kurikulum
Muatan Lokal Pendidikan Muatan Lokal Pendidikan Dasar
Dasar
2 Penyediaan Buku Teks Pelajaran
Muatan Lokal Pendidikan Dasar
Penetapan Kurikulum 1 Penyusunan model-model
Muatan Lokal Pendidikan pembelajaran inovatif Pendidikan
Anak Usia Dini dan Anak Usia Dini dan Pendidikan
Pendidikan Nonformal Nonformal
6 Pemerataan Kuantitas 1 Perhitungan dan Pemetaan Pendidik
dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan
dan Tenaga Kependidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
bagi Satuan Pendidikan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
2 Penataan Pendistribusian Pendidik
dan Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
! Penel‘”b‘ltan lzin ! Penilaian Kelayakan Usul Perizinan
Pendidikan Dasar yang .
. Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh .
Diselenggarakan oleh Masyarakat
Masyarakat
2 Pengendalian dan Pengawasan

Perizinan Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat
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Daerah pada Perangkat
Daerah

No Kegiatan Sub Kegiatan
8 Penerbitan Izin PAUD dan Penilaian Kelayakan Usul Perizinan
Pendidikan Nonformal PAUD dan Pendidikan Nonformal
yang Diselenggarakan yang Diselenggarakan oleh
oleh Masyarakat Masyarakat
Pengendalian dan Pengawasan
Perizinan PAUD dan Pendidikan
Nonformal yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
9 Pembinaan,
Pengembangan dan o1 . TR
Perlindungan Bahasa dan Vitalitas, Konservasi dan Revitalisasi
Sastra yang Bahasa dan Sastra Daerah
Kabupaten/Kota
Penuturannya dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Peningkatan Apresiasi Siswa
Terhadap Bahasa dan Sastra Daerah
Kewenangan Kabupaten/Kota
10 | Perencanaan, Penyusunan Dokumen Perencanaan
Penganggaran, dan Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
11 | Administrasi Keuangan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Perangkat Daerah
Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD
12 | Administrasi Barang Milik Pengamanan Barang Milik Daerah

SKPD
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Kegiatan

Sub Kegiatan

Koordinasi dan Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD

Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah pada
SKPD

13

Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta
Atribut Kelengkapannya

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

14

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD

Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD

15

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

16

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
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Kegiatan

Sub Kegiatan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

17

Pemeliharaan Barang 1
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

b. Satuan Pendidikan (SMP)

C.

No Kegiatan No | SubKegiatan
1 Pengelolaan Pendidikan 1
Sekolah Menengah Pemeliharaan Rutin Sarana,
Pertama Prasarana dan Utilitas Sekolah
2 Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama
3 Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi Layanan
di Bidang Pendidikan
4 Penyelenggaraan Proses Belajar
bagi Peserta Didik
PLDPI
No Kegiatan No | SubKegiatan
1 Pengelolaan Pendidikan 1 Penyelenggaraan Proses Belajar
Non Formal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan
2 Administrasi Kepegawaian | 1 Pengadaan Pakaian Dinas
Perangkat Daerah beserta Atribut Kelengkapannya
2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
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Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Pengadaan Mebel

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Selanjutnya

Evaluasi Hasil

Pelaksanaan

Renja  dan

pencapaian Renstra Dinas Pendidikan akan dituangkan dalam

Tabel
berikut :

Tabel 11.2
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dinas Pendidikan Kota Surakarta

No

Indikator

Satuan

IKU

IKK

SPM

Lainya

Target
Tahun
2023

Realisasi
Tahun
2023

Capaian
Tahun
2023

Target
Renstra PD
Tahun 2026

Catatan
Analisis

Tingkat partisipasi
warga negara usia 5—
6 tahun yang
berpartisipasi dalam
PAUD

%

87.2

73.87

84.71

87,35

BELUM
TERCAPAI

Tingkat partisipasi
warga negara usia 7—
12 tahun yang
berpartisipasi dalam
pendidikan dasar

%

100

99,27

99,27

BELUM
TERCAPAI

Tingkat partisipasi
warga negara usia 7—
18 tahun yang

belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah

yang berpartisipasi
dalam pendidikan
kesetaraan

%

100

94.10

94.10

16,92

BELUM
TERCAPAI

Rata-rata Lama
Sekolah (RLS)

%

10,81

11,00

101,76

10.92

TERCAPAI

Harapan Lama
Sekolah (HLS)

%

15,1

14,9

98,68

15.49

BELUM
TERCAPAI

APK 3-6 tahun

%

61,9

44,26

71,50

67.90

BELUM
TERCAPAI

APS 7-12 tahun

%

99,58

99,98

100,40

98,60

TERCAPAI

APS 13-15 tahun

%

98,3

99,44

101,16

99.67

TERCAPAI

Tingkat partisipasi
warga negara usia 7-
18 tahun yang belum
menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan
kesetaraan

%

15,91

94,10

591,45

16.92

TERCAPAI

10

Persentase satuan
pendidikan yang telah
menerapkan
kurikulum muatan
lokal

%

100

100

100,00

100

TERCAPAI

11

Persentase guru yang
tersediakan di satuan
pendidikan

%

87,48

85,3

97,51

90.32

TERCAPAI

12

Persentase satuan
pendidikan yang telah
memiliki izin
operasional

%

100

95

95,00

100
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Target Realisasi Capaian Target Catatan
No Indikator Satuan IKU IKK SPM Lainya | Tahun Tahun Tahun Renstra PD Analisis
2023 2023 2023 Tahun 2026

13 Persentase satuan

pendidikan yang telah

mengembangkan % v 100 100 100,00 100 TERCAPAI

bahasa dan sastra

jawa/solo

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan Kota Surakarta

Capaian kinerja pelayanan Dinas Pendidikan Kota Surakarta

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan

SPM,maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah

Nomor 6 Tahun 2008. Indikator kinerja yang ditetapkan Dinas

Pendidikan Kota Surakarta mengacu pada indikator kinerja utama dan

indikator kinerja kunci sesuai dengan RPJMD Kota Surakarta tahun

2021-2026 dan Renstra Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun 2021-

2026.

Berikut ini adalah Evaluasi Capaian Renja tahun 2023 sampai

dengan Triwulan IV:

a. Capaian kinerja keuangan Dinas Pendidikan yang mencakup

layanan bidang pada Tahun Anggaran 2023 sebagaimana berikut

No Instansi Kinerja Anggaran
Pagu Realisasi %

1 Dinas Pendidikan 100 561.085.660.401,00 | 494.407.066.987,00 | 88,12%
2 SMPN 1 100 1.848.826.181,00 1.815.354.777,00 | 98,19%
3 SMP N 2 100 1.387.683.591,00 1.380.348.690,00 | 99,47%
4 SMP N 3 100 1.434.768.319,00 1.337.960.119,00 | 93,25%
5 SMPN 4 100 1.671.906.680,00 1.651.645.469,00 | 98,79%
6 SMP N5 100 1.487.313.185,00 1.478.103.678,00 | 99,38%
7 SMP N 6 100 1.321.103.839,00 1.289.405.051,00 | 97,6%
8 SMP N 7 100 1.419.408.458,00 1.369.890.863,00 | 96,51%
9 SMP N 8 100 1.333.366.076,00 1.311.986.427,00 | 98,40%
10 | SMPNY9 100 1.617.832.100,00 1.567.350.140,00 | 96,88%
11 | SMPN 10 100 1.243.320.466,00 1.233.102.506,00 | 99,18%
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No Instansi Kinerja Anggaran
Pagu Realisasi %
12 | SMPN 11 100 1.100.742.003,00 1.087.531.969,00 | 98,80%
13 | SMP N 12 100 1.302.094.396,00 1.285.950.970,00 | 98,76%
14 | SMPN 13 100 1.428.665.277,00 1.389.002.701,00 | 97,22%
15 | SMPN 14 100 1.158.228.054,00 1.102.769.258,00 | 95,21%
16 | SMP N 15 100 1.298.136.344,00 1.287.595.898,00 | 99,19%
17 | SMPN 16 100 1.025.313.543,00 975.849.710,00 | 95,18%
18 | SMPN 17 100 1.131.343.221,00 1.116.254.997,00 | 98,67%
19 | SMPN 18 100 1.349.404.290,00 1.296.186.377,00 | 96,06%
20 | SMPN 19 100 1.388.847.256,00 1.372.396.167,00 | 98,82%
21 | SMPN20 100 1.305.910.978,51 1.289.234.979,00 | 98,72%
22 | SMPN21 100 1.129.469.195,00 1.108.574.610,00 | 98,15%
23 | SMP N 22 100 1.063.132.317,00 1.006.674.965,00 | 94,69%
24 | SMP N 23 100 1.246.137.503,00 1.237.059.305,00 | 99,27%
25 | SMPN 24 100 1.273.706.844,00 1.262.190.705,00 | 99,10%
26 | SMP N 25 100 1.349.682.600,00 1.345.306.080,00 | 99,68%
27 | SMP N 26 100 1.087.814.915,00 1.027.675.582,00 | 94,47%
28 | SMP N 27 100 950.331.325,00 935.620.095,00 | 98,45%
29 | PLDPI 100 907.608.270,00 871.692.920,00 | 96,04%
Total

Sedangkan terkait dengan analisis kinerja pelayanan Perangkat

Daerah yang berupa capaian indikator di bidang pendidikan dapat dicermati

dalam Tabel berikut :
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Capaian Kinerja Dinas Pendidikan Kota Surakarta

No Indikator Kinerja Satuan Jenis Indikator Tahun 2022 Tahun 2023 Catatan
Analisis
IKU IKK SPM | Lainnya | Target | Realisasi | Capaian | Target | Realisasi | Capaian
1 Rata-rata Lama Sekolah (RLS) Persen N 10,78 10,92 101,30 10.81 11.00 101.76 Sangat berhasil
2 | Harapan Lama Sekolah (HLS) Persen N 15,01 14,89 99,20 15.1 14.90 98.68 Sangat berhasil
3 | Jumlah warga negara usia 5-6 tahun Persen N 100 93.18 93.18 87.20 73.87 84.71 Berhasil
yang berpartisipasi dalam pendidikan
PAUD
4 | Jumlah warga negara usia 7-15 tahun Persen N 100 94.20 94.20 100 99,27
yang berpartisipasi dalam pendidikan
dasar (SD/MI, SMP/MTs)
5 Jumlah warga negara usia 7-18 Persen N 100 98.92 98.92 100 94.10
tahun yang belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan menengah
yang berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
6 | APS 7-12 Tahun Persen v 99,55 99,47 99,92 99.58 99.98 100.4 Sangat berhasil
7 | APS 13 -15 Tahun Persen v 98,20 | 98,84 | 100,65 | 983 99.44 101.16 | Sangat berhasil
8 | APK 3-6 Tahun Persen v 59,90 | 4565 | 7621 | 619 | 4426 715 Berhasil
9 | Tingkat partisipasi warga negara Persen N 15,65 94,20 601,92 15.91 94.10 591.45 Sangat berhasil
usia 7-18 tahun yang belum
menyelesaikan pendidikan dasar
dan menengah yang berpartisipasi
dalam pendidikan kesetaraan
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No Indikator Kinerja Satuan Jenis Indikator Tahun 2022 Tahun 2023 Catatan
Analisis
10 | Persentase satuan pendidikan yang Persen N NA NA NA 100 100 100 Sangat berhasil
telah menerapkan kurikulum muatan
lokal
11 | Persentase guru yang tersediakan | Persen v 86,53 86,39 99,84 87.48 85.30 97.51 Sangat berhasil
di satuan pendidikan
12 | Persentase satuan Pendidikan yang Persen N NA NA NA 100 95 195 Sangat berhasil
telah memiliki izin Operasional
13 | Persentase satuan pendidikan Persen \ 100 100 100 100 100 100 Sangat berhasil
yang telah mengembangkan
bahasa dan sastra Jawa/solo
14 | Nilai PMPRB Nilai 21,84 23,55 107,83 22.93 23.55 102.7 Adanya
kebijakan bahwa
nilai PMPRB
tidak dijadikan
indikator sasaran
N maka di tahun
2023 tidak
dilakukan
penilaian (nilai
masih sama
denagn tahun
2022)
Skala Pengukuran Kinerja Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
No
PREDIKAT NILAI MEAN
1 Sangat Berhasil n >85 92.5
2 Berhasil 70<n= 85 77.5
3 Cukup Berhasil 55 <n <=70 62.5
4 Tidak Berhasil n< 55 27.5
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Perangkat Daerah

Tingkat kinerja pelayanan Dinas Pendidikan Kota Surakarta dalam
tahun 2023 tentunya sudah relatif baik dengan peringkat Sangat Berhasil ,
mengingat beberapa indikator kinerja capaiannya sudah melebihi apa yang
ditargetkan. Tetapi di sisi yang lain capaian SPM Pendidikan walaupun
sebagian besar sudah tercapai, tetapi secara keseluruhan masih belum
tuntas. Sehingga hal ini perlu menjadi perhatian untuk segera dituntaskan

mengingat kewajiban pemenuhan SPM sesuai dengan
Permendagri 100 tahun 2018 tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal, dan Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi Nomor 32 Tahun 2022 Tentang Standar Teknis Pelayanan
Minimal (SPM) Pendidikan target harus tercapai 100%. Oleh sebab
itu, Dinas Pendidikan perlu untuk meningkatkan ketersediaan,
kualitas, dan keterjaminan pendidikan di Kota Surakarta.

Terkait dengan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan sebagai
penyelenggaran urusan pemerintah bidang Pendidikan, masih
ditemukan adanya permasalahan dan hambatan terkait kewenangan
pengelolaan Pendidikan. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, mengamanahkan kewenangan daerah
(pemerintah kota) dalam urusan Pendidikan adalah pengelolaan
pendidikan dasar (SD dan SMP), pengelolaan pendidikan anak usia
dini (PAUD), dan pengelolaan pendidikan masyarakat (nonformal/
kesetaraan). Selanjutnya, berikut beberapa isu pengelolaan
Pendidikan yang menjadi kewenangan pemerintah daerah:

1. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar (SD)

a. Masih ada guru di sekolah dasar (SD) yang belum sesuai
kualifikasi sebagaimana dipersyaratkan dalam NSP. Data
yang ada menunjukan guru yang berkualifikasi S1 / D4
sebesar 92,11% 76,23% sementara yang bersertifikat

pendidik sebesar 44,73%
68



Jumlah SD yang terakreditasi minimal B sebanyak 240
sekolah dari 245 sekolah atau 97,95%. Masih terdapat 3
sekolah yang terakreditasi C dan 2 sekolah yang TT (Tidak
Terakreditasi). Untuk sekolah yang masih TT, hal tersebut
dikarenakan sekolah tersebut masih relatif baru

Belum optimalnya kualitas sarana dan prasarana untuk
menunjang pembelajaran SD. Jumlah ruang kelas dalam
kondisi rusak berat dan ringan sebesar 70 ruang kelas SD
atau sebesar 2,95%. Perpustakaan SD sesuai standar
sebanyak 44,81%. Di kota Surakarta terdapat 32 SD yang
belum memiliki perpustakaan

Belum optimalnya kualitas sarana dan prasarana untuk
menunjang pembelajaran SD. Jumlah ruang kelas dalam
kondisi rusak berat dan ringan sebesar 70 ruang kelas SD
atau sebesar 2,95%. Perpustakaan SD sesuai standar
sebanyak 44,81%. Di kota Surakarta terdapat 32 SD yang
belum memiliki perpustakaan;

Perlunya kajian terhadap sebaran satuan pendidikan
untuk mengoptimalkan sistem zonasi pada penerimaan
peserta didik baru (PPDB). Kajian ini juga dapat
mendukung  kebijakan regrouping  sekolah  dan

penambahan daya tampung sekolah

Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama (SMP)

a.

Masih ada guru SMP yang belum sesuai kualifikasi
sebagaimana dipersyaratkan dalam SNP . Data yang ada
menunjukan guru yang berkualifikasi S1 / D4 sebesar
95,66%.Sementara yang memiliki sertifikat pendidik
58,27%.

Jumlah SMP yang terakreditasi minimal B sebanyak 70
sekolah dari 74 sekolah atau 94,59%. Masih terdapat 2

sekolah yang terakreditasi C dan 2 sekolah yang TT (Tidak
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Terakreditasi). Untuk sekolah yang masih TT, hal tersebut
dikarenakan sekolah tersebut masih relatif baru

c. Belum optimalnya kualitas sarana dan prasarana untuk
menunjang pembelajaran. SMP Ruang kelas dalam kondisi
rusak ( Ringan, Sedang dan Berat) sebesar 348 unit atau
28,94%, Jumlah ruang perpustakaan dalam kondisi rusak
sebanyak 20 unit atau 27,39%

d. Perlunya kajian pemerataan siswa terhadap penyebaran
satuan pendidikan untuk mengoptimalkan sistem zonasi
pada penerimaan siswa didik baru (PPDB). Kajian ini juga
dapat mendukung kebijakan regrouping sekolah dan
penambahan daya tampung sekolah

3. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

a. Masih ada guru PAUD yang belum sesuai kualifikasi
sebagaimana dipersyaratkan dalam SNP. Data yang ada
menunjukkan bawa Guru PAUD yang memenuhi
kualifikasi D-IV/S1 adalah 76,23% . artinya masih
terdapat guru yang belum memenuhi kualifikasi D-IV/S1
sebesar 23,77 % Sementara jumlah guru PAUD yang
memiliki sertifikat pendidik 27,74%.

b. Jumlah PAUD yang memiliki akreditasi minimal B baru
mencapai 93,33 % artinya masih terdapat 6,67 % yag
belum berakreditasi minimal B

c. Perlunya kajian terhadap sebaran satuan pendidikan
untuk mengoptimalkan sistem zonasi pada penerimaan
peserta didik baru (PPDB). Kajian ini juga dapat
mendukung  kebijakan regrouping  sekolah  dan
penambahan daya tampung sekolah

3. Pengelolaan Pendidikan Non Formal/ Kesetaraan
a. Dari 15 PKBM yang ada, baru terdapat 7 yang terakreditasi

b. Tunjangan bagi guru/ tutor belum terjamin
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c. PNF belum memiliki baseline data yang akurat sehingga
sulit menentukan sasaran yang harus digarap dalam
pelaksanaan kegiatan

Disamping isu y ang telah disebutkan, dalam
pelaksanaannya, pemerintah kota masih terlibat dalam penanganan
pendidikan menengah (SMA/SMK) khususnya terkait banyaknya
aduan masuk ke Dinas Pendidikan Kota Surakarta untuk
penebusan ijazah dan permohonan bantuan keringanan biaya SPP
untuk siswa miskin dan rentan di SMA/SMK swasta. Selanjutnya,
terkait dengan tantangan dan peluang Dinas Pendidikan Kota
Surakarta dalam menjalankan tugas dan fungsi terkait
penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang pendidikan adalah

sebagai berikut:

1. Tantangan

a. Tantangan terkait pengoptimalan bonus demografi, pert
umbuhan penduduk dari tahun ke tahun semakin
meningkat. Dinas Pendidikan perlu memastikan bahwa
seluruh penduduk Kota Surakarta usia sekolah sesuai
dengan kewenangan dinas dapat tertampung dan dijamin
kualitas pendidikannya;

b. Tantangan terkait penanganan anak putus sekolah dengan
target Zero putus sekolah sebagai salah satu upaya adalah
dengan memberikan jaminan layanan pendidikan bagi anak
putus sekolah untuk kembali ke sekolah.

c. Tantangan terkait implementasi kurikulum merdeka di
satuan pendidikan

d. Tantangan terkait penanganan dan pencegahan kekerasan
dan perundungan di satuan pendidikan

e. Tantangan terkait peningkatan kualifikasi guru terutama di

lembaga PAUD
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f.

Maraknya kasus perundungan dan kekerasan di satuan

pendidikan.

2. Peluang

a.

Komitmen Walikota Surakarta dalam menjamin ketersediaan
layanan pembangunan pada sektor pendidikan untuk semua
jenjang dan jenis pendidikan, khususnya pada jenjang
pendidikan dasar, serta komitmen pendidikan menjadi
prioritas pembangunan lima tahun mendatang;

Semakin besarnya perhatian pemerintah pusat dan provinsi
dan kota dalam meningkatkan kualifikasi akademik pendidik

agar sesuai dengan standar nasional pendidikan (SNP);

. Dukungan dari pemerintah pusat berupa Bantuan

Operasional Sekolah (BOS), Kartu Indonesia Pintar (KIP), dan
Program Indonesia Pintar (PIP);
Kepedulian serta partisipasi masyarakat semakin meningkat

terhadap dunia pendidikan;

. Semakin besarnya perhatian pemerintah pusat dan provinsi

dan kota dalam penanganan dan pencegahan kekerasan dan
perundungan di satuan pendidikan melalui pembentukan

satgas Tim Pencegahan dan Penanganan Kekerasan (TPPK) ;

Isu-isu dalam penyelenggaran tugas dan fungsi Dinas Pendidikan

Kota Surakarta yang telah diuraikan di atas perlu menjadi perhatian

untuk lebih ditingkatkan kinerjanya karena hal ini juga akan berdampak

terhadap pencapaian visi dan misi Walikota Surakarta 2021-2026, target

pencapaian SPM yang mengamanahkan harus tercapai 100%, dan target

SDGs dalam jangka panjang yakni untuk menghapuskan segala bentuk

kemiskinan pada tahun 2030.
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2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Review terhadap rancangan awal RKPD dilakukan dengan
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis
kebutuhan. Proses ini perlu dilakukan untuk dapat mengetahui
adanya kemungkinan Program/Kegiatan yang tidak ada di awal
rancangan awal tetapi muncul rancangan akhir atau sebaliknya,
adanya kemungkinan program/kegiatan yang anggaran di rancangan
awal lebih kecil tetapi di rancangan akhir menjadi lebih besar atau
sebaliknya serta adanya kemungkinan program/kegiatan yang
sasaran berubah jika dibandingkan antara di rancangan awal dengan
yang di rancangan akhir.
Adapun hasil atas review terhadap rancangan awal RKPD

Tahun 2025 dapat dicermati pada Tabel berikut :

73



Review Terhadap Rancangan Awal Rkpd Tahun 2025
Dinas Pendidikan Kota Surakarta

Rencana Tahun 2025

Target

Kode Urusa.n/Bldang . Indikator Kinerja Progr?m /Kegiatan/Sub Indikator Satuan Aktivitas Target Catat.an
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan - A Penting
Kinerja Lokasi Capaian Satuan Kebutuhan Sumber Dana
Kinerja Dana/Pagu Indikatif
(1) 2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PENDIDIKAN
02 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN APK 3-6 Tahun 63,90 %
APS 13-15 Tahun 98,40 %
APS 7-12 Tahun 99,61 %
Tingkat partisipasi warga negara usia 7-18 tahun
yang belum menyelesaikan pendidikan dasar dan
menengah yang berpartisipasi dalam pendidikan 16,23 %
kesetaraan
Presentase Pendidikan Sekolah Dasar yang
02 2 01 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar terakreditasi Minimal B 100 %
Angka Partisipasi Murni (APM) SD/MI/Pkt A 100 %
Persentase Guru SD berpendidikan S1/D4 94,50 %
Angka Partisipasi Kasar (APK) SD/MI/Paket A 99,80 %
Persentase Guru SD bersertifikat pendidik 60,10 %
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

02

02

02

02

02

02

Kode

(1)

2

01

01

01

01

01

01

01

05

08

09

10

11

Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)

Pembangunan Perpustakaan Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala

Sekolah/TU

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit
Pendidikan Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan
Sekolah

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

2)

Rata-rata kemampuan Literasi SD berdasarkan
asesmen nasional

Rata-rata kemampuan Numerasi SD berdasarkan

asesmen nasional

Jumlah Sekolah Baru yang Telah Dibangun

Jumlah Ruang Kelas yang Direhabilitasi
Sedang/Berat

Jumlah Perpustakaan Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

Target
Indikator
Kinerja

(4)

nilai

nilai

unit

ruang

ruang

Satuan

(5)

Operasional Pindah Sekolah Sementara (DAU
Pendidikan)

PEMBANGUNAN SDN MADYOTAMAN

PEMBANGUNAN SDN BEGALON

PEMBANGUNAN SDN TUGU TAHAP 2

Pembangunan Perpustakaan SD (SDN Karangasem |,
SDN Lojiwetan, SDN Beton, SDN Karangasem 2) (DAU
Pendidikan)

Rehabilitasi Sedang/berat Ruang kelas SD

Pembangunan Ruang Guru / Ruang Kepala Sekolah SDN
Bibis Wetan

Rehabilitasi Ruang UKS SDN SUMBER IV, SDN Beton

Rehabilitasi sedang/berat ruang perpustakaan SD

(SDN BANYUAGUNG 3, SDN Mangkubumen Kidul, SDN
Ngoresan)

Aktivitas

(6)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Target
Capaian
Kinerja

(8)

th 50.000.000
pkt 5.450.000.000
pkt 7.542.150.000
pkt 5.500.000.000

Paket 800.000.000
pkt 8.000.000.000

Paket 400.000.000

Paket 300.000.000
pkt 500.000.000

Rencana Tahun 2025
Satuan Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif

(9) (10)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Catatan

Penting
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1.01

1.01

1.01

1.01

02

02

02

02

2

2

2

2

01

01

01

01

14

16

17

18

Pengadaan Mebel Sekolah

Pengadaan Perlengkapan Sekolah

Pengadaan Perlengkapan Siswa

Pemeliharaan Rutin Bangunan Gedung dan
Ruangan

Jumlah Mebel sekolah yang Tersedia

Jumlah Perlengkapan Sekolah yang Tersedia

Jumlah Perlengkapan Peserta Didik yang Tersedia

Jumlah Bangunan Gedung dan Ruang Sekolah
yang Dilaksanakan Pemeliharaan

91

33.500

Paket

Paket

unit

unit

Pengadaan Mebeler SD (SDN Tegal Kuniran, SDN
Jagalan, SDN Joyontakan)

Penyediaan ATK SD Negeri

Penyediaan Alat Kebersihan SD Negeri

Penyediaan Alat Listrik SD Negeri

Penyediaan Alat Olahraga SD Negeri

Penyediaan Fotocopy SD Negeri

Penyediaan Materai SD Negeri

Penyediaan Belanja Cetak SD Negeri

Penyediaan Bahan Bangunan dan Upah Tukang SD

Negeri

Operasional Penunjang Penyaluran Kegiatan BOSP/BOS

Penyediaan Perjalanan Dinas Kegiatan pengelolaan
Pendidikan Sekolah Dasar

HIBAH BOSP SD SWASTA

BANTUAN PENDIDIKAN MASYARAKAT KOTA
SURAKARTA (BPMKS)

Penyediaan Operasional Penunjang Penyaluran
BPMKS

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Paket

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

buku

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

600.000.000

360.000.000

450.000.000

175.000.000

235.000.000

170.000.000

98.000.000

150.000.000

995.000.000

500.000.000

250.000.000

460.000.000

6.800.000.000

200.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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1.01

1.01

1.01

1.01

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan

Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

02 01 19  Utilitas Sekolah yang Dilaksanakan Pemeliharaan 1 unit
Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Jumlah Peserta Didik Sekolah Menengah Atas
02 01 21  Sekolah Dasar yang Menerima Biaya Personil Peserta Didik 12 siswa
Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa yang Pendapatan Asli
02 01 22  Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Tersedia 5 Paket Pengadaan Alat TIK SD Kota Surakarta 1 tahun 205.000.000 = Daerah
Pengadaan Bahan Percontohan untuk SD Inklusi (UPTD. Pendapatan Asli
PLDPI) Kota Surakarta 1 tahun 0 Daerah
Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Jumlah Satuan Pendidikan yang Satuan Pendapatan Asli
02 01 23 PesertaDidik Menyelenggarakan Proses Belajar dan Ujian 243 Pendidikan Penyelenggaraan Sosialisasi POS Ujian Sekolah Kota Surakarta 1 kegiatan 15.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
pendataan peserta ujian sekolah Kota Surakarta 1 kegiatan 10.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
Penyelenggaraan Workshop Penyusunan Soal ANBK Kota Surakarta 1 kegiatan 70.000.000  Daerah
Penyelenggaraan Workshop Assesmen Kompetensi Pendapatan Asli
Minimum Kota Surakarta 1 kegiatan 70.000.000 =~ Daerah
Rencana Tahun 2025
Urusan/Bidan Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub Target Catatan
Kode . e . B 8ra 8 Indikator Satuan Aktivitas Target :
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan - A Penting
Kinerja Lokasi Capaian sat Kebutuhan Sumber D
oxasl Kinerja atuan Dana/Pagu Indikatif umber Dana
(1) 2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Pendapatan Asli
Workshop Penyusunan Kisi kisi Ujian Sekolah Kota Surakarta 1 kegiatan 70.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
Pendistribusian ljasah Kota Surakarta 1 kegiatan 45.000.000 Daerah
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Jumlah Satuan Pendidikan Dasar yang Siap Satuan Penyediaan Operasional Penunjang Penyaluran Dana Pendapatan Asli
02 2 01 24 Pendidikan Dasar Dievaluasi dan Melaksanakan Rekomendasi 243 Pendidikan Hibah Bantuan Kota Surakarta 1 tahun 75.000.000 Daerah
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1.01

1.01

1.01

02

02

02

2

01

01

01

25

26

27

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik dan Non

Akademik 147 siswa
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang
Tersedia pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

574 orang

Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang

Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan

Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi, 4,07 orang
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi

Penyelenggaraan Lomba KSN/OSN tingkat
Kecamatan/Kota/Provinsi

Penyelenggaraan Lomba O2SN tingkat
Kecamatan/Kota/Provinsi

Penyelenggaraan Lomba FLS2N tingkat
Kecamatan/Kota/Provinsi

Penyelenggaraan Lomba MAPSI tingkat
Kecamatan/Kota/Provinsi

- Penyelenggaraan Lomba MAPKRIS tingkat
Kecamatan/Kota

Penyelenggaraan Lomba MAPKATH tingkat
Kecamatan/Kota

Penyediaan Transport dan Akomodasi Kontingen dan
Pendamping ke tingkat Provinsi

Penyediaan Honor Juri/Wasit/Penulis naskah soal dIl

Lomba

Penyediaan Cetak Piagam

Penyelenggaraan Kegiatan Penilaian Angka Kredit (PAK)

Penyelenggaraan Sosialisasi Kepegawaian bagi Guru dan

Tenaga Kependidikan

Penyelenggaraan Workshop Peningkatan
Kompetensi Guru Pembimbing Khusus pada sekolah
inklusif

Penyelenggaraan Monitoring dan Evaluasi Sertifikasi
dan Non Sertifikasi

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

buku

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

19.889.200

66.555.000

68.163.100

198.732.600

50.897.000

44.441.800

63.690.000

100.750.000

3.649.300

53.162.400

90.000.000

40.000.000

30.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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1.01

02

Kode

(1)

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen
Sekolah

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Jumlah Sekolah Menengah Dasar yang
Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan dan
manajemen sekolah

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

243

Target
Indikator
Kinerja

(4)

Satuan
Pendidikan

Satuan

(5)

Sosialisasi Penilaian Angka Kredit (PAK)

Perayaan Hari Pendidikan

Bintek Penyusunan Bahan Ajar

Workshop Penyusunan KOSP

Workshop Penguatan Profil Pelajar Pancasila

Aktivitas

(6)

Bintek Literasi dan Numerasi

Workshop Optimalisasi Rapor Pendidikan untuk
Penguatan Implementasi Kurikulum Merdeka

- Bintek Perencanaan Berbasis Data (PBD)

Pemasangan baliho/spanduk di area sekolah yang
menunjukkan siswa difabel dan siswa non difabel
sedang berinteraksi (contoh kecil). Pembuatan buku
panduan siswa yang memuat sejarah dan

emansipasi wanita dan aksesibilitas (lokal Surakarta) -
(Misbahul Arifin)

Menyelenggarakan pelatihan penelitian tindakan kelas
dan praktik baik (best practice) pembelajaran (HIBAH
PGRI)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

kegiatan 85.000.000
kegiatan 200.000.000
kegiatan 25.000.000
kegiatan 50.000.000
kegiatan 25.000.000
Rencana Tahun 2025
Satuan Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif
(9) (10)
kegiatan 25.000.000
kegiatan 25.000.000
kegiatan 25.000.000
tahun 10.000.000
kegiatan 0

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan
Penting

(12)

79



Menyelenggarakan rakor semua pengurus PGRI Kota
Surakarta (pleno) diperluas dengan Pengurus
Cabang/Cabsus dan Ranting/Ransus (HIBAH PGRI)

Menyelenggarakan Konferensi Cabang/Cabsus untuk
5 Cabang Teritorial dan 3 Cabang Khusus (HIBAH PGRI)

Menyelenggarakan diklat membaca dan menulis buku,
dan dilombakan (HIBAH PGRI)

Sosialisasi hukum etika profesi guru di setiap cabang
dan cabang khusus (HIBAH PGRI)

Sosialisasi jurnal hasil penelitian MEDIPRODIK kepada
anggota utamanya guru SD (HIBAH PGRI)

Bantuan dana untuk menyelenggarakan kegiatan
peringatan Hari Guru Nasional dan HUT PGRI

Menyelenggarakan lomba seni paduan suara dan lomba
tembang macapat serta lomba mendongeng
bahasa Jawa (HIBAH PGRI)

Menyelenggarakan Lomba KTl dalam Rangka HGNdan
HUT PGRI ke 78 (HIBAH PGRI)

Lomba Paduan Suara lagu lagu nasional tingkat kota
(HIBAH PGRI)

Rapat pengurus rutin bulanan dan insidental,
Koordinasi dengan steak holder DPKS (HIBAH DPKS)

Kegiatan peningkatan kapasitas pengurus (HIBAH DPKS)

Pemantauan Daring, UN SD dan SMP, pembinaan
komite sekolah

Pengecatan gedung, tamanisasi dan pengadaan mebeler
Gedung DPKS (HIBAH DPKS)

Pembiyaan listrik, telpon, WIFI, Koran - majalah,
perawatan dan kebersihan (HIBAH DPKS)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

15.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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Webinar pendidikan, penerbitan jurnal Pendidikan Pendapatan Asli
(HIBAH DPKS) Kota Surakarta 1 kegiatan 0 Daerah

Pendapatan Asli

Hibah PGRI Kota Surakarta 1 th 175.000.000 = Daerah
Rencana Tahun 2025
Urusan/Bidang Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub Target Catatan
Kode . N N Indikator Satuan Aktivitas Target .
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan . > Penting
Kinerja Lokasi Capaian sat Kebutuhan Sumber D
olasi Kinerja atuan Dana/Pagu Indikatif umberDana
(1) 2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Pendapatan Asli
Hibah DPKS Kota Surakarta 1 buku 120.000.000 = Daerah
Jumlah Sekolah Dasar yang Mengelola Dana Satuan Pendapatan Asli
02 2 01 29 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar BOS 243 Pendidikan Operasional Penunjang Pengelolaan Dana BOS SD Kota Surakarta 1 tahun 100.000.000 = Daerah
BOS Kinerja SD Negeri Kota Surakarta 1 tahun 960.000.000  Dana Alokasi Khusus
Pendapatan Asli
BOS Kinerja SD Swasta Kota Surakarta 1 tahun 800.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
BOS Reguler SD Negeri Kota Surakarta 1 tahun 24.111.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
Hibah BOS Reguler SD Swasta Kota Surakarta 1 tahun 25.177.500.000 = Daerah
Jumlah Tenaga Pengelola yang Meningkat
02 2 o1 30 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Kapasitasnya dalam Pengelolaan Dana BOS 243 orang
Sekolah Dasar Sekolah Dasar
Jumlah Orang yang Mendapatkan Pembinaan
Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi Penggunaan Teknologi, Informasi dan . . . " . Pendapatan Asli
02 2 01 35 dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan 243 orang Pelatihan Pemanfaatan Platfrom dan Literasi Teknologi Kota Surakarta 1 kegiatan 35.000.000 Daerah
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi . Pendapatan Asli
021120138 Layanan di Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan 1 Dokumen Layanan di Bidang Pendidikan Kota Surakarta ! kegiatan 10.000.000 Daerah
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1.01

1.01

1.01

1.01

02

02

02

02

2

01

01

02

02

39

40

01

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang
Pendidikan

Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan

Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama

Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)

Jumlah kegiatan sosialisasi dan advokasi
kebijakan di bidang Pendidikan yang dilaksanakan

Jumlah peserta bimbingan teknis peningkatan

kapasitas bidang pendidikan yang dilaksanakan

Persentase Guru SMP berpendidikan S1/D4

Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP/MTs/Paket
B

Presentase Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama yang terakreditasi Minimal B

Terpenuhinya kebutuhan guru sesuai dengan
kebutuhan sesuai standar kualifikasi

Angka Partisipasi Murni (APM) SMP/MTs / Pkt B

Rata-rata kompetensi Literasi SMP berdasarkan
Asesmen Nasional

Rata-rata kompetensi Numerasi SMP
berdasarkan Asesmen Nasional

Jumlah Sekolah Baru yang Telah Dibangun

243

97,27

94,36

100

72,34

84,24

Dokumen

orang

%

%

nilai

nilai

unit

Sosialisasi Sekolah Penggerak

Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan

Pembangunan Gedung SMP N 23 SKA

Lanjutan Pembangunan Gedung SKO

DED SMPN 6

DED SMPN 19

Operasional pindah sementara SMPN 23

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

1

1

kegiatan

kegiatan

Th

Th

Paket

Paket

Paket

55.000.000

40.000.000

100.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

Kode

(1)

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

2 02
2 02
2 02
2 02
2 02
2 02
2 02
2 02
2 02
2 02

02

03

04

05

06

07

09

10

11

12

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Penambahan Ruang Kelas Baru

Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

Pembangunan Ruang Unit Pendidikan Sekolah

Pembangunan Perpustakaan Sekolah

Pembangunan Laboratorium

Pembangunan Ruang Serba Guna/Aula

Pembangunan Rumah Dinas Kepala

Sekolah/Guru/Penjaga Sekolah

Pembangunan Fasilitas Parkir

Pembangunan Kantin Sekolah

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

Jumlah Ruang Kelas Baru yang Bertambah

Jumlah Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU yang
Telah Dibangun

Jumlah Ruang Unit Pendidikan Sekolah yang
Telah Dibangun

Jumlah Perpustakaan Sekolah yang Telah
Dibangun

Jumlah Ruang Laboratorium yang Telah Dibangun

Jumlah Ruang Serba Guna/Aula yang Telah
Dibangun

Jumlah Rumah Dinas Kepala Sekolah, Guru,
Penjaga Sekolah yang Telah Dibangun

Jumlah Fasilitas Parkir yang Telah Dibangun

Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
yang Telah Dibangun

Target
Indikator
Kinerja

(4)

Satuan

(5)

ruang

ruang

ruang

ruang

ruang

ruang

unit

unit

unit

Aktivitas

(6)

Pembangunan Aula SMP N 20

Pembangunan Fasilitas Parkir (SMP N 1)

Pembangunan Kantin Sekolah (SMPN 20)

Pembangunan Kantin Sekolah (SMPN 5)

Pembangunan Kantin Sekolah (SMPN 7)

Pembangunan Sanitary

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

Rencana Tahun 2025

Satuan Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif
(9) (10)
Th 1.049.000.000
unit 50.000.000
Paket 50.000.000
buku 50.000.000
Paket 50.000.000
Th 750.000.000

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan

Penting
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

02

02

02

02

02

02

02

02

Kode

02

02

02

02

02

02

02

02

13

14

15

16

17

18

19

22

Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit
Pendidikan Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan
Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Serba

Guna/Aula

Rehabilitasi Sedang/Berat Fasilitas Parkir

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Jumlah Gedung Sekolah yang Direhabilitasi
Sedang/Berat 3

Jumlah Ruang kelas sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat 24

Jumlah Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 2

Jumlah Ruang Unit Pendidikan Sekolah yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat 3

Jumlah Perpustakaan Sekolah yang Telah
Direhabilitasi Sedang/Berat 4

Jumlah Laboratorium yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat 3

Jumlah Ruang Serba Guna/Aula yang Telah
Direhabilitasi sedang/berat 3

Jumlah Fasilitas Parkir yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat 2

" o N Target
Indikator Kinerja Progrf-.:m /Kegiatan/Sub Indikator
Kegiatan .
Kinerja

unit

ruang

ruang

ruang

ruang

ruang

ruang

unit

Satuan

Pembangunan Saluran Selokan, Talud, Pengelolaan
Limbah Toilet dan Konsul Kanopi (SMP N 20)

Pembangunan Taman Sekolah (SMP N 13)

Pembangunan Pagar (SMP N 19)

Pembangunan Gudang (SMP N 20)

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas SMPN 4,
SMPN 7, SMPN 9, SMPN 14, SMPN 16, dan SMPN 19

Aktivitas

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pendapatan Asli
unit 675.850.000  Daerah

Pendapatan Asli
unit 40.000.000 = Daerah

Pendapatan Asli
Paket 70.000.000 =~ Daerah

Pendapatan Asli
unit 0 Daerah

Pendapatan Asli
Th 4.000.000.000 = Daerah

Rencana Tahun 2025

Kebutuhan

Dana/Pagu Indikatif Sumber Dana

Satuan

Catatan
Penting
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

)]

02

02

02

02

02

02

2

02

02

02

02

02

02

23

24

25

26

27

28

)

Rehabilitasi Sedang/Berat Kantin Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

Pengadaan Mebel Sekolah

Pengadaan Alat Rumah Tangga Sekolah

Pengadaan Perlengkapan Sekolah

Pengadaan Perlengkapan Siswa

(3)

Jumlah Kantin Sekolah yang Direhabilitasi
Sedang/Berat

Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat

Jumlah Mebel Sekolah yang Tersedia

Jumlah Alat Rumah Tangga Sekolah yang Tersedia

Jumlah Perlengkapan Sekolah yang Tersedia

Jumlah Perlengkapan Siswa yang Tersedia

(a)

350

(5)

unit

unit

Paket

Paket

Paket

Paket

(6)

Rehab atap kelas (SMP N 19)

Pengadaan Mebeluer Sekolah Jenjang SMP

Pengadaan Meja dan Kursi Siswa (SMP Negeri 13

Surakarta)

Pengadaan Meja dan Kursi Siswa (SMPN 5)

Pengadaan Kursi dan Meja Laboratorium IPA (SMPN 7)

Pengadaan AC sekolah (SMPN 5)

Pengadaan CCTV sekolah (SMPN 5)

Pengadaan mesin risograph (SMP N 19)

Pengadaan Kursi dan Meja Laboratorium Komputer

(SMPN 22)

Pengadaan AC sekolah (SMPN 22)

Bantuan Pendidikan Masyarakat Kota Surakarta

(BPMKS)

Operasional Pendamping BPMKS Jenjang SMP

Y]

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

(8)

128

72

(9)

Paket

Th

Paket

set

Paket

Paket

buku

Paket

Paket

Paket

Th

tahun

(10)

180.000.000

500.000.000

50.000.000

30.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

30.000.000

5.000.000.000

150.000.000

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

(12)
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

Kode

(1)

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

Pemeliharaan Rutin Bangunan Gedung dan

Jumlah Bangunan Gedung dan Ruang Sekolah

29  Ruangan yang Dilaksanakan Pemeliharaan 27
Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
30  Utilitas Sekolah yang Dilaksanakan Pemeliharaan 4
Jumlah Rumah Dinas Kepala Sekolah, Guru,
31 Pemeliharaan Rutin Rumah Dinas Kepala Penjaga Sekolah yang Dilaksanakan 2
Sekolah, Guru, Penjaga Sekolah Pemeliharaan
Jumlah Peserta Didik Sekolah Menengah
2 Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik Pertama yang Menerima Biaya Personil Peserta 7300
Sekolah Menengah Pertama Didik .
33 Perlengkapan Dasar Buku Teks Peserta Didik Jumlah Buku Teks yang Diterima Peserta Didik 6.300
Jumlah Perlengkapan Peserta Didik yang Tersedia
34 Perlengkapan Belajar Peserta Didik 6.300
Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa yang
35  Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Tersedia 2
Urusan/Bidang Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub Ta-rget
p P 4 N Indikator Satuan
Urusan/Program/ Sub Kegiatan -
Kinerja
(2) (3) (4) (5)

unit

unit

unit

siswa

buku

Paket

Paket

Sosialisasi BPMKS Jenjang SMP

Pengadaan TIK Sekolah Jenjang SMP

Penyediaan Alat Praktik dan Peraga Siswa (Bahan dan
Alat Praktik IPA) (SMPN 7)

Aktivitas

Lokasi

(6) (7)

Penyediaan Alat Praktik dan Peraga Siswa (Personal

Komputer) (SMPN 22)

Kota Surakarta

Penyediaan Alat Praktik dan Peraga Siswa (Bahan dan

Alat Praktik IPA) (SMPN 22)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

Pendapatan Asli

tahun 40.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
1 Th 0 Daerah
Pendapatan Asli
Paket 100.000.000 = Daerah
Rencana Tahun 2025
Catatan
Satuan Kebutuhan sumber Dan Penting
atua Dana/Pagu Indikatif umber Dana
(9) (10) (11) (12)
Pendapatan Asli
Paket 100.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
Paket 0  Daerah
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1.01

1.01

1.01

Penyelenggaraan Proses Belajar dan Ujian bagi
02 2 02 36 PesertaDidik

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi

02 2 0 37 Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama

02 2 02 38 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses
Belajar dan Ujian 72

Jumlah Satuan Pendidikan Menengah Pertama
yang Siap Dievaluasi dan Melaksanakan

Rekomendasi 72
Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba Akademik dan Non 108

Akademik

siswa

Satuan
Pendidikan

siswa

Penyelenggaraan PPDB

Penyelenggaraan Workshop Assesmen Kompetensi

Minimal (AKM)

Penyelenggaraan Sosialisasi POS Ujian Sekolah

Penyelenggaraan Sosialisasi Penulisan ljazah

Monitoring dan Evaluasi Kelembagaan dan Menejemen

Jenjang SMP

Sosialisasi Proses Pengusulan dan pencairan PIP Jenjang
SMP

Penyelenggaraan KREASSO

Penyelenggaraan OSN

Penyelenggaraan O2SN

Penyelenggaraan FLS2N

Penyelenggaraan GSI

Penyelenggaraan MAPS|

Penyelenggaraan MAPKRIS

Penyelenggaraan MAPKAT

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Th

Th

tahun

tahun

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

325.000.000

30.000.000

30.000.000

25.000.000

25.000.000

352.000.000

25.000.000

35.000.000

35.000.000

48.000.000

55.000.000

20.000.000

20.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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1.01

1.01

Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan

02 (20239 Sekolah Menengah Pertama

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah Pertama

02 2 02 40

Urusan/Bidang

Kod
ode Urusan/Program/Kegi /Sub

(1) &]

Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang
Tersedia pada Satuan Pendidikan Sekolah

Menengah Pertama 1439

Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang

Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan

Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi, 1.095
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi

" - . Target
Indikator Kinerja Progr?m /Kegiatan/Sub Indilator
Kegiatan -
Kinerja
(3) (4)

orang

orang

Satuan

(5)

Penyelenggaraan OPSI

Pembinaan pramuka saka widya budaya bakti

Sosialisasi Aplikasi Penilaian Kinerja Guru dan
Penetapan Angka Kredit Guru (PAK)

Pemeliharaan Aplikasi PKG

Pemeliharaan Aplikasi PAK

Bimbingan Teknis Pengembangan Keprofesian
Berkelanjutan

Aktivitas

(6)

Lomba Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan untuk

Guru dan Kepala Sekolah

Sosialisasi Verifikasi dan Validasi Data PTK

Bimbingan Teknis Tim PAK

Fasilitasi Administrasi Kepegawaian

Penilaian PAK

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

Y]

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(@)

Th 50.000.000
Th 20.000.000

tahun 60.760.000
Th 30.000.000
Th 30.000.000
Th 0

Rencana Tahun 2025
Satuan Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif

(9) (10)
Th 0
Th 40.000.000
Th 0
Th 46.000.000
Th 80.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan
Penting

(12)

88



1.01

1.01

02

02

2

2

02

02

41

42

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen
Sekolah

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

Jumlah Sekolah Menengah Pertama yang
Dilaksanakan Pembinaan

Jumlah Sekolah Menengah pertama yang
Mengelola Dana BOS

72

72

Satuan
Pendidikan

Satuan
Pendidikan

Monev Sertifikasi dan Non Sertifikasi

Bimbingan teknis Kepemimpinan Kepala Sekolah

Workshop Penyusunan Instrumen Pengawas

Seminar lImiah

Pendampingan Kegiatan Sekolah Sehat

Pendampingan Kegiatan Perpustakaan

Sosialisasi Pelaksanaan MBS

Pendampingan, Penerapan MBS dan PKBA

Hibah BMPS

Hibah APSI

Implementasi Kurikulum Merdeka

Pembentukan Sekolah Khusus Olahraga (SKO) Kota

SUrakarta

Pembinaan Sekolah Penggerak

Raport Mutu Pendidikan TMPD

BOSP SMP Swasta (APBD)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Th

Th

buku

buku

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

Th

38.000.000

110.000.000

20.000.000

35.000.000

35.000.000

40.000.000

60.000.000

900.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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1.01

1.01

1.01

1.01

Kode

(1)
02 2 02
02 2 02
02 2 02
02 2 02

43

48

51

52

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah Pertama

Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi
dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang
Pendidikan

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

Jumlah Sekolah Menengah pertama yang
Mengelola Dana BOS

Terlaksananya Pembinaan Penggunaan
Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan

Terlaksananya Koordinasi, Perencanaan,
Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang
Pendidikan

Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi dan Advokasi
Kebijakan di Bidang Pendidikan

Target
Indikator
Kinerja

(4)

72

72

Satuan

(5)

Satuan
Pendidikan

org

bulan

bulan

BOS Kinerja SMP Negeri

Hibah BOS Kinerja SMP Swasta

Hibah BOS Reguler SMP Swasta

Aktivitas

(6)

Operasioanal Pendampingan BOS Jenjang SMP

Sosialisasi Juknis BOS dan ARKAS Jenjang SMP

Sosialisasi Juknis BOS Jenjang SMP

Sosialisasi Penggunaan Aplikasi Dapodik Jenjang
SMP

Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan
Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan

Pelaksanaan Kaji Tiru Peningkatan Kapasitas Pelayanan
Pendidikan

Pelaksanaan Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan
Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan

Pendampingan Program Sekolah Penggerak Jenjang
SMP

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

Th 1.080.000.000
Th 320.000.000
Th 12.372.800.000

Rencana Tahun 2025

Satuan Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif

(9) (10)

tahun 50.000.000
Th 70.000.000
Th 0

tahun 36.000.000
Th 0
Th 150.000.000
Th 0
Th 20.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan
Penting

(12)
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1.01

1.01

1.01

02

02

02

2

2

02

03

03

53

01

Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan

Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang
Guru PAUD

Terlaksananya bimbingan teknis peningkatan
kapasitas bidang pendidikan

Persentase Guru PAUD bersertifikat pendidik

Presentase Pendidikan Paud yang terakreditasi
Minimal B

Persentase Guru PAUD berpendidikan S1/D4

Peningkatan Proporsi Jumlah Satuan PAUD yang
Mendapatkan Minimal Akreditasi B

Pertumbuhan Proporsi Guru PAUD Formal
dengan kualifikasi S1 /D IV

Rasio pengawas dan penilik PAUD

Angka Partisipasi Sekolah PAUD 5-6 tahun..

Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
yang Telah Dibangun

72

49,42

56,62

60,83

100

80

87

Penyelenggaraan Kegiatan PKBA Jenjang SMP

Pelaksanaan kegiatan sosialisasi dan advokasi kebijakan
di bidang Pendidikan

BIMTEK Implementasi Bahan Ajar Kurikulum Merdeka
bulan (1KM)

BIMTEK Metode Pembelajaran (IKM)

Sosialisasi Raport Mutu Pendidikan TMPD

Bimtek IKM dan Raport Mutu Pendidikan

Pelaksanaan Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas
Bidang Pendidikan

%

Pembangunan Ruang Guru dan Kepala Sekolah PAUD
unit Negeri Anak Indonesia

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

tahun

Th

Th

tahun

tahun

Th

buku

buku

20.000.000

80.000.000

0

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas
PAUD

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan
Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD

Pemeliharaan Rutin Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD

Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD yang
Telah Dibangun

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru
PAUD yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat

Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD yang
Telah Direhabilitasi Sedang/Berat

Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD
yang Dilaksanakan Pemeliharaan

Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD yang
Dilaksanakan Pemeliharaan

Pembangunan Area Bermain Luar Ruang, pagar dan
sanitasi air hujan PAUD Negeri Anak Indonesia

Aktivitas

(6)

Pembangunan Toilet beserta sanitasinya PAUD Negeri
Anak Indonesia, PAUD Negeri Kartini

Pembangunan Aula PAUD Negeri Pembina Bhineka

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas PAUD Negeri
Pembina Bhineka

Bantuan kepada KB, TK, SD dan SLB Swasta TK Cemara
Dua (Hibah Kota)

Bantuan kepada KB, TK, SD dan SLB Swasta TK Dewi
Sartika (Hibah Kota)

Rehabilitasi Ruang Kelas dan Ruang Guru dengan
Tingkat Kerusakan Sedang PAUD Negeri Kartini

Rehabilitasi Sedang Aula Utama TK Negeri Pembina
Banjarsari

Rehabilitasi Sedang/Berat Area Bermain Luar Ruang
PAUD Negeri Pembina Bhineka

Pelaksanaan Pemeliharaan Rutin / Berkala Bangunan
PAUD Negeri

Pelaksanaan Pemeliharaan Rutin / Berkala Mebeleur
PAUD Negeri

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Pendapatan Asli
Paket 350.000.000 = Daerah

Rencana Tahun 2025

Catatan
Penting
Kebutuhan
Satuan Dana/Pagu Indikatif Sumber Dana
(9) (10) (11) (12)

Pendapatan Asli
Paket 253.000.000 = Daerah

Pendapatan Asli
pkt 805.000.000 = Daerah

Pendapatan Asli
Paket 0 Daerah

Pendapatan Asli
Paket 0 Daerah

Pendapatan Asli
Paket 0  Daerah

Pendapatan Asli

buku 0  Daerah
Pendapatan Asli
Paket 235.000.000 = Daerah

Pendapatan Asli
Paket 235.000.000  Daerah

Pendapatan Asli
Th 80.000.000 = Daerah

Pendapatan Asli
Th 40.000.000  Daerah

92



1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

Kode

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

07

08

09

Pengadaan Mebel PAUD

Pengadaan Alat Rumah Tangga PAUD

Pengadaan Perlengkapan PAUD

Pengadaan Perlengkapan Siswa PAUD

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik
PAUD

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
PAUD

Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan
PAUD

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
bagi Satuan PAUD

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegi /Sub

Jumlah Mebel PAUD yang Tersedia

Jumlah Alat Rumah Tangga PAUD yang Tersedia

Jumlah Perlengkapan PAUD yang Tersedia

Jumlah Perlengkapan Peserta Didik PAUD yang
Tersedia

Jumlah Peserta Didik PAUD yang Menerima Biaya
Personil Peserta Didik

Jumlah Alat Praktik dan Peraga PAUD yang
Tersedia

Jumlah Peserta Didik PAUD yang Mengikuti
Proses Belajar

Jumlah PAUD yang Siap Dievaluasi dan
Melaksanakan Rekomendasi

Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang
Tersedia pada PAUD

Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

500

500

15.000

87

34

452

Target

Paket

Paket

Paket

Paket

siswa

Paket

siswa

Satuan

Pendidikan

orang

orang

Satuan

Pengadaan Mebel PAUD Negeri

Pengadaan Laptop

Pengadaan Alat Permainan Edukatif (APE) Dalam Ruang

PAUD Negeri

Penyelenggaraan BOP Pendampingan Satuan PAUD

Kegiatan monev PAUD

Penyediaan pendidik dan tenaga kependidikan bagi

PAUD (SKB)

Pembayaran Honorarium Guru PAUD (SKB)

Pemberian Beasiswa S1 PAUD bagi Guru PAUD

Penyelenggaraan Kegiatan Apresiasi GTK PAUD

Penyelenggaraan Penilaian PAK

Aktivitas

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

pkt

Paket

Paket

kegiatan

tahun

tahun

kegiatan

kegiatan

Rencana Tahun 2025

103.000.000

75.000.000

50.000.000

15.000.000

57.600.000

420.000.000

90.000.000

10.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan
Penting
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1.01

(1)

02

2

03

17

2)

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen
PAUD

(3)

Jumlah PAUD yang Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan Manajemen

Indikator
Kinerja

(4)

451

(5)

Satuan
Pendidikan

(6)

Penyelenggaraan Kegiatan Monev Sertifikasi dan Non

Sertifikasi

Penyelenggaraan Diklat Berjenjang Tingkat Lanjut

Penyelenggaraan Bimtek PAUD HI

Penyelenggaraan Bimtek Peningkatan Kompetensi

Kepala PAUD

Fasilitasi Administrasi Kepegawaian

Pelaksanaan Diklat Berjenjang bagi Guru PAUD (SKB)

Penyelenggaraan Bimtek UKS PAUD

Penyelenggaran Kegiatan Lomba Gebyar PAUD

Penyelenggaraan Kegiatan Lomba Gugus PAUD

Penyelenggaraan Kegiatan Lomba Stratifikasi Sekolah
Sehat PAUD

(Hibah PKG PAUD) Pelaksanaan Diklat

Kepemimpinan bagi Kepala PAUD

Hibah TK Islam Bhakti

HIBAH YSKK

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

Satuan

(9)

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

tahun

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

Kebutuhan

Dana/Pagu Indikatif

(10)

25.000.000

100.000.000

40.000.000

15.000.000

66.467.600

35.286.000

38.231.400

50.000.000

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

(12)
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1.01

1.01

02 2

02 2

Kode

0]

03

03

18

25

Pengelolaan Dana BOP PAUD

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi
Layanan di Bidang Pendidikan

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

&)

Jumlah PAUD yang Mengelola Dana BOP

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

3)

451

Target
Indikator
Kinerja

(a)

Satuan
Pendidikan

Satuan

(5)

Hibah PAUD Permata Ananda

HIBAH IGTKI

HIBAH HIMPAUDI

HIBAH GOPTKI

Percepatan penanganan stunting

Terselenggaranya Pengelolaan Dana BOP PAUD (SKB)

Belanja Hibah Bantuan Operasional
Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini (BOP PAUD
Swasta)

Belanja Hibah Bantuan Operasional
Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini (BOP PAUD
Kinerja)

Belanja Hibah Bantuan Operasional
Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini (BOP PAUD
Negeri)

Aktivitas

(6)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

Y]

Target
Capaian
Kinerja

(L]

kegiatan 0
kegiatan 0
kegiatan 0
kegiatan 0
kegiatan 2.850.000.000
th 0
tahun 8.916.000.000
tahun 495.000.000
tahun 415.800.000

Rencana Tahun 2025

Satuan Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif
(9) (10)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Catatan
Penting

(12)
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

03

03

04

04

04

04

04

04

04

04

26

27

01

02

03

04

05

06

07

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang
Pendidikan

Bimbingan Teknis Peningkatan Kapasitas Bidang
Pendidikan

Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang
Guru Nonformal/Kesetaraan

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas
Sekolah Nonformal/Kesetaraan

Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru Pendidikan Nonformal /
Kesetaraan

Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan
Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Pemeliharaan Rutin Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah Nonformal/Kesetaraan

Pengadaan Mebel Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah kegiatan sosialisasi dan advokasi
kebijakan di bidang Pendidikan yang dilaksanakan

1
Jumlah peserta bimbingan teknis peningkatan
kapasitas bidang pendidikan yang dilaksanakan 100
Presentase Pendidikan Non Formal (PNF) yang
terakreditasi 65,04
Persentase Pendidik PNF/Kesetaraan
berpendidikan S1/D4 85,09
Persentase pendidik PNF/Kesetaraan bersertifikat
pendidik 25,44
Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Non
Formal/Kesetaraan yang Telah Dibangun 0
Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Non Formal/Kesetaraan yang Telah Dibangun 1
Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru
Pendidikan Non Formal/Kesetaraan yang 0
Direhabilitasi Sedang/Berat
Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Non Formal/Kesetaraan yang Direhabilitasi

1
Sedang/Berat
Jumlah Kelas/Ruang Guru Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan yang Dilaksanakan 1
Pemeliharaan
Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Non Formal/Kesetaraan yang Dilaksanakan 1
Pemeliharaan
Jumlah Mebel Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan yang Tersedia 1

Dokumen

orang

unit

unit

unit

unit

unit

unit

Paket

Penyelenggaraan Sosialisasi, Pendampingan dan Monev

Program Sekolah Penggerak

Pelaksanaan Workshop Pengembangan Bahan Ajar
Kurikulum Merdeka Bermuatan Profil Pelajar
Pancasila bagi Satuan PAUD

Pelaksanaan Bimtek IKM (Implementasi Kurikulum
Merdeka) Pada Satuan PAUD

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

kegiatan

kegiatan

kegiatan

40.000.000

41.750.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

02

02

02

02

02

Kode

(1)

04

04

04

04

04

08

09

Pengadaan Alat Rumah Tangga Pendidikan

Nonformal/ Kesetaraan

Pengadaan Perlengkapan Pendidikan
Nonformal / Kesetaraan

Penyediaan Biaya Personil Peserta Didik
Nonformal/Kesetaraan

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
Nonformal / Kesetaraan

Penyelenggaraan Proses Belajar
Nonformal/Kesetaraan

Urusan/Bidang

Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Jumlah Alat Rumah Tangga Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan yang Tersedia 1

Jumlah Perlengkapan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan yang Tersedia 0

Jumlah Peserta Didik Non Formal/Kesetaraan
yang Menerima Biaya Personil Peserta Didik 550

Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa Non
Formal/Kesetaraan yang Tersedia 1

Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses

1.2
Belajar 00
Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub Ta.rget
. Indikator
Kegiatan .
Kinerja
(3) (4)

Paket

Paket

siswa

Paket

siswa

Satuan

(5)

Terselenggaranya Kegiatan Pendidikan Kecakapan
Hidup (PKH) Keterampilan Tata Boga bagi masyarakat
surakarta (SKB)

Terselenggaranya Kegiatan Pendidikan Kecakapan
Hidup (PKH) Keterampilan Menjahit bagi masyarakat
surakarta (SKB)

Penyelenggaraan Kegiatan BOP Pendampingan
Kesetaraan

Penyelenggaraan Kegiatan ANBK Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Aktivitas

(6)

Penyelenggaraan Kegiatan UPK Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

(Usulan Kel. Kratonan, Kec. Serengan) Kejar paket warga
putus sekolah se wilayah Kel.Kratonan

Penyelenggaraan Kursus Komputer bagi peserta didik
kejat paket C SKB Surakarta (SKB)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

th 0
th 0
kegiatan 23.039.600
kegiatan 27.091.900

Rencana Tahun 2025

Satuan Kebutuhan
atua Dana/Pagu Indikatif
(9) (10)
kegiatan 27.418.500
org 0
kegiatan 0

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli

Daerah
Catatan
Penting
Sumber Dana
(11) (12)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi
Satuan Pendidikan di Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Penyediaan Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen
Sekolah Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Satuan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan Siap Dievaluasi dan

Melaksanakan Rekomendasi 2
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang
Tersedia bagi Satuan Pendidikan Non 5

Formal/Kesetaraan

Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan

Pangkat/Golongan, Pemberian Promosi, 35
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi

Jumlah Sekolah Non Formal/Kesetaraan yang
Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan dan

Manajemen 80

Penyelenggaraan Kursus Menjahit bagi masyarakat
Surakarta (SKB)

Penyelenggaraan Pendidikan Kecakapan Hidup bagi
Among Putro PAUD SKB Surakarta (SKB)

Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Tersedianya Tutor Kejar Paket C (SKB)

Kegiatan Bimtek Implementasi Kurikulum Merdeka
(IKM) Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Penyelenggaraan Kegiatan Apresiasi PTK PNF

Penyelenggaraan Kegiatan Pendataan Anak Putus

Sekolah dan Anak Tidak Sekolah

Penyelenggaraan Kegiatan Expo Pendidikan Nonformal
Festival (PNFest)

Penyelenggaraan Kegiatan Sosialisasi Program Forum
PAUD-SD

Penyelenggaraan Bimtek Peningkatan Kompetensi
Pengelola PKBM

(Hibah Tiara Kusuma) Workshop (Meningkatkan
Pengetahuan dan Keterampilan) TKR Level Ill

(Hibah Harpi Melati) Mengadakan acara seminar untuk
perias / MUA tentang prosesi upacara panggih gagrak
Surakarta yang benar

HIBAH HISPPI

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

kegiatan

30.000.000

25.000.000

10.500.000

80.000.000

23.000.000

50.000.000

50.000.000

240.221.000

25.000.000

200.000.000

30.000.000

30.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah



Pendapatan Asli
HIBAH HIPKI Kota Surakarta 1 kegiatan 0 Daerah

Pendapatan Asli
HIBAH HARPI MELATI Kota Surakarta 1 kegiatan 0  Daerah

Pendapatan Asli
Hibah FK PKBM Kota Surakarta 1 kegiatan 0  Daerah

Pendapatan Asli

Hibah F PLKP Kota Surakarta 1 kegiatan 0 Daerah
Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumlah Sekolah Non Formal/Kesetaraan yang Satuan Pendapatan Asli
02 2 04 17 Nonformal/Kesetaraan Mengelola Dana BOP 24 Pendidikan Terlaksananya Pengelolaan BOP Kesetaraan (SKB) Kota Surakarta 1 th 226.800.000 Daerah

Rencana Tahun 2025

" " I . Target
Kode Urusa'n/Bldang ) Indikator Kinerja Progr?m /Kegiatan/Sub Indikator Satuan Aktivitas Target Catat'an
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Kegiatan I > Penting
Kinerja Lokasi Capaian Satuan Kebutuhan Sumber Dana
Kinerja Dana/Pagu Indikatif
(1 (] 3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Belanja Hibah Bantuan Operasional
Penyelenggaraan Pendidikan Kesetaraan (BOP Kota Surakarta 1 tahun 2.476.600.000 Pendapatan Asli
Kesetaraan) Daerah
Belanja Hibah Bantuan Operasional
Penyelenggar.aan' Pendidikan Kesetaraan (BOP Kota Surakarta 1 tahun 135.000.000 Pendapatan Asli
Kesetaraan Kinerja) Daerah
TOTAL PAGU PROGRAM 143.133.796.400

URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PENDIDIKAN
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

03

03

03

03

03

04

04

04

01

01

01

01

01

01

02

03

04

01

PROGRAM PENGEMBANGAN KURIKULUM

Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan
Dasar

Penyusunan Silabus Muatan Lokal Pendidikan
Dasar

Penyediaan Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal
Pendidikan Dasar

Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal
Pendidikan Dasar

TOTAL PAGU PROGRAM

URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PENDIDIKAN

PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN

Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik
dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Persentase satuan pendidikan yang telah
menerapkan kurikulum muatan lokal

Persentase satuan pendidikan dasar yang telah
menerapkan kurikulum muatan lokal

Jumlah Silabus Muatan Lokal Pendidikan Dasar
yang Tersusun

Jumlah Buku Teks Pelajaran Muatan Lokal
Pendidikan Dasar yang Tersedia

Jumlah Penyusun Kurikulum Muatan Lokal
Pendidikan Dasar yang Meningkat
Kompetensinya

Persentase guru yang tersediakan di satuan
pendidikan

Persentase Satuan Pendidikan yang telah
memiliki Guru layak mengajar

Jumlah Dokumen Hasil Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Satuan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non Formal/Kesetaraan

100

100

50

88,43

88,43

Dokumen

buku

orang

%

Dokumen

Workshop penyempurnaan bahan ajar Bahasa Jawa

Jenjang SD

Workshop penyempurnaan bahan ajar Bahasa Jawa

Jenjang SMP

Pengadaan bahan ajar Bahasa Jawa Jenjang SD

Pengadaan bahan ajar Bahasa Jawa Jenjang SMP

Pengembangan Sistem Pembelajaran Bahasa Jawa

Pemeliharaan Aplikasi Pemetaan Pendidikan dan
Tenaga Kependidikan

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

50

35

247

72

1

org

org

buku

buku

kegiatan

kegiatan

25.000.000

20.000.000

80.000.000

30.000.000

85.000.000

240.000.000

65.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

100



Penetapan Calon Kepala Sekolah dari Guru Penggerak Pendapatan Asli

Kota Surakarta 3 kegiatan 110.000.000 = Daerah
Bimbingan Teknis Pengelolaan Data Pokok Pendidikan Pendapatan Asli

Kota Surakarta 290 org 125.000.000 = Daerah
Monitoring dan Evaluasi Pemetaan Pendidik dan Tenaga Pendapatan Asli
Kependidikan Kota Surakarta 2 kegiatan 60.000.000 = Daerah

Rencana Tahun 2025

. - s N Target
Kode ) U’rusa.n/Bldlang . Indikator Kinerja Progn:m /Kegiatan/Sub Indikator Satuan Aktivitas Target Catat.an
Urusan/Program/ Sub Kegiatan o A Penting
Kinerja Lokasi Capaian Satuan Kebutuhan Sumber Dana
Kinerja Dana/Pagu Indikatif
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
Penataan Pendistribusian Pendidik dan Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Penataan
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga pendapatan Asli
04 2 01 02 Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, 5 Laporan Serah Terima Jabatan Kepala Sekolah Kota Surakarta 2 kegiatan 70.000.000 Daera:
Nonformal/Kesetaraan dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan
Pendapatan Asli
Pemeliharaan Aplikasi Absensi TKPK Kota Surakarta 1 tahun 30.000.000 = Daerah
Pembayaran Jasa TKPK GTT dan PTT Dinas Pendidikan Pendapatan Asli
Kota Surakarta 958 org 34.594.465.400  Daerah
Pendapatan Asli
Penataan Pengawas Sekolah Kota Surakarta 2 kegiatan 50.000.000 = Daerah
Pendapatan Asli
Upah TKPK GTT dan PTT Kota Surakarta 0 org 0 Daerah
Monitoring dan Evaluasi TKPK GTT dan PTT pada Satuan Pendapatan Asli
Pendidikan Negeri Kota Surakarta 2 kegiatan 75.000.000 = Daerah
TOTAL PAGU PROGRAM 35.179.465.400
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1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

05

05

05

05

05

05

05

01

01

01

02

02

02

01

02

01

02

URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PENDIDIKAN

PROGRAM PENGENDALIAN PERIZINAN
PENDIDIKAN

Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat

Penilaian Kelayakan Usul Perizinan
Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Pengendalian dan Pengawasan Perizinan
Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan
Nonformal yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat

Pengendalian dan Pengawasan Perizinan
PAUD dan Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat

TOTAL PAGU PROGRAM

URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN
DASAR

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PENDIDIKAN

Persentase satuan Pendidikan yang telah
memiliki izin Operasional

Persentase satuan Pendidikan Dasar yang telah

memiliki ijin Operasional

Jumlah Dokumen Hasil Penilaian Kelayakan
Usul Perizinan PAUD dan Pendidikan Non
Formal yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil pelaksanaan
Pengendalian dan Pengawasan Perizinan
Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Persentase satuan Pendidikan Anak usia dini dan

satuan Pendidikan non formal yang telah
memiliki ijin Pendidikan

Jumlah Dokumen Hasil Penilaian Kelayakan
Usul Perizinan PAUD dan Pendidikan Non
Formal yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Pengendalian dan Pengawasan Perizinan
PAUD dan Pendidikan Non Formal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat

Dok

Dok

Dok

Dok

Pengusulan Perizinan Pendidikan Dasar Jenjang SD dan
SMP

Pemantauan dan Pengawasan Pengusulan Perizinan
Pendidikan Dasar Jenjang SD dan SMP

Pengusulan Perizinan PAUD dan Pendidikan Nonformal

Pemantauan dan Pengawasan Pengusulan Perizinan
PAUD dan Pendidikan Nonformal

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

50

100

org 25.000.000
kegiatan 20.000.000
org 50.000.000
kegiatan 40.000.000
135.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah



1.01

1.01

1.01

1.01

1.01

XXX

Kode

(1)
06
06 2 01
06 2 01
06 2 01
06 2 01

02

04

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

PROGRAM PENGEMBANGAN BAHASA DAN
SASTRA

Pembinaan, Pengembangan dan
Perlindungan Bahasa dan Sastra yang
Penuturannya dalam Daerah Kabupaten/Kota

Vitalitas, Konservasi dan Revitalisasi Bahasa dan
Sastra Daerah Kabupaten/Kota

Penghargaan Tokoh Kebahasaan dan
Kesastraan Daerah Kabupaten/Kota

Peningkatan Apresiasi Siswa Terhadap
Bahasa dan Sastra Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota

TOTAL PAGU PROGRAM

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

Persentase satuan pendidikan yang telah
mengembangkan Bahasa dan Sastra JawaSolo

Persentase satuan pendidikan yang telah di bina
dalam mengembangkan Bahasa dan Sastra Jawa-
Solo

Jumlah Bahasa dan Sastra Daerah
Kewenangan Kabupaten/Kota yang Terkaji
Vitalitasnya, Terkonservasi dan Terevitalisasi

Jumlah Tokoh Kebahasaan dan Kesastraan
Daerah Kewenangan Kabupaten/Kota yang
Mendapat Penghargaan

Jumlah Siswa Pengapresiasi Bahasa dan
Sastra Daerah Kewenangan Kabupaten/Kota

Target
Indikator
Kinerja

(4)

100

100

Satuan

(5)

bahasa

orang

siswa

Aktivitas

(6)

Diseminasi Model Pembelajaran Bahasa dan Sastra
Daerah

Pembentukan Komunitas Literasi Bahasa dan Sastra
Jawa di Sekolah

Pemantauan dan Pengawasan Komunitas Literasi
Bahasa dan Sastra Jawa di Sekolah

Apresiasi Pendidik Pelestari Bahasa dan Sastra Jawa

Festival Tunas Bahasa Ibu

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

320

72

Rencana Tahun 2025

Satuan Kebutuhan
atua Dana/Pagu Indikatif
(9) (10)
org 300.000.000
org 125.000.000
kegiatan 30.000.000
kegiatan 60.000.000
kegiatan 300.000.000
815.000.000

Catatan
Penting
Sumber Dana
(11) (12)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

01

01

01

01

01

Kode

(1)

01

01 01
01 02
01 03

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKASKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Nilai SKM

Nilai Maturitas

Nilai SPIP

Nilai SAKIP

Persentase dokumen perencanaan,
penganggaran dan evaluasi kinerja berkualitas

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

91

41

2,72

79,45

100

Target
Indikator
Kinerja

(4)

Angka

Angka

Angka

Nilai

%

Dok

Dok

Dok

Satuan

(5)

Pelaksanaan Diskusi Kelompok Terbatas (DKT)

Penyusunan Renja Dinas

Penyusunan PK, RKT, dan PK Perubahan

Penyusunan Reviu Renstra

Penyusunan Dokumen RKA Dinas Pendidikan

Sosialisasi RKA Dinas Pendiidkan

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA
Dinas Pendidikan

Aktivitas

(6)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Target
Capaian
Kinerja

(8)

kegiatan 50.000.000
Dok 25.000.000
Dok 15.000.000
buku 10.000.000
Dok 20.000.000

kegiatan 20.000.000
Dok 15.000.000

Rencana Tahun 2025

Satuan Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif
(9) (10)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Catatan
Penting

(12)
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XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

01

01

01

01

01

01

01

01

01

02

02

02

02

02

06

07

01

03

05

07

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 16
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah 4

Persentase pembayaran gaji dan tunjangan ASN
dan penyelesaian laporan keuangan tepat waktu

100
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 180
Tunjangan ASN .
Jumlah Dokumen Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 7
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 7

Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/

Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan

Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan 18
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Laporan

Laporan

%

orang/bulan

Dok

Laporan

Laporan

Koordinasi Penyusunan Laporan Evaluasi RKPD

Koordinasi Penyusunan Laporan Realisasi Pelaksanaan
Operasional Kegiatan (POK)

Penyusunan Dokumen Rencana Tindak Pengendalian
(RTP) SPIP

Penyusunan Dokumen Evaluasi Kinerja (LKPJ, LPPD,
LKjIP, SPM)

Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN Dinas
Pendidikan, SMPN, SKB, dan PLDPI serta Tamsil dan
Kekurangannya

Evaluasi/Verifikasi Pelaporan dan Pengelolaan
Keuangan Dinas Pendidikan

Kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan

Penggandaan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulan/Triwulan/Semester

ATK Penyusunan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran

Makan Minum Rapat Penyusunan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran

Makan Minum Lapangan Penyusunan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran

Cetak MMT Penyusunan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

12

Dok

Dok

Dok

Dok

tahun

tahun

buku

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

10.000.000

10.000.000

30.000.000

50.000.000

312.605.174.852

150.000.000

100.000.000

10.000.000

15.000.000

11.660.000

15.000.000

620.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Dana Alokasi Umum

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

01

01

01

01

01

01

01

Kode

0]

01

2 03
2 03
2 03
2 03
2 05
2 05
2 05
2 05

02

03

05

02

03

05

Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah
SKPD

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya

Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

&)

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawai

Persentase barang milik daerah pada perangkat
daerah teradministrasi dengan baik

Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik
Daerah dan Hasil Koordinasi Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

Persentase penyelesaian dokumen administrasi
kepegawain tepat waktu

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapan

Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

3)

Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

100

12

500

100

12

Target
Indikator
Kinerja

(a)

Dok

Laporan

Laporan

Paket

Dok

Satuan

(5)

Dok

Pembayaran Jasa Tenaga Kemanan Kantor TKPK
Keamanan

Penyediaan Seragam dan Perlengkapan Keamanan

Evaluasi dan Koordinasi Barang Milik Daerah Dinas
Pendidikan

Penyusunan Rekonsiliasi Laporan BMD

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

Aktivitas

(6)

Koordinasi dan Evaluasi Kinerja Pegawai

Evaluasi Kematangan Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja Pelayanan Publik

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

Y]

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target

Capaian
Kinerja

(L]

tahun

buku

tahun

tahun

tahun

752.538.150

47.461.850

25.000.000

75.000.000

6.000.000

Rencana Tahun 2025

Satuan

(9)

tahun

tahun

tahun

Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif

(10)

400.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan
Penting

(12)
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XXX

XXX

XXX

01

01

01

05

06

06

09

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan

Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah tepat
waktu

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan

120

100

12

orang

Paket

Evaluasi Standar Pelayanan dan Standar Operasional
Prosedur

Forum Konsultasi Publik "Pelayanan Publik"

Pembangunan Reformasi Birokrasi

Penyiapan Zona Bebas Korupsi (WBK)

Penyusunan Dokumen Survey Kepuasan Masyarakat
(SKM)

Penyusunan Standar Kompetensi Jabatan

Penyusunan Standar Kompetensi Jabatan

Penyusunan Standar Kompetensi Jabatan

Sosialisasi Kepegawaian

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Gedung Kantor (SKB)

Pemeliharaan Jaringan Listrik Dinas Pendidikan Serta
Pembelian peralatan dan komponen instalasi listrik
(kabel, lampu, stecker, stop kontak, saklar, fitting listrik,
<11}

Penataan Jaringan Instalasi Listrik Kantor Korwil Dinas
Pendidikan

Penambahan Daya Listrik Kantor Dinas Pendidikan SKA

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

100

tahun

tahun

tahun

buku

tahun

tahun

tahun

tahun

orang

tahun

tahun

tahun

tahun

100.000.000

3.000.000

250.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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XXX

01

Kode

(1

06

02

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

&]

Jumlah paket peralatan dan perlengkapan kantor
yang disediakan

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

@3)

Target
Indikator
Kinerja

(a)

Paket

Satuan

(5)

Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan kantor (SKB)

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Belanja modal AC

Belanja Modal Laptop

Belanja Modal Komputer PC kantor

Aktivitas

(6)

Belanja CCTV dan Kelengkapannya

Belanja printer Laser color, Print, Copy F4 Printer All in

one

Belanja Sound System dan mic wireless

Belanja Modal Proyektor LCD

Belanja Modal Videotron

Belanja Kamera Digital dan Lensanya

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

Y]

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(L]

10

tahun

tahun

unit

unit

unit

7.000.000

98.723.000

35.000.000

140.000.000

60.000.000

Rencana Tahun 2025

Satuan

(9)

Paket

unit

Paket

unit

Paket

Paket

Kebutuhan

Dana/Pagu Indikatif

(10)

20.000.000

52.383.000

52.063.000

33.957.000

55.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli

Daerah
Catatan
Penting
Sumber Dana
(11) (12)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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XXX

01

2

06

03

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah paket peralatan rumah tangga yang
disediakan

12

Paket

Pengadaan Network Access Server (NAS)

Pengadaan Switch Gigabit

Pengadaan Access Point Gigabit

Pengadaan Kabel Jaringan CAT6, Konektor RJ45
CAT6

Pengadaan Mikrotik Gigabit

Pengadaan Rak Server Wallmount

Belanja Modal ANDROID TV SMART LED

Belanja Modal Running Text Outdoor

Pengadaan Genset Portable
Penyediaan Peralatan dan bahan Kebersihan Rumah

Tangga serta Kebutuhan Rumah Tangga Lainnya (SKB)

Pemeliharaan Taman (Dinas Pendidikan dan Korwil)

Penyediaan Tanaman Hias Kantor (Dinas Pendidikan)

Penyediaan Bahan Kebersihan Kantor (Dinas
Pendidikan)

Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor (Dinas
Pendidikan)

Belanja Modal Alat Kantor dan Rumah Tangga ( Dinas
Pendidikan )

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

15

Paket

unit

buku

buku

unit

buku

unit

unit

unit

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

20.000.000

16.000.000

6.000.000

3.750.000

27.000.000

22.500.000

6.000.000

62.468.000

5.968.000

130.994.000

110.210.000

45.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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XXX

XXX

XXX

Kode

(1)

01

01

01

2

2

2

06

06

06

04

05

08

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang
Disediakan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu

Target
Indikator
Kinerja

(4)

12

12

24

Satuan

(5)

Paket

Paket

Laporan

Belanja Seragam Lengkap Petugas Kebersihan (Petugas
Kebersihan Kantor)

Penyediaan Jasa Retribusi Sampah Kantor (Dinas
Pendidikan dan Korwil)

Aktivitas

(6)

Belanja Seragam Lengkap Satpam (Petugas Keamanan
Kantor)

Penyediaan Makanan dan Minuman rapat (Dinas

Pendidikan)

Belanja Cetak (Dinas Pendidikan)

Belanja Cetak MMT/Banner/Spanduk/Baliho (Dinas

Pendidikan)

Belanja Penggandaan (Dinas Pendidikan)

Belanja Cetak (SKB)

Belanja Cetak MMT/Banner/Spanduk/Baliho (SKB)

Belanja Penggandaan (SKB)

Penyediaan makan dan minum fasilitasi kunjungan tamu

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

tahun

tahun

28.050.000

8.000.000

Rencana Tahun 2025

Satuan

(9)

unit

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif

(10)

64.241.924

36.476.000

7.480.000

42.101.000

2.000.000

2.000.000

1.500.000

60.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan
Penting

(12)

110



XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

01

01

01

01

01

01

2

06

06

06

07

07

07

09

05

06

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah dokumen penatausahaan arsip dinamis
pada SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
SKPD

Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah tepat
waktu

Jumlah paket mebel yang disediakan

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang
Disediakan

100

150

35

Laporan

Dokumen

Dok

%

unit

unit

Pelaksanaan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD ke
Luar Daerah (SKB)

Pemenuhan kebutuhan makan minum rapat (SKB)

Perjalanan Dinas Luar Daerah (Dinas Pendidikan)

Perjalanan Dinas Luar Negeri (Dinas Pendidikan)

Penyelenggaraan rapat rutin, rapat koordinasi Dinas

Pendidikan

Penatausahaan arsip dinamis Dinas Pendidikan

Pelaksanaan Kegiatan Bintek Verifikasi dan Validasi Data
Pendidikan

Pembuatan e-katalog BPMKS

Pembaharuan dan Pemeliharaan Aplikasi SIDAYANIK

Pembayaran Hosting Website Dinas Pendidikan

Pembaharuan Website Dinas Pendidikan

Pengadaan Mebel Kantor Dinas Pendidikan

Pemenuhan Pengadaan Alat Elektronik (SKB)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

kegiatan

kegiatan

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

5.000.000

3.000.000

250.000.000

60.000.000

145.310.000

183.395.000

48.000.000

45.000.000

10.000.000

30.000.000

200.000.000

6.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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Kode

(1)

XXX 01 2 07

XXX 01 2 07

XXX 01 2 07

XXX 01 2 08

XXX 01 2 08

09

01

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

Jumlah Unit Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Persentase pemenuhan kebutuhan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Target
Indikator
Kinerja

(4)

100

12

Satuan

(5)

unit

unit

unit

%

Laporan

Aktivitas

(6)

Pemeliharaan Jaringan Beserta Kelengkapan

Instalasinya

Pengadaan Genset Korwil Beserta Rumah Genset

Pemasangan Pompa Sumur Dalam Submersible dan

Instalasinya

Pembangunan Masjid Dinas Pendidikan dan Fasilitasnya

Pembangunan Masjid Dinas Pendidikan dan Fasilitasnya

Pengadaan Lift Kantor Dinas Pendidikan dan
Instalasinya beserta Sarana Prasarana
Pendukungnya

Pembangunan Fasilitas Parkir PLDPI

Penggantian Paving Parkir Kantor Dinas Pendidikan

Penggantian Paving Parkir Kantor Dinas Pendidikan

Pembangunan Fasilitas Parkir PLDPI

Penyediaan Belanja Materai dan Perangko

Lokasi

(7)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

(8)

Rencana Tahun 2025

Satuan

(9)

tahun

Paket

unit

Paket

Paket

Paket

Paket

buku

Paket

Paket

tahun

Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif

(10)

99.512.000

200.000.000

6.000.000.000

500.000.000

100.000.000

10.947.544

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Catatan
Penting

(12)
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XXX

01

Kode

(1)

2

08

02

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

(2)

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

(3)

12

Target
Indikator
Kinerja

(4)

Laporan

Satuan

(5)

Pemenuhan kebutuhan materai (SKB)

Belanja Air atas Penyediaan Jasa Komunikasi, SDA dan
Listrik

Penyediaan Jasa Langganan Listrik (SKB)

Penyediaan Jasa Langganan Telepon (SKB)

Penyediaan Jasa Langganan Air (SKB)

Penyediaan Langganan Surat Kabar (SKB)

Belanja Jasa Internet atas Penyediaan Jasa Komunikasi,
SDA dan Listrik

Belanja Jasa Langganan Media Telecomference (Media
Komunikasi Jarak jauh)

Belanja Listrik atas Penyediaan Jasa Komunikasi, SDA
dan Listrik

Belanja Surat Kabar/Majalah atas Penyediaan Jasa
Komunikasi, SDA dan Listrik

Belanja Telepon atas Penyediaan Jasa Komunikasi, SDA
dan Listrik

Aktivitas

(6)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

(7)

Target
Capaian
Kinerja

(8)

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

1.000.000

30.000.000

24.000.000

18.000.000

3.000.000

1.800.000

75.000.000

29.748.000

725.558.000

16.950.000

115.840.000

Rencana Tahun 2025

Satuan

(9)

Kebutuhan
Dana/Pagu Indikatif

(10)

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Catatan
Penting

(12)
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XXX

XXX

XXX

XXX

01

01

01

01

2

08

08

09

09

03

04

01

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 12

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor yang Disediakan 12

Persentase Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah yang terpelihara 100

Jumlah kendaraan perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan yang dipelihara dan 84
dibayarkan pajaknya

Laporan

Laporan

unit

Belanja Pemeliharaan dan Suku Cadang AC (Dinas
Pendidikan)

Belanja Pemeliharaan dan Suku Cadang Genset (Dinas
Pendidikan)

Belanja Pemeliharaan dan Suku Cadang Pompa Air
(Dinas Pendidikan)

Belanja Perawatan / Pengisian APAR (Dinas Pendidikan)

Belanja Servis dan Suku cadang CCTV (Dinas Pendidikan)

Belanja Servis dan Suku cadang Komputer/Laptop
(Dinas Pendidikan)

Belanja Servis dan Suku cadang printer dan scanner
(Dinas Pendidikan)

Belanja Pemeliharaan Peralatan Elektronik Sound
System dan kelengkapannya (Dinas Pendidikan)

Belanja Pemeliharaan Peralatan Elektronik Lainnya
(Dinas Pendidikan)

Pembayaran jasa pelayanan umum kantor upah TKPK
kantor dan korwil

Pembayaran Jasa Pelayanan Umum Kantor untuk TKPK
(SKB)

Penyediaan Belanja BBM untuk Mobil Dinas/operasional

Penyediaan Belanja BBM untuk Motor
Dinas/operasional (roda dua)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

1

1

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

tahun

57.113.000

52.145.000

12.065.000

4.473.000

13.725.000

45.500.000

31.740.000

18.266.000

19.973.000

3.318.115.480

93.080.000

357.880.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah
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XXX

XXX

01

Kode

)]

01

09 05 Pemeliharaan Mebel

Urusan/Bidang
Urusan/Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

&)

09 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Mebel yang Dipelihara

Indikator Kinerja Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

3

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
Dipelihara

Target

Indikator

Kinerja

(a)

unit

Satuan

(5)

unit

Penyediaan Belanja Oli/Pelumas Kendaraan
Dinas/operasional kantor (Mobil/Motor)

Penyediaan Belanja Sewa Kendaraan Operasional untuk

Dinas (termasuk BBM, Oli, Servis)

Penyediaan Dexlite untuk Genset

Penyediaan Jasa Pajak Mobil Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa Pajak Motor Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa Servis Mobil Dinas

Penyediaan Jasa Servis Motor Dinas (Roda Dua)

Penyediaan Jasa Suku Cadang Kendaraan

Dinas/operasional kantor

Pemeliharaan Kursi Tamu (SKB)

Aktivitas

(6)

Pemeliharaan Mebel (Dinas Pendidikan)

Pemenuhan Kebutuhan Servis dan Suku Cadang
Peralatan dan Mesin Lainnya (SKB)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Lokasi

Y]

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Target
Capaian
Kinerja

®)

tahun 27.000.000
tahun 580.000.000
tahun 16.500.000
tahun 9.000.000
tahun 15.750.000
tahun 17.450.000
tahun 27.000.000
tahun 101.340.000
tahun 6.000.000
Rencana Tahun 2025
Satuan Kebutuhan

Dana/Pagu Indikatif

(9) (10)
tahun 50.000.000
tahun 5.000.000

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Pendapatan Asli
Daerah

Sumber Dana

(11)

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Catatan
Penting

(12)
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XXX

XXX

01

01

09

09

09

10

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

TOTAL PAGU PROGRAM

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
yang Dipelihara/Direhabilitasi 4

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang 20
Dipelihara/Direhabilitasi

TOTAL SEMUA PAGU

unit

unit

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya (Dinas
Pendidikan)

Pemeliharaan Septic Tank (sedot/kuras WC)

Penyediaan Belanja Pemeliharaan Gedung Kantor

Pemeliharaan /Rehabilitasi Interior Gedung Kantor
(Lanjutan)

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
bangunan lainnya - Penggantian Keramik Ruang Aula,
Rehabilitasi Toilet, dIl (SKB)

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor-Pekerjaan Lanjutan ( Penggantian
Keramik Gedung Kantor, Penggantian Keramik
Ruang Kerja& Ruang Rapat, Rehabilitasi Toilet, dll)

Pemeliharaan dan Penggantian Suku Cadang Lift

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor ( Rehablitasi Toilet dan Rehabilitasi Plafon
Atap, dll)

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

Kota Surakarta

tahun

tahun

tahun

Paket

tahun

Paket

tahun

Paket

100.000.000

10.000.000

340.000.000

300.000.000

100.000.000

300.000.000

75.000.000

331.124.495.800

510.627.757.600

Nama
NIP.

Surakarta,

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Pendapatan Asli Daerah

Kepala Perangkat Daerah,
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2.5 Telaah Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pengertian Stakeholder adalah semua pihak di dalam
masyarakat, baik itu individu, komunitas atau kelompok masyarakat,
yang memiliki hubungan dan kepentingan terhadap sebuah
organisasi/perusahaan dan isu/permasalahan yang sedang diangkat.
Stakeholder adalah bagian penting dari sebuah organisasi yang
memiliki peran secara aktif maupun pasif untuk mengembangkan
tujuannya. Sehingga stakeholder berperan untuk kemajuan dan
capaian kinerja Dinas. Usulan program dan kegiatan masyarakat
untuk tahun 2025 dapat dilihat dari sinkronisasi usulan DKT kota
tahun 2024 dan rekomendasi hasil musrenbang RKPD tahun 2024,

disajikan dalam Tabel dibawah ini :
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Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan
Tahun 2024 untuk Tahun Anggaran 2025

Dinas Pendidikan Kota Surakarta

Sinkronisasi Form III

POTENSI USULAN KESE
NO PEII::\QIII:SRAII?:I? AN PEMECAHAN VI(V)IEU SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgzslil\‘T AN B;fllkvlffl A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
1 Kurangnya Adanya Adanya 1 kegiatan 0 Yayasan DINAS DINAS 1.01.02.2.01.002 | Dilaksanakan Belanja Tidak
pencegahan dan pengembangan pengembangan KAKAK PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 8- Pembinaan melalui Operasi
penanganan satgas untuk satgas untuk Kelembagaan pembentukan
kekerasan pencegahan dan pencegahan dan dan Manajemen satgas kota
berdasarkan pada penanganan penanganan Sekolah dan tim TPPK
prinsip kekerasan, serta kekerasan, serta di satuan
perlindungan anak penguatan untuk penguatan untuk pendidikan
satgas satgas (SPM Disdik)
2 Masih banyak anak Harus ada Harus ada 1 kegiatan 20.000.000 CABANG DINAS DINAS 1.01.02.2.04.12- | Penanganan Belanja Tidak
putus Sekolah atau Intregritas Intregritas DINAS PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | Penyelenggaraan ATS/ APS Operasi
anak tidak Sekolah Pendataan (data Pendataan (data PENDIDIKAN Proses Belajar
jenjang SMP base) antara base) antara Dinas WILAYAH VII Nonformal/Keset
Sederajat yang Dinas Pendidikan Pendidikan Kota araan
belum terdata di Kota Surakarta Surakarta dengan
kota Surakarta dengan Cabang Cabang Dinas
Dinas Pendidikan Pendidikan
Wilayah VII Wilayah VII
3 Kurangnya kualitas Mengadakan Workshop dan 2 kegiatan 50.000.000 IGTKI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Tidak
dan kemampuan kegiatan pelatihan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | melalui hibah Operasi
pendidik di era workshop dan 7- Pembinaan IGTKI
digital dalam pelatihan bagi Kelembagaan
mmengembangkan guru tk di kota dan Manajemen
kegiatan Surakarta PAUD
pembelajaran ybagi
peserta didik
4 Belum ada iklan membuat video Pembuatan video 1 kegiatan 0 Tim Advokasi DINAS DINAS Dilaksanakan Belanja Tidak
layanan masyarakat | layanan sensitifitas Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | melalui Operasi
tentang sensitifitas sensitifitas bagi penyandang Kota Surakarta 7- Pembinaan kegiatan di
penyandang penyandang disabilitas bagi Kelembagaan UPT PLDPI
disabilitas disabilitas sekolah-sekolah dan Manajemen

inklusi

PAUD
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POTENSI USULAN KESE
NO PEll:ll:II:SRAII'.r:; AN PEMECAHAN VI?I:;U SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgAA:E\‘T AN Bl‘:‘.lfllkvl{li A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
5 Belum ada platform Membuat Kampanye 1 kegiatan Tim Advokasi DINAS DINAS Sosialisasi dan | Belanja Tidak
digital kampanye platform apl kampanye tentang Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | orientasi PAUD | Operasi
pendidikan inklusi kampanye pendidikan inklusi Kota Surakarta 7- Pembinaan inklusi melalui
pendidikan dalam waktu Kelembagaan platform dan
inklusi periodik dapat dan Manajemen medsos
berbentuk Zoom PAUD
podcast dan lain
sebagainya
6 Belum ada Pendataan ulang Pendataan anak 1 kegiatan Tim Advokasi DINAS DINAS Melalui Belanja Tidak
pembaruan data ABK di Solo berkebutuhan Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | kegiatan pokja Operasi
ABK di solo melalui TAD dan khusus yang Kota Surakarta 8- Pembinaan inklusi Dinas
UPT PLDPI berada di sekolah Kelembagaan Pendidikan
inklusi atau SLB dan Manajemen untuk sekolah
khusus KTP Solo Sekolah inklusi namun
untuk SLB
bukan
kewenangan
Dinas
Pendidikan
7 Media komunikasi Membuat Pendorongan 1 kegiatan Tim Advokasi DINAS DINAS - Dilaksanakan Tidak
guru SLB hanya perkumpulan, cabang dinas Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN fasilitasi
terbatas di kepala lembaga, platform Pendidikan VII Kota Surakarta kepada
sekolah, belum untuk guru SLB Surakarta, untuk cabdisdikbud
menjangkau guru muda membuat wil VII
SLB muda di Solo perkumpulan atau
platform yang
ditujukan untuk
sharing guru SLB
se Solo
8 Metode pengasuhan pembuatan UPT-PLDPI 1 kegiatan Tim Advokasi DINAS DINAS Sudah disusun | Belanja Tidak
ABK adaptif modul atau pembuatan Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | X.XX.01.2.06.00 melalui UPT Operasi
panduan panduan bagi Kota Surakarta 05- Penyediaan PLDPI
perawatan ABK orang tua ABK Barang Cetakan
berat ditujukan yang diterapi di dan
untuk orangtua UPT PLDPI Penggandaan
ketika anak
dirumah
9 Belum terkompilasi Pembuatan forum Pemaksimalan 1 kegiatan Tim Advokasi DINAS DINAS Dilaksanakan Belanja Tidak
GPK dari sekolah- atau majelis atau MGMP-GPK Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui pokja Operasi

sekolah inklusi

perkumpulan
GPK di sekolah
inklusi di
Surakarta

Kota Surakarta

8- Pembinaan
Kelembagaan
dan Manajemen
Sekolah

inklusi Dinas
Pendidikan
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POTENSI USULAN KESE
NO PEII:l;IIAOSRAII?:; AN PEMECAHAN VI?I:;U SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgAAsE\‘T AN Bl‘:‘,lf!l\vl{li A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
10 Peningkatan TAD difasilitasi Dorongan TK-SD- 1 kegiatan 0 Tim Advokasi DINAS DINAS Dilaksanakan Belanja Tidak
kampanye sekolah melakukan SMP untuk Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui pokja Operasi
inklusi kegiatan menjadi sekolah Kota Surakarta 8- Pembinaan inklusi Dinas
workshop inklusi Kelembagaan Pendidikan
bersama UPT dan Manajemen
PLDPItentang Sekolah
pendidikan
inklusi
11 belum semua FGD bersama Untuk ABK di 1 kegiatan 0 Tim Advokasi DINAS DINAS PPDB inklusi Belanja Tidak
sekolah inklusi bisa sekolah inklusi sekolah inklusi Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.02.005 | didasarkan Operasi
menerima ABK, tingkat SD, SMP. tidak berdasar Kota Surakarta 8- pada hasil
Pendataan zonasi Penyelenggaraan assesmen
sekolah inklusi di Proses Belajar bukan zonasi
Surakarta, dan bagi Peserta
pemetaan sekolah Didik
per kecamatan.
12 Aksesibilitas Monitoring dan Rekomend 1 kegiatan 0 Tim Advokasi DINAS DINAS 1.01.02.2.01.01- | Dapat Belanja Tidak
sekolah inklusi dari | evaluasi asi ke Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | Pembangunan diakomodir Operasi
tingkat SD sampai bangunan gedung | dinas Kota Surakarta Unit Sekolah sesuai dengan
SMA sederajat pendidikan Baru (USB) ketersediaan
propinsi anggaran dan
untuk kesesuain
bangunan lokasi
sekolah
inklusi
(universal
access)
13 Data ABK belum workshop Pemaksimalan 1 kegiatan 0 Tim Advokasi DINAS DINAS Melalui Belanja Ya
merata bersama UPT-PLDPI bagi Difabel (TAD) PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | kegiatan pokja Operasi
organisasi ABK di surakarta Kota Surakarta 8- Pembinaan inklusi Dinas
penyandang bersinergi dengan Kelembagaan Pendidikan
disabilitas TAD dan Manajemen
melalui TAD Sekolah
Surakarta
14 Pengembangan SDM | Seminar, Panel Seminar, Panel 1 kegiatan 40.000.000 Dewan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
dan Profesi Pendidik | Karya Jurnalistik Karya Jurnalistik Pendidikan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Kota Surakarta 8- Pembinaan Dewan
Kelembagaan Pendidikan
dan Manajemen Kota Surakarta
Sekolah
15 Operasional Kantor Listrik, Telpon, Listrik, Telpon, 1 th (tahun) 30.000.000 Dewan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Wifi, Koran, Wifi, Koran, Pendidikan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Perawatan dan Perawatan dan Kota Surakarta 8- Pembinaan Dewan
Kebersihan Kebersihan Kelembagaan Pendidikan

Gedung ( Kantor )

Gedung ( Kantor )

Kota Surakarta
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POTENSI USULAN KESE
NO PEllzll:II:SRAIf:; AN PEMECAHAN VI?I:;U SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgAA:LI\‘T AN BI‘EII}?}:I{I?I A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
dan Manajemen
Sekolah
16 Perbaikan / 1. Pengadaan 1 1. Pengadaan 1 Set 1 kegiatan 50.000.000 Dewan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Pengadaan Sarana Set Komputer, 2. Komputer, 2. Pendidikan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Pra Sarana Penggantian 2 Set Penggantian 2 Set Kota Surakarta 8- Pembinaan Dewan
AC, 3. Perbaikan AC, 3. Perbaikan Kelembagaan Pendidikan
Toilet Toilet dan Manajemen Kota Surakarta
Sekolah
17 Peningkatan 1. Diskusi, 2. 1. Diskusi, 2. 1 kegiatan 60.000.000 Dewan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Kapasitas Dewan Bimtek, 3. Studi Bimtek, 3. Studi Pendidikan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Pendidikan Tiru, 4. Monev Tiru, 4. Monev Kota Surakarta 8- Pembinaan Dewan
Kelembagaan Pendidikan
dan Manajemen Kota Surakarta
Sekolah
18 Kegiatan Rapat dan 1. Rapat Rutin 1. Rapat Rutin 4 kegiatan 50.000.000 Dewan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Koordinasi Pengurus, 2. Pengurus, 2. Rapat Pendidikan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Rapat Koordinasi Koordinasi Kota Surakarta 8- Pembinaan Dewan
Soloraya, 3. Soloraya, 3. Rapat Kelembagaan Pendidikan
Rapat Koordinasi Koordinasi dan Manajemen Kota Surakarta
Prioritas, 4. Rapat Prioritas, 4. Rapat Sekolah
Koordinasi Koordinasi
nasional nasional
19 CFD Kolaborasi LKP | - Sosialisasi - Sosialisasi 1 kegiatan 6.000.000 HIPKI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
adanya program adanya program PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.04.001 | melalui hibah Operasi
pelatihan dan pelatihan dan 6- Pembinaan HIPKI
kursus di kursus di Kelembagaan
Surakarta, - Surakarta, - dan Manajemen
Rekrutmen Rekrutmen Sekolah
peserta peserta Nonformal/Keset
araan
20 Catatan Pelaporan Catatan dan Pelaporan berupa 1 kegiatan 0 Dinas DINAS DINAS - Sudah Tidak
Pelaksanaan Aksi Pelaporan secara data jumlah Kesehatan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN dilaksanakan
Bergizi rutin setiap rematri yang Kota Surakarta di satuan
minggunya minum TTD dan pendidikan
foto kegiatan (Cat masing-masing
dan pelaporan dan akan
dikirim ke dilaporkan.
puskesmas/Dinkes

Kota Surakarta
setiap minggunya)
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POTENSI USULAN KESE
NO PEII:II\ZI:SRAII?:; AN PEMECAHAN VI?I:;U SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgAAsE\‘T AN Bl‘:‘llfllkvlffl A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
21 Aksi Bergizi Melaksanakan Gerakan Aksi 1 kegiatan Dinas DINAS DINAS - Sudah Tidak
Gerakan Aksi Bergizi (Semua Kesehatan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN dilaksanakan
Bergizi secara siswi Rematri Kota Surakarta di satuan
rutin dan mandiri mulai kelas 6 SD pendidikan
di sekolah setiap dan Tingkat masing-masing
1 minggu sekali SMP/Sederajat)
meliputi : 1.
Senam
Bersama/peregan
gan, 2. Sarapan
pagi bersama, 3.
Minum TTD
bersama , 4.
Edukasi masalah
gizi
22 Implementasi Pertemuan Orientasi, 1 kegiatan Dinas DINAS DINAS - Sudah Tidak
Kurikulum Orientasi Workshop Kesehatan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN dilaksanakan
Kesehatan di Implementasi Kota Surakarta di satuan
Satuan Pendidikan kurikulum pendidikan
kesehatan di masing-masing
satuan ,
Workshop
23 Implementasi Perda 1. Orientasi Orientasi, Monev 1 o/k Dinas DINAS DINAS - Sudah Tidak
KTR Perda KTR, 2. (orang/ke Kesehatan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN dilaksanakan
Pembentukan giatan) Kota Surakarta di satuan
Pengawas pendidikan
internaal KTR di masing-masing
tiap satuan
pendidikan
24 Belum optimalnya 1. Pendampingan Orientasi, 3 kegiatan Dinas DINAS DINAS Bimtek PAUD Belanja Ya
peran UKS dalam pembinaan workshop, Monev Kesehatan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | HI, Stratifikasi Operasi
dan Kota Surakarta 7- Pembinaan sekolah sehat
pengembangan Kelembagaan untuk PAUD,
UKS, 2. dan Manajemen workshop UKS
Workshop PAUD SD dan SMP
Pengelolaan UKS,
3. Penilaian
Strata UKS
25 Adanya KPM PKH Pemadanan data Updating data 1 kegiatan Dinas Sosial DINAS DINAS Dapat Belanja Ya
yang di non aktifkan | dapodik dengan dapodik dan data Kota Surakarta | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | X.XX.01.2.06.00 difasilitasi oleh | Operasi
karena dianggap data KPM PKH KPM PKH 11- Dukungan DiskominfoSP
tidak memiliki dan data graduasi Pelaksanaan melalui API
komponen anak Sistem
sekolah yang Pemerintahan
disebabkan karena Berbasis
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POTENSI USULAN KESE
NO PEll:ll:II:SRAII?:; AN PEMECAHAN VI?I:;U SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgAAsLI\‘T AN Bl‘;fllkvl{li A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
tidak sinkronnya Elektronik pada
data dapodik SKPD
26 Kurangnya kualitas Melakukan Melakukan 1 kegiatan 0 Dinas DINAS DINAS - Belum ada Tidak
dan kuantitas Guru sertifikasi Guru sertifikasi Guru Kebudayaan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN aturan terkait
Muatan Lokal Muatan Lokal Muatan Lokal atau dan Pariwisata sertifikasi guru
sebagai bagian dari atau melakukan melakukan Kota Surakarta muatan lokal
upaya pelindungan, rekruitmen SDM rekruitmen SDM
pengembangan, yang memiliki yang memiliki
pemanfaatan, dan kompetensi yang kompetensi yang
pembinaan objek diperlukan diperlukan
pemajuan
kebudayaan
27 Pelestarian Budaya Pentas Seni dan Pentas Seni dan 1 kegiatan 35.000.000 Ikatan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Budaya Budaya Purnakarya PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Pendidikan 8- Pembinaan IPPK
dan Kelembagaan
Kebudayaan dan Manajemen
(IPPK) Sekolah
28 Peningkatan Kegiatan Sosial Kegiatan Sosial 30 kegiatan 30.000.000 Ikatan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Kesejahteraan (anjangsana) (anjangsana) Purnakarya PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Anggota Pendidikan 8- Pembinaan IPPK
dan Kelembagaan
Kebudayaan dan Manajemen
(IPPK) Sekolah
29 Meningkatkan Kegiatan Kegiatan 3 kegiatan 30.000.000 Ikatan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Keimanan dan Kerohanian ( Kerohanian ( Purnakarya PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Ketaqwaan Pengajian, Pengajian, Pendidikan 8- Pembinaan IPPK
Kebaktian) Kebaktian) dan Kelembagaan
Kebudayaan dan Manajemen
(IPPK) Sekolah
30 Peningkatan Peningkatan Peningkatan 5 kegiatan 50.000.000 Ikatan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Kesehatan dan Kebugaran Kebugaran melalui Purnakarya PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Kebugaran Anggota melalui kegiatan kegiatan olahraga Pendidikan 8- Pembinaan IPPK
olahraga dan Kelembagaan
Kebudayaan dan Manajemen
(IPPK) Sekolah
31 Peningkatan Tata Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi 15 kegiatan 45.000.000 Ikatan DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Kelola Organisasi Pengurus Pengurus Purnakarya PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
Pendidikan 8- Pembinaan IPPK
dan Kelembagaan
Kebudayaan dan Manajemen
(IPPK) Sekolah
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POTENSI USULAN KESE
NO PEII:II\ZI:SRAII?:; AN PEMECAHAN VI?I:;U SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgAAsE\‘T AN Bl‘:‘llfllkvlffl A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
32 Tambahan kesra Kesra Guru TK Kesra Guru TK 1 kegiatan 0 IGTKI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
untuk guru TK non Non Sertifikasi Non Sertifikasi PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | melalui hibah Operasi
Sertifikasi @250.000 7- Pembinaan IGTKI
Kelembagaan
dan Manajemen
PAUD
33 HIBAH ORGANISASI | Realisasi Realisasi anggaran 1 kegiatan 75.000.000 IGTKI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
anggaran Hibah Hibah selain PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | melalui hibah Operasi
selain berupa berupa kegiatan 7- Pembinaan IGTKI
kegiatan mohon mohon bisa Kelembagaan
bisa diijinkan dijjinkan untuk dan Manajemen
untuk sarpras sarpras Organisasi PAUD
Organisasi
34 Akses Tarik PTK Diberi Diberi kemudahan 1 kegiatan 0 IGTKI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
Baru kemudahan jenjang waktu nya PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | melalui hibah Operasi
jenjang waktu 7- Pembinaan IGTKI
nya Kelembagaan
dan Manajemen
PAUD
35 Masih perlunya Data anggota Pengadaan 1 kegiatan 21.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
seragam untuk paduan suara seragam PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
keserasian tersedia 8- Pembinaan PGRI
penampilan dalam Kelembagaan
paduan suara dan Manajemen
Sekolah
36 Masih perlunya Pengiring dan Latihan rutin 24 kegiatan 18.000.000 PGRI DINAS DINAS Kelembagaan Belanja Ya
pelatih dan pelatih tersedia Paduan Suara PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 Operasi
pengiring untuk 8- Pembinaan
latihan rutin Kelembagaan
dan Manajemen
Sekolah
37 Masih perlunya Peta wilayah Lomba Paduan 1 kegiatan 8.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
peningkatan kecamatan Suara lagu lagu PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
nasionalisme (MKKS/K3S) nasional tingkat 8- Pembinaan PGRI
melalui lagu lagu tersedia kota Kelembagaan
nasional dan Manajemen
Sekolah
38 Masih perlunya Data anggota Latihan rutin 24 kegiatan 24.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
pengembangan paduan suara anggota Paduan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi

Kompetensi anggota
Paduan suara

tersedia

Suara

8- Pembinaan
Kelembagaan
dan Manajemen
Sekolah

PGRI
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POTENSI USULAN KESE
NO PEll:ll:II:SRAII:r:I? AN PEMECAHAN VI?I:;U SATUAN JUMLAH PENGUSUL DKT SKPD SUB KEGIATAN PENgAA:LI\‘T AN Bl‘:‘.lfllkvlffl A SUAIA
MASALAH FISIK NON FISIK N DPA
39 Pelaksanaan Lomba Meningkatkan Menyelenggarakan 1 kegiatan 20.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
KTI /Jurnal Ilmiah minat dan Lomba KTI dalam PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
dalam Rangka HGN motivasi guru Rangka HGNdan 8- Pembinaan PGRI
dan HUT PGRI ke- dalam menulis HUT PGRI ke 78 Kelembagaan
78 untuk KTI /Jurnal dan Manajemen
peningkatan Ilmiah Sekolah
kompetensi guru
40 Masih rendahnya Perlunya Menyelenggarakan 3 kegiatan 37.500.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
minat anggota PGRI mengadakan lomba seni paduan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
terhadap seni lomba seni suara dan lomba 8- Pembinaan PGRI
paduan suara dan paduan suara tembang macapat Kelembagaan
budaya lokal dan budaya lokal serta lomba dan Manajemen
mendongeng Sekolah
bahasa Jawa
41 Terbatasnya dana Perlunya bantuan Bantuan dana 1 kegiatan 25.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
untuk kegiatan dana untuk untuk PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
peringatan Hari kegiatan menyelenggarakan 8- Pembinaan PGRI
Guru Nasional dan peringatan Hari kegiatan Kelembagaan
HUT PGRI Guru Nasional peringatan Hari dan Manajemen
dan HUT PGRI Guru Nasional dan Sekolah
HUT PGRI
42 Keterbatasan Perlunya Bantuan biaya 12 bulan 12.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
anggaran untuk pemeliharaan pemeliharaan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
pemeliharaan alat peralatan dan peralatan dan 8- Pembinaan PGRI
dan perangkat IT perangkat IT perangkat IT Kelembagaan
dan Manajemen
Sekolah
43 Belum optimalnya Perlunya motivasi Sosialisasi jurnal 4 buku 20.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
jurnal hasil memasukkan hasil penelitian PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
penelitian hasil penelitian MEDIPRODIK 8- Pembinaan PGRI
pada jurnal kepada anggota Kelembagaan
MEDIPRODIK utamanya guru SD dan Manajemen
Sekolah
44 Lemahnya guru Perlunya Menyelenggarakan 2 kegiatan 20.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
dalam metodologi pelatihan pelatihan PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
penelitian penelitian penelitian tindakan 8- Pembinaan PGRI
khususnya tindakan kelas kelas Kelembagaan
penelitian tindakan dan Manajemen
kelas Sekolah
45 Masih banyaknya Perlunya Sosialisasi hukum 8 kegiatan 40.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
guru yang kurang pemahaman etika profesi guru PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi

memahami hukum
dan etika profesi
dalam menjalankan
tugasnya

hukum dan etika
profesi dalam
menjalankan

di setiap cabang
dan cabang
khusus

8- Pembinaan
Kelembagaan
dan Manajemen
Sekolah

PGRI
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tugas sebagai
guru
46 Masih rendahnya Perlunya diklat Menyelenggarakan 4 kegiatan 40.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
minat guru membaca dan diklat membaca PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
membaca dan menulis buku dan menulis buku, 8- Pembinaan PGRI
menulis buku dan dilombakan Kelembagaan
dan Manajemen
Sekolah
47 Masih rendahnya Perlunya Menyelenggarakan 1 kegiatan 20.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
pemahaman Konferensi Kerja Konferensi PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
anggota tentang tiap Cabang/Cabsus 8- Pembinaan PGRI
akuntabilitas Cabang/Cabsus untuk 5 Cabang Kelembagaan
tatakelola organisasi | dalam rangka Teritorial dan 3 dan Manajemen
PGRI pertanggungjawa Cabang Khusus Sekolah
ban Pengurus
PGRI
48 Masih rendahnya Rakor time line Menyelenggarakan 4 kegiatan 60.000.000 PGRI DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
pemahaman penguatan rakor semua PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | melalui hibah Operasi
perjuangan PGRI kaderisasi dan pengurus PGRI 8- Pembinaan PGRI
untuk pengurus pemahaman Kota Surakarta Kelembagaan
Kota, perjuangan PGRI (pleno) diperluas dan Manajemen
Cabang/Cabsus, sejak lahirnya dengan Pengurus Sekolah
Ranting/Ransus PGRI sampai Cabang/Cabsus
sekarang dan dan
Rakor secara Ranting/Ransus
periodik
49 Masih kurangnya Melalui kegiatan workshop 60 org (orang) | 60.000.000 Forum DINAS DINAS Untuk Belanja Ya
pengetahuandan penguatan SDM Publik Speaking Pengelola PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.04.001 | mengajukan Operasi
ketrampilan dalam Lembaga 6- Pembinaan proposal hibah
pengelola kursus mengkomunikasi Kursus dan Kelembagaan kelembagaan
dalam bidang kan kepada pihak Pelatihan ( dan Manajemen non formal ke
manajemen SDM eksternal melalui Forum PLKP) Sekolah Walikota
kegiatan Nonformal/Keset
workshop Publik araan
Speaking
50 Belum terbentuknya | Pembentukan Belum 1 kegiatan 0 DP3AP2KB DINAS DINAS Belanja Ya
satgas PPKS di Satgas PPKS di terbentuknya Kota Surakarta | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 Operasi
sekolah Sekolah satgas PPKS di 8- Pembinaan
sekolah Kelembagaan

dan Manajemen
Sekolah
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51 Rendahnya Pelatihan Rendahnya 1 kegiatan DP3AP2KB DINAS DINAS - Sudah ada Tidak
pendidikan ketrampilan pendidikan Kota Surakarta | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN dalam mata
ketrampilan bagi untuk siswi-siswi ketrampilan bagi pelajaran.
perempuan rentan SMP perempuan rentan

52 Sosialisasi dan Membentuk Sosialisasi dan 1 kegiatan DP3AP2KB DINAS DINAS Bimtek PAUD Belanja Ya
edukasi tentang Fasilitator bagi edukasi tentang Kota Surakarta | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.03.001 | HI, Operasi
stunting Guru dan Komite stunting kepada 7- Pembinaan pencegahan
kepadaquru dan sekolah guru dan orang tua Kelembagaan stunting,
orang tua dan Manajemen pendampingan

PAUD ke satuan
PAUD untuk
implementasi
PAUD HI/
pencegahan
stunting,
sosialisasi
pada ortu/
kelas ortu

53 Pemutakhiran Pemutakhiran Pemutakhiran 1 kegiatan DP3AP2KB DINAS DINAS 1.01.02.2.04.12- Belanja Ya
Data  Anak Data & tindak Data Anak Usia Kota Surakarta | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | Penyelenggaraan Operasi
Usia lanjutnya Sekolah dan Data Proses Belajar
Sekolah dan Data Anak Usia Usia Nonformal /Keset
Anak Usia Usia Sekolah Tidak araan
Sekolah Tidak Sekolah
Sekolah. Pemutakhiran ini
Pemutakhiran ini bisa dilakukan
bisa dilakukan setahun sekali/2
setahun sekali/2 tahun sekali
tahun sehali

54 Pembentukan Membentuk Tim Pembentukan Tim 1 kegiatan DP3AP2KB DINAS DINAS 1.01.02.2.04.12- | Sudah Belanja Ya
Tim Penangangan Penanganan Penangangan Anak Kota Surakarta | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | Penyelenggaraan dianggarkan di | Operasi
Anak Putus Anak Putus Putus Sekolah Proses Belajar dalam kegiatan
Sekolah  (Integrasi | Sekolah (Integrasi Dengan Nonformal/Keset | penanganan
Dengan OPD OPD Terkait) araan ATS/ APS
Terkait)

55 Optimalisasi Sosialisasi Sosialisasi 1 kegiatan DP3AP2KB DINAS DINAS Sudah Belanja Tidak
satgas KPPS Pencegahan dan Pencegahan dan Kota Surakarta | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.01.002 | dianggarkan Operasi
(Pencegahan dan Penanganan Penanganan 8- Pembinaan sebagai
Penanganan Kekerasan di Kekerasan di Kelembagaan sasaran
Kekerasan di sekolah Sekolah oleh dan Manajemen tahunan Dinas
Sekolah) Satgas KPPS Sekolah Pendidikan

(Pencegahan dan
Penanganan
Kekerasan di
Sekolah)

sebagai SPM
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56 Rapat pengurus Rapat koordinasi Rapat koordinasi 12 kegiatan 6.000.000 BADAN DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
pengurus BMPS pengurus BMPS MUSYAWARAH | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.02.004 | melalui hibah Operasi
bulanan bulanan PERGURUAN 1- Pembinaan BMPS
SWASTA Kelembagaan
(BMPS) dan Manajemen
SURAKARTA Sekolah
57 Belum semua Workshop Workshop 1 kegiatan 9.000.000 BADAN DINAS DINAS Sudah Belanja Ya
yayasan mengetahui | pengurusan ijin pengurusan ijin MUSYAWARAH | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.05.2.02.000 | dianggarkan Operasi
proses ijin oprasional oprasional sekolah PERGURUAN 1- Penilaian
oprasional sekolah sekolah SWASTA Kelayakan Usul
(BMPS) Perizinan PAUD
SURAKARTA dan Pendidikan
Nonformal yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat
58 Belum Semua guru Workshop Workshop 1 kegiatan 15.000.000 BADAN DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
SMP/MTs mahir peningkatan peningkatan MUSYAWARAH | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.02.004 | melalui hibah Operasi
dalam pembuatan kapasitas guru kapasitas guru PERGURUAN 1- Pembinaan BMPS
media pembelajaran | SMP/MTs swasta SMP/MTs swasta SWASTA Kelembagaan
dan evaluasi dalam pembuatan dalam pembuatan (BMPS) dan Manajemen
pembelajaran media media SURAKARTA Sekolah
pembelajaran dan pembelajaran dan
model evaluasi model evaluasi
pembelajaran pembelajaran
59 Belum Semua guru Workshop Workshop 1 kegiatan 15.000.000 BADAN DINAS DINAS Diakomodir Belanja Ya
SD/MI mahir dalam peningkatan peningkatan MUSYAWARAH | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | 1.01.02.2.02.004 | melalui hibah Operasi
pembuatan media kapasitas guru kapasitas guru PERGURUAN 1- Pembinaan BMPS
pembelajaran dan SD/MI swasta SD/MI swasta SWASTA Kelembagaan
evaluasi dalam pembuatan dalam pembuatan (BMPS) dan Manajemen
pembelajaran media media SURAKARTA Sekolah
pembelajaran dan pembelajaran dan
model evaluasi model evaluasi
pembelajaran pembelajaran
60 Belum Semua guru Workshop Workshop 1 kegiatan 15.000.000 BADAN DINAS DINAS 1.01.02.2.03.16- | Sudah masuk Belanja Ya
TK/RA memiliki peningkatan peningkatan MUSYAWARAH | PENDIDIKAN | PENDIDIKAN | Pengembangan materi Operasi
ketrampilan seni kopetensi kopetensi PERGURUAN Karir Pendidik peningkatan
pingger parinting Ketrampilan guru Ketrampilan guru SWASTA dan Tenaga karir,
TK/RA swasta TK/RA swasta (BMPS) Kependidikan pelatihan
SURAKARTA pada Satuan pendidik PAUD
Pendidikan dan workshop
PAUD pengembangan
bahan ajar
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61 Wisata edukasi memfasilitasi - 1 org (orang) | 100.000.000 - DINAS DINAS - Sudah Tidak
dengan program KEBUDAYAA | PENDIDIKAN diimplementasi
wisata edukasi N DAN kan kurikulum
untuk PARIWISATA ke satuan
Paud,SD,SMP pendidikan
dalam rangka masing-masing
mengsukseskan
implementasi
kurikulum
merdeka
62 Penerapan program Diharapkan Mengadakan 9 sekolah 45.000.000 AKBARA BADAN DINAS - Sudah menjadi Tidak
SPAB yang masih memunculkan kegiatan kompetisi PENANGGUL | PENDIDIKAN bagian dari
bisa ditingkatkan kegiatan dengan reward ANGAN kurikulum
optimalisasinya kompetisi dengan brand dari BENCANA tanggap
reward brand dari pemerintah kota DAERAH bencana pada
pemerintah kota untuk menarik seluruh satuan
untuk menarik animo penelola pendidikan
animo penelola sekolah untuk
sekolah untuk turut
turut memprogramkan
memprogramkan anggaran
anggaran penerapan
penerapan program SPAB
program SPAB
63 Kesiapsiagaan di Penerapan Penerapan 4 kegiatan 100.000.000 MDMC BADAN DINAS - Sudah menjadi Tidak
Sekolah kurikulum kurikulum satuan PENANGGUL | PENDIDIKAN bagian dari
satuan pendidikan aman ANGAN kurikulum
pendidikan aman bencana BENCANA tanggap
bencana DAERAH bencana pada
seluruh satuan
pendidikan
64 Banyaknya Mewujudkan Mengadakan 20 kegiatan 60.000.000 Dika Chandra BADAN DINAS 1.01.02.2.02.41- | Pendampingan | Belanja Ya
perkawinan anak di anak surakarta Forum Anak Goes Wijaya (Forum RISET DAN PENDIDIKAN | Pembinaan sebaya atau Operasi
usia dini bebas dari To School ke Anak INOVASI Kelembagaan tutor sebaya
perkawinan dini sekolah SMP SMA Surakarta) DAERAH dan Manajemen untuk

di Surakarta

Sekolah

pencegahan
pernikahan
dini
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Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan (Usulan Aspirasi)
Tahun 2024 untuk Tahun Anggaran 2025
Dinas Pendidikan Kota Surakarta

SINKRONISASI FORM VII

REKOMEND [REKOMEN] . =~
D TANGGAL ALAMAT  |KABUPATEN/K OPD TUJUAN | OPD TUJUAN REKOMENDAS| Al DASI REKOMEN ANGGARA| JENIS suB
NO PENGUSUL | PROFIL USULAN MASALAH KECAMATAN |KELURAHAN| USULAN KE STATUS | CATATAN NDASI VOLUME | SATUAN
USULAN | usuL LOKASI oTA AWAL AKHIR IMTRA | KELURAHA | KECAMAT | " " | DASI TAPD N |BELANJA | KEGIATAN
N/DESA AN
KHOMSIAH : Persiapan PKK
Penyediaan |anak sekolah| Kelurahan ™ .
1099 | 1079791 | 20-01-2024 | RATMAWA [Kelurahan /| = 0 n | menghadapi | setabelan Kota Banjarsari | Setabelan | <@PUP3teN/ |  DINAS DINAS Verifikasi diteruskan
I Desa o nenghacapl | Setabelan, | g akarta | orareart |oetabela Kota PENDIDIKAN | PENDIDIKAN |Kecamatan eruska
pendidikan |ujian sekolah Kota
R.,SE., MM
Surakarta
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Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan

Tahun 2023 untuk Tahun Anggaran 2025
Dinas Pendidikan Kota Surakarta

SINKRONISASI FORM USULAN POKIR

OPD OPD REKOMEN REKOM JENIS SuUB
U SlIJ?.AN TAS‘SGliAL PENGUSUL USULAN MASALAH I'}_L::::;r USlé:;AN TUJUAN TUJUAN STATUS CATATAN DASI TSKI?VI“:I'IFI:I : RE';?::I(:E,EDA ENDASI VSII;EU S:LU A:::jA BELANJ KEGIAT
AWAL AKHIR SEKWAN TAPD A AN
550012 24-01- H. Sugeng Pengembangan | Terkait sistem zonasi. Jebres, Kota Kabupaten | BADAN DINAS Ditolak Pengelolaan SMA sudah bisa - - 1 Volu - Non -
2024 Riyanto, S.S. pendidikan, SMA di Solo yang Surakarta / Kota KESATUAN PENDIDIK bukan merupakan sesuai ditindaklanju me Belanja
etika, dan sedikit menyebabkan BANGSA AN kewenangan dengan ti Transfer
budaya politik siswa beralih ke DAN Dinas Pendidikan tema
SMK/SMA Swasta POLITIK Kota Surakarta
yang tentu biayanya tapi merupakan
mahal untuk swasta. kewenangan
Untuk yang siswa Disdikbud Provinsi
berprestasi dan jalur Jawa Tengah
gakin mudah masuk
ke SMA Negeri
sehingga sekarang
banyak ortu yang
mencari gakin agar
anaknya bisa masuk
ke SMA Negri. Selain
itu banyak orang luar
Solo yang yang
mendaftar sekolah di
Solo. Mohon terkait
ini ada kebijakan dan
solusi.
550213 24-01- H. Sugeng Penyediaan Terkait KIP dan Jebres, Kota Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan tidak jelas. sesuai bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Riyanto, S.S. bantuan BPMKS dan bantuan- Surakarta / Kota PENDIDIKA PENDIDIK Untuk kriteria dengan ditindaklanju Belanja
pendidikan bantuan lainnya, N AN penerima KIP urusan ti Transfer
apakah hanya dapat dapat mengacu
satu kali saja? Apakah https://puslapdik.
ada kriteria khusus? kemdikbud.go.id/,
Mohon ditindak untuk BPMKS
lanjuti. mengacu Perwali
1.4/2023
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46 550523 24-01- Budi Penyediaan Pengajuan KIP dan Kota Solo, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan tidak jelas. sesuai bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Prasetyo,S.Sos | bantuan PEP Kota / Kota PENDIDIKA PENDIDIK Informasi terkait dengan ditindaklanju Belanja
pendidikan Surakarta N AN KIP dan PIP dapat urusan ti Transfer
melalui
https://puslapdik.
kemdikbud.go.id/,
untuk dana
bantuan tidak
dikelola dinas
tetapi diterima
langsung ke
penerima
92 553859 25-01- Agus Penyediaan Tenaga pendidik di Tk Mojosongo Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Aturan mengenai sudah bisa - - 1 Kelo - Non -
2024 Setiawan, SH bantuan Aisyah belum RT. 03 RW. / Kota PENDIDIKA PENDIDIK seleksi PPPK sesuai ditindaklanju mpok Belanja
pendidikan mendapat 19, Kota N AN merupakan aturan | dengan ti Transfer
penghasilan yang Surakarta dari Pusat urusan
layak sehingga (BKN/Menpan/Ke
mengharuskan untuk mendikbud)
bekerja di luar jam sehingga daerah
kerja mereka sebagai Kab/Kota tidak
pendidik. memiliki
Permohonan agar kewenangan
dapat terkait seleksi
memperjuangkan PPPK
tenaga-tenaga
pendidik dalam
mengikuti seleksi P3K
111 | 554086 25-01- Agus Penyediaan Permohonan untuk Kel. Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan ini ditolak sudah bisa PPDB selalu - 1 tahun - - Penyele
2024 Setiawan, SH bantuan aturan zonasi dalam Mojosongo / Kota PENDIDIKA PENDIDIK karna sudah sesuai ditindaklanju | dilakukan nggaraa
pendidikan pendaftaran sekolah RW. 17, N AN diakomodir di dengan ti evaluasi n Proses
negeri dapat Kota Renja Dinas Tahun urusan menyesuaika Belajar
dievaluasi Surakarta 2025 n aturan dari bagi
Kemendikbu Peserta
d Didik
124 | 554199 25-01- Agus Penyediaan Mempertanyakan Kec. Jebres, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan tidak jelas/ | sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Setiawan, SH bantuan apakah dana hibah Kota / Kota PENDIDIKA PENDIDIK kurang spesifik. sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan kesejahteraan rakyat Surakarta N AN Dinas Pendidikan dengan ti Transfer
untuk sekolah- tidak memiliki urusan
sekolah masih ada, kewenangan
karena sudah 5 tahun untuk hibah
ini warga bernama kesejahteraan
Aisyah tidak lagi rakyat.

mendapat bantuan
hibah. Permohonan
bantuan proses
penerimaan hibah
tersebut
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130 | 554385 25-01- Asih Sunjoto Penyediaan Permohonan agar Wilayah Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Jumlah TKPK sudah bisa - - 1 Kelo - Non -
2024 Putro,S.Si bantuan kesempatan menjadi kota / Kota PENDIDIKA PENDIDIK bidang pendidikan sesuai ditindaklanju mpok Belanja
pendidikan TKPK dapat diperluas surakarta, N AN menyesuaikan dengan ti Transfer
ke bidang pendidikan Kota Anjab dan ABK urusan
sehingga jasa para Surakarta sesuai kebutuhan
tenaga pendidik non Kota. Untuk Upah
ASN lebih dihargai TKPK sudah diatur
dengan setidaknya dengan standar
pemberian upah yang harga
pantas. menyesuaikan
angka UMK di
daerah
133 | 554400 25-01- Asih Sunjoto Penyediaan Apa saja upaya dalam Wilayah Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan ini ditolak sudah bisa Sudah - 1 tahun - - Pengem
2024 Putro,S.Si bantuan menggunakan kota / Kota PENDIDIKA PENDIDIK karna sudah sesuai ditindaklanju | dianggarkan bangan
pendidikan jejaring sosial sebagai surakarta, N AN diakomodir di dengan ti pada Renja konten
alat pencerdasan Kota Renja Dinas Tahun urusan digital
masyarakat dalam Surakarta 2025 untuk
bidang pendidikan pendidik
an
147 | 554533 25-01- Anna Budiarti, Penyediaan Mohon untuk Banjarsari, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Tidak ada payung sudah bisa - - 1 Volu - Non -
2024 SPAK bantuan diperhatikan intensif Kota / Kota PENDIDIKA PENDIDIK hukum terkait sesuai ditindaklanju me Belanja
pendidikan bagi pendidik PAUD, Surakarta N AN pemberian dengan ti Transfer
sudah Audiensi insentif bagi urusan
dengan Komisi 4 pendidik PAUD
DRPD Kota Surakarta swasta
tapi belum terealisasi
150 | 554575 25-01- Asih Sunjoto Penyediaan Apakah ada situs web Kec. Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Dapat mengakses Sudah bisa - - 1 Kelo - Non -
2024 Putro,S.Si bantuan yang dapat Banjarsari, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK sumber belajar sesuai ditindaklanju mpok Belanja
pendidikan menyandang misi Kel. N AN milik Kemdikbud dengan ti Transfer
sosial sehingga bisa Banyuanyar, melalui urusan
diakses di tempat RT. 01 RW. https://belajar.ke
tertentu secara gratis 07, Kota mdikbud.go.id
pleh para murid dari Surakarta
kalangan tidak
mampu yang
terpaksa putus
sekolah?
156 | 554809 25-01- Asih Sunjoto Penyediaan Bagaimana solusi Kec. Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Untuk lembaga sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Putro,S.Si bantuan untuk Banjarsari, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK pendidikan sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan memperjuangkan Kel. N AN berbasis dengan ti Transfer
lembaga pendidikan Banyuanyar, keislaman urusan
yang berbasis RT. 03 RW pengelolaannya
keislaman 06, Kota menjadi
Surakarta kewenangan

Kemenag dan
peraturan yang
dikeluarkan oleh
Kemenag
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229 | 556415 25-01- Antonius Yogo | Penyediaan Bagaimana cara Jebres, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Informasi terkait sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Prabowo bantuan mendapatkan KIP dan Mojosongo, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK KIP dan PIP dapat sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan Gakin Ngemplak, N AN diperoleh melalui dengan ti Transfer
Kota https://puslapdik. | urusan
Surakarta kemdikbud.go.id/
237 | 556450 25-01- Siti Muslikah, Penyediaan Permohonan Kec. Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak SMA bukan sudah Tingkat SMA - - 1 Unit - - -
2024 S.Sos bantuan pengadaan sekolah Laweyan, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK kewenangan sesuai bukan
pendidikan SMA Kota N AN Disdik Kota dengan kewenangan
Surakarta Surakarta. urusan Pemerintah
Pemerintah Kota Kota
Surakarta sudah Surakarta
menghibahkan melainkan
tanah/lahan untuk sudah
pembangunan menjadi
SMA baru di kewenangan
kecamatan provinsi
PasarKliwon,
selanjutnya
prosesnya
ditindaklanjuti
oleh Disdikbud
Provinsi sebagai
yang memiliki
kewenangan SMA
239 | 556464 25-01- Siti Muslikah, Penyediaan Permohonan Kec. Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Kebijakan terkait sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 S.Sos bantuan pemerataan KIP Laweyan, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK penerima KIP dan sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan untuk anak sekolah Kel. N AN PIP merupakan dengan ti Transfer
Laweyan, kebijakan dari urusan.
RT. 02 RW. Kemendikbud,
02, Kota daerah Kab/Kota
Surakarta tidak memiliki
kewenangan
dalam
mengintervensi
penerima KIP dan
PIP
245 | 556496 25-01- Siti Muslikah, Penyediaan Permohonan untuk Kec. Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan ini ditolak sudah bisa Dapat - 1 Tahu - - Pengelol
2024 S.Sos bantuan fasilitasi anak putus Laweyan, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK karna sudah sesuai ditindaklanju | difasilitasi n aan
pendidikan sekolah Kel. Pajang, N AN diakomodir di dengan ti melalui Dana
RW. 04, Renja Dinas Tahun urusan. pendidikan BOP
Kota 2025 formal Sekolah
Surakarta (SD/SMP) Nonfor
atau mal/Kes
nonformal etaraan

(SKB/ PKBM).
Untuk
pembiayaann
ya di cover
BOP
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Kesetaraan.
Silahkan
konsultasi
dengan
bidang PAUD
dan PNF
untuk
difasilitasi
280 | 559823 26-01- Titik Peningkatan Permohonan bantuan Kec. Kabupaten | KECAMATA DINAS Ditolak Bukan sudah Mohon - - 1 Unit - - -
2024 Nurhayati, SH ketentraman untuk perubahan jam Banjarsari, / Kota N PENDIDIK kewenangan sesuai dapat
dan ketertiban kerja, sekolah, kuliah Kel. BANJARSA AN Dinas Pendidikan dengan ditinjau
umum (Area: supaya kemacetan di Sumber, RT. RI urusan ulang
KECAMATAN jalan bisa teratasi 02 RW. 03, mengenai
BANJARSARI) Kota pengaturan
Surakarta jam sekolah
dan kuliah
dengan
berkoordina
si dengan
dinas tenaga
kerja untuk
pengaturan
jam kerja
318 | 560026 26-01- Jugo Agung Penyediaan Bantuan Nyaen RT Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan kurang telah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Ruwanto bantuan mendapatkan KIP 002 RW / Kota PENDIDIKA PENDIDIK spesifik. KIP sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan 004, Pajang, N AN merupakan dengan ti Transfer
Laweyan, bantuan langsung urusan.
Kota dari pusat yang
Surakarta pengelolaannya
tidak melibatkan
Dinas Pendidikan.
319 | 560042 26-01- Jugo Agung Pengembangan Sulitnya mencari RT 003 RW Kabupaten | BADAN DINAS Ditolak SMA bukan sudah ditindaklanju | - - 1 Paket - Non -
2024 Ruwanto pendidikan, sekolah setara SMA 015,Pajang, / Kota KESATUAN PENDIDIK kewenangan sesuai ti Belanja
etika, dan di wilayah Laweyan Laweyan, BANGSA AN kabupaten/kota dengan Transfer
budaya politik dikarenakan Kota DAN tetapi menjadi tema
terhalang zonasi Surakarta POLITIK kewenangan pembangu
Dinas Pendidikan nan

dan Kebudayaan
Jawa Tengah
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355

560291

26-01-
2024

Didik
Hermawan,
S.Pd

Penyediaan
bantuan
pendidikan

Mohon penjelasan
terkait warga yang
berhak mendapatkan
PIP, selama ini masih
banyak yang kurang
tepat sasaran

Laweyan,
Pajang, Kota
Surakarta

Kabupaten
/ Kota

DINAS
PENDIDIKA
N

DINAS
PENDIDIK
AN

Ditolak

PIP merupakan
program nasional
dari Kemendikbud
berupa bantuan
yang langsung
diberikan kepada
penerima yang
pengelolaannya
Dinas Pendidikan
tidak memiliki
kewenangan
untuk intervensi

sudah
sesuai
dengan
urusan

bisa
ditindaklanju
ti

Paket

Non
Belanja
Transfer

415

560616

26-01-
2024

YF.
Sukasno,SH

Penyediaan
bantuan
pendidikan

Bantuan biaya
sekolah / PIP

Mojosongo,
RT 008 RW
009, Jebres,
Kota
Surakarta

Kabupaten
/ Kota

DINAS
PENDIDIKA
N

DINAS
PENDIDIK
AN

Ditolak

Usulan kurang
jelas/ spesifik. PIP
merupakan
program nasional
dari Kemdikbud
yang dalam
pengelolaannya
Dinas Pendidikan
tidak memiliki
kewenangan
untuk melakukan
intervensi terkait
penerimanya.

sudah
sesuai
dengan
urusan

bisa
ditindaklanju
ti

Paket

Non
Belanja
Transfer

449

560822

26-01-
2024

YF.
Sukasno,SH

Penyediaan
bantuan
pendidikan

Bantuan PKH dan PIP
untuk anak sekolah

Gandekan,
RT 002 RW
006, Jebres,
Kota
Surakarta

Kabupaten
/ Kota

DINAS
PENDIDIKA
N

DINAS
PENDIDIK
AN

Ditolak

PKH merupakan
kewenangan
Dinsos sementara
untuk PIP
merupakan
program nasional
dari Kemdikbud
yang dalam
pengelolaannya
Dinas Pendidikan
tidak memiliki
kewenangan
untuk melakukan
intervensi terkait
penerimanya.

sudah
sesuai
dengan
urusan

bisa
ditindaklanju
ti

Paket

Non
Belanja
Transfer

457

560912

26-01-
2024

Janjang
Sumaryono
Aji, S.P

Penyediaan
bantuan
pendidikan

Terdapat kebijakan
pemerintah yang
tidak membolehkan
sekolah untuk
menarik dana,
padahal dana BOS
yang diberikan
pemerintah hanya
cukup untuk biaya
operasional sekolah.

Laweyan,
Pajang RT
01 RW 12,
Kota
Surakarta

Kabupaten
/ Kota

DINAS
PENDIDIKA
N

DINAS
PENDIDIK
AN

Ditolak

Pendaftaran tidak
berbasis nilai
proporsi terbesar
di zonasi dan
terkait
pembiayaan
kegiatan mandiri
diatur oleh
sekolah secara
mandiri

sudah
sesuai
dengan
urusan

bisa
ditindaklanju
ti

Paket

Non
Belanja
Transfer
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Seharusnya banyak melibatkan
kegiatan untuk siswa komite dan bagi
dan siswi sekolah yg tidak mampu
yang dapat dilakukan tidak dibebankan
seperti study tour,
kegiatan seni, dll.
Mohon agar dapat
mempertimbangkan
solusi bagi anak yang
memiliki bakat
dengan ketrampilan
yang baik seperti
menari, memainkan
gamelan, dll namun
nilai nya kurang baik
sehingga tidak
diterima pendaftaran
sekolah.
475 | 561003 26-01- Roy Saputra Penyediaan Bagaimana caranya Sumber, RT Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Perguruan Tinggi sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 bantuan mendapatkan 004 RW / Kota PENDIDIKA PENDIDIK bukan sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan bantuan melanjutkan 007, N AN kewenangan dengan ti Transfer
sekolah ke Perguruan Banjarsari, kab/kota. Untuk urusan
Tinggi Kota informasi
Surakarta pembiayaan/bant
uan dari pusat
dapat mengacu
link
https://puslapdik.
kemdikbud.go.id/
533 | 561553 26-01- Drs. Paulus Penyediaan Bagaimana cara Surakarta, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Bukan sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Haryoto bantuan mendapatkan KIP Kota / Kota PENDIDIKA PENDIDIK Kewenangan. sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan untuk kuliah Surakarta N AN Untuk KIP Kuliah dengan ti Transfer
silahkan urusan

berkonsultasi
dengan Dinsos
dan Universitas
yang
bersangkutan
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552 | 561631 26-01- H. Penyediaan Mohon penambahan Bumi, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak SMA bukan sudah Tingkat SMA - - 1 Paket - Non -
2024 Muhammad bantuan / pembangunan SMA Laweyan, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK kewenangan sesuai bukan Belanja
Al Amin,SE pendidikan Negeri di zonasi Kota N AN Disdik Kota dengan tupoksi Transfer
Laweyan KOta Surakarta Surakarta. urusan Dinas
Surakarta Pemerintah Kota Pendidikan
Surakarta sudah Kota
menghibahkan Surakarta,
tanah/lahan untuk kewenangan
pembangunan provinsi
SMA baru di
kecamatan
PasarKliwon,
selanjutnya
prosesnya
ditindaklanjuti
oleh Disdikbud
Provinsi sebagai
yang memiliki
kewenangan SMA
577 | 561870 26-01- Drs. Paulus Penyediaan Peningkatan dan RW 008 Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak 1. Lokus usulan sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Haryoto bantuan pengadaan sarana Serengan, / Kota PENDIDIKA PENDIDIK tidak jelas sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan prasarana PAUD Kota N AN 2. Untuk dengan ti Transfer
Surakarta pengajuan urusan
silahkan membuat
proposal lengkap
dengan RAB
ditujukan kepada
Walikota
619 | 568149 29-01- Ginda Peningkatan Permohonan bantuan Kel. Kabupaten | KECAMATA DINAS Ditolak SD Kartodipuran sudah mohon - - 1 paket - Non -
2024 Feractriawan, pelayanan renovasi SD Jayengan, / Kota N PENDIDIK direncanakan sesuai ditindaklanju Belanja
SE.M.Si publik (Area: Kartodipuran Pasar PASARKLI AN akan diregroup dengan ti Transfer
KECAMATAN dikarenakan atap dan Kliwon, WON dan dibangun urusan
PASARKLIWON) | rusuknya jebol akibat Kota dengan SD
hujan lebat Surakarta Kawatan
627 | 568166 29-01- Yudha Sindu Penyediaan Mohon perbaikan Kec. Pasar Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Kebijakan zonasi sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Riyanto, SH bantuan sistem zonasi Kliwon, Kel. / Kota PENDIDIKA PENDIDIK merupakan sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan Joyosuran, N AN kebijakan dari dengan ti Transfer
RT. 03 RW. Kemendikbud urusan
07, Kota
Surakarta
661 | 568314 29-01- Slamet Penyediaan Permohonan untuk Kec. Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan ini ditolak sudah bisa Kejar paket - 1 tahun | - Belanja Pengelol
2024 Widodo bantuan diadakan kejar paket Banjarsari / Kota PENDIDIKA PENDIDIK karna sudah sesuai ditindaklanju | sudah Transfer aan
pendidikan Kel. N AN diakomodir di dengan ti difasilitasi (Bantua Dana
Banyuanyar, Renja Dinas Tahun urusan melalui BOP n BOP
RT. 01 RW. 2025 Kesetaraan Keuanga | Sekolah
03, Kota n) Nonfor
Surakarta mal/Kes
etaraan
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697 | 568430 29-01- Wahyu Penyediaan Meminta bantuan Pajang RT Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan ini ditolak sudah bisa Bantuan - 1 tahun - - Pengada
2024 Haryanto, SE bantuan dana untuk anak 003 RW / Kota PENDIDIKA PENDIDIK karna sudah sesuai ditindaklanju dana untuk an
pendidikan sekolah swasta 004, N AN diakomodir di dengan ti anak sekolah Perleng
Laweyan, Renja Dinas Tahun urusan swasta sudah kapan
Kota 2025 difasilitasi Peserta
Surakarta melalui Didik
BPMKS
apabila yang
bersangkuta
n memenuhi
syarat
sebagai
penerima
BPMKS yang
ditetapkan
melalui
Keputusan
Walikota
732 | 572318 30-01- Drs. H. Peningkatan Pavingisasi halaman Serengan, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Tidak ada RAB. sudah null - - 60 m2 - Non -
2024 Achmad kualitas jalan TK Islam Bakti Tipes RT 4 / Kota PEKERJAAN PENDIDIK Mohon untuk sesuai Belanja
Sapari. MM perkotaan RW 4, Kota UMUM AN mengusulkan dengan Transfer
Surakarta DAN proposal lengkap urusan
PENATAAN dengan RAB
RUANG ditujukan kepada
Wali Kota
745 | 572374 30-01- Drs. H. Penyediaan Pengadaan beasiswa Serengan, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan ini ditolak sudah bisa Apabila - 1 tahun - - Pengada
2024 Achmad bantuan bagi anak-anak Tipes RT 4 / Kota PENDIDIKA PENDIDIK karna sudah sesuai ditindaklanju merupakan an
Sapari. MM pendidikan penyandang RW 8, Kota N AN diakomodir di dengan ti siswa SD Perleng
disabilitas (ABK) Surakarta Renja Dinas Tahun urusan atau SMP kapan
2025 akan Peserta
diakomodir Didik
melalui
Bantuan
Pendidikan
Masyarakat
Kota
Surakarta
856 | 576447 31-01- Anna Budiarti, Penyediaan Mohon solusi Lemah Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Untuk SD dan sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 SPAK bantuan masalah zonasi Abang, Kec. / Kota PENDIDIKA PENDIDIK SMP sudah ada sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan sekolah yang mana Banjarsari, N AN sekolah negeri di dengan ti Transfer
banyak anak di Kel. wilayah tsb dan urusan
daerah Lemah Abang, Kadipiro, ada rencana
Kadipiro, Surakarta Kota pemindahan SMP
tergeser karena jauh Surakarta Negeri ke area
dari sekolah Banjarsari/sekitar
nya
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882 | 576689 31-01- Agus Pengembangan Permohonan agar di RT3RW 4 Kabupaten | BADAN DINAS Ditolak Untuk SMA bukan sudah ditindaklanju | - - 1 Paket - Non -
2024 Nuryanto, pendidikan, wilaayah Kelurahan Banjarsari, / Kota KESATUAN PENDIDIK kewenangan, sesuai ti Belanja
S.Pd etika, dan Banjarsari dibangun Kota BANGSA AN untuk SMP sudah dengan Transfer
budaya politik sekolah SMP dan Surakarta DAN ada SMP di tema
SMA. Anak - anak di POLITIK wilayah tsb dan
wilayah Banjarsari ada rencana
sering kehabisan zon pemindahan SMP
hususnya di Solo Negeri ke area
utara. Banjarsari/sekitar
nya
899 | 578804 31-01- S. Rony Penyediaan Mohon untuk di kaji Serengan, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak SD Kemasan sudah bisa - - 1 paket - Non -
2024 Kamtoro bantuan lagi apakah sudah Tipes RT 4 / Kota PENDIDIKA PENDIDIK masuk dalam sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan memenuhi standar RW 13, Kota N AN antrian rencana dengan ti Transfer
keselamatan untuk Surakarta regroup urusan
Bangunan Gedung SD pembangunan
Kemasan, karena lanjutan sehingga
hanya terdapat 1 akan ada
tangga naik/turun penambahan area
tangga
903 | 578849 31-01- S. Rony Penyediaan Apa saja Syarat- Serengan, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Syarat penerima sudah bisa - - 1 Paket - Non -
2024 Kamtoro bantuan syarat dan kriteria Tipes RT 4 / Kota PENDIDIKA PENDIDIK dapat dilihat di sesuai ditindaklanju Belanja
pendidikan untuk mendapatkan RW 13, Kota N AN https://puslapdik. dengan ti Transfer
KIP (Kartu Indonesia Surakarta kemdikbud.go.id/ urusan
Pintar)?
905 | 578868 31-01- S. Rony Penyediaan Untuk sekolah anak Serengan, Kabupaten | DINAS DINAS Ditolak Usulan ini ditolak sudah bisa Untuk ABK - 1 Volu - - Penyele
2024 Kamtoro bantuan ABK (Anak Tipes RT 4 / Kota PENDIDIKA PENDIDIK karna sudah sesuai ditindaklanju | apabila hasil me nggaraa
pendidikan Berkebutuhan RW 13, Kota N AN diakomodir di dengan ti assessmentn n Proses
Khusus) mohon di Surakarta Renja Dinas Tahun urusan ya dapat Belajar
prioritaskan untuk 2025 bersekolah di bagi
wagra Surakarta. sekolah Peserta
reguler maka Didik

dapat masuk
sekolah
melalui jalur
afirmasi
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional.

1. Telaahan terhadap kebijakan nasional yang menjadi rujukan
secara teknis adalah terkait dengan dengan Renstra K/L (Renstra
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan), Dinas Pendidikan Kota
Surakarta dalam menyusun Renja telah memperhatikan Indikator
Kinerja yang menjadi target dari Renstra K/L, disamping itu dalam
penyusunan anggaran Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
RI juga telah melibatkan Dinas Pendidikan Kota Surakarta serta
sekaligus dilakukan sinkronisasi Program dan Kegiatan.

2. Hasil analisis terhadap capaian kinerja urusan pendidikan
memberikan gambaran bahwa sudah sebagian besar capaian
indikator kinerja Dinas Pendidikan Kota Surakarta memberikan
kontribusi positif bagi pencapaian indikator kinerja di tingkat
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan RI. Namun demikian
masih ada beberapa indikator yang capaian kinerjanya masih
memberikan kontribusi negatif, hal ini merupakan tantangan bagi
Dinas Pendidikan Kota Surakarta untuk lebih meningkatkan
kinerja sehingga kedepan semua capaian indikator kinerja Dinas
Pendidikan Kota Surakarta akan memberikan kontribusi positif
bagi capaian indikator kinerja Kementerian Pendidikan dan

Kebudayaan RI.

3.2 Tuyjuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah.

Tujuan dan sasaran perangkat daerah ini merupakan implementasi
serta penjabaran dari tujuan dan sasaran yang tertuang dalam Renstra
Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun 2021-2026, disamping itu
tujuan dan sasaran ini juga merupakan upaya untuk meningkatkan
capaian indikator kinerja berdasarkan evaluasi atas capaian indikator
kinerja yang belum tercapai sepenuhnya di tahun 2025.

1. Tuyjuan Pelayanan Jangka Pendek Perangkat Daerah
- Meningkatnya Pembangunan Sumber daya masyarakat yang
kreatif, unggul, dan berbudaya maju.
2. Sasaran Pelayanan Jangka Pendek Perangkat Daerah.
- Meningkatnya  kualitas pengelolaan Pendidikan Dasar,
Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) dan Pendidikan Non-Formal
(PNF) yang di sediakan untuk Masyarakat Surakarta;
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3.3

- Meningkatnya Kualitas dan Keefektifitasan Perencanaan dan

Pencapaian Kinerja Perangkat Daerah agar Efektif dan Efisien

Program dan Kegiatan.

Rencana kerja dan pendanaan Dinas Pendidikan Kota Surakarta

dalam APBD Tahun Anggaran 2025 terdiri atas 6 program dan 18 kegiatan
yang terbagi atas, Dinas Pendidikan, 27 SMP Negeri, dan UPT PLDPI yang

S€cara umuinl mencakup:

1.

Program Pengelolaan Pendidikan, terdiri atas 4 (empat kegiatan):

a. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

b. Pengelolaan Program Sekolah Menengah Pertama

c. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD

d. Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Program Pengembangan Kurikulum terdiri atas 2 (dua) kegiatan

a. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar

b. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikan Nonformal

Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan, terdiri atas 1 (satu)

kegiatan:

a. Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

Program Pengendalian Perizinan Pendidikanl, terdiri atas 2 (dua)

kegiatan:

a. Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

b. Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang
diselenggarakan oleh Masyarakat

Program Pengembangan Bahasa Dan Sastra, terdiri atas 1 (satu)

kegiatan

a. Pembinaan, Pengembangan dan Perlindungan Bahasa dan Sastra
yang Penuturannya dalam Daerah Kabupaten/Kota

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, terdiri atas 8

(delapan) kegiatan:

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

c. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

e. Administrasi Umum Perangkat Daerah
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f. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
g. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
h. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Program dan kegiatan dalam perjalanan waktu dapat
mengalami penyesuaian sesuai hasil masukan dari Pemangku

Kepentingan maupun TAPD.
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BAB IV
RENCANA KERJA
DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan Dinas Pendidikan Kota Surakarta

dalam Tahun Anggaran 2025 terbagi kedalam 30 sub unit, yaitu : Dinas
Pendidikan, 28 SMP Negeri, dan UPT Pusat Layanan Disabilitas dan

Pendidikan Inklusif. Alokasi anggaran Dinas Pendidikan pada Renja

TA.2025 sebesar Rp 524.866.703.479,00 yang terdiri dari 6 program dan 18

kegiatan. Sedangkan untuk rinciannya sebagaimana berikut:

1.

Program Pengelolaan Pendidikan, Rp 145.900.816.180,00 terdiri atas 4

(empat) kegiatan :

a. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp 71.883.146.180,00

b. Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Rp.
56.105.570.000,00

c. Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) Rp.
13.043.000.000,00

d. Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Rp
4.869.100.000,00

Program Pengembangan Kurikulum Rp. 200.000.000,00 , terdiri atas 2

(dua) kegiatan :

a. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar Rp.
155.000.000,00

b. Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Anak Usia Dini dan
Pendidikan Nonformal Rp 45.000.000,00

Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan, terdiri atas 1 (satu)

kegiatan : Rp 29.101.061.000,00

a. Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Rp. 35.580.000.000 ,00

Program Pengendalian Perizinan Pendidikan, terdiri atas 2 (dua)

kegiatan : Rp 195.000.000,00

a. Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat Rp. 105.000.000,00

b. Penerbitan Izin PAUD dan Pendidikan Nonformal yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat Rp. 90.000.000,00

Program Pengembangan Bahasa dan Sastra, terdiri atas 1 (satu)

kegiatan : Rp 963.000.000,00

Pembinaan, Pengembangan dan Perlindungan Bahasa dan Sastra

yang Penuturannya dalam Daerah Kabupaten/Kota
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Rp 330.000.000,00

6. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp

348.506.826.299,00, terdiri atas 8 (delapan) kegiatan :

a.

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Rp. 275.000.000,00

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp.
342.303.000.000,00

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp.
333.871.566.382,00

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 392.965.000,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 2.298.066.000,00
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah Rp 407.000.000,00

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp
8.205.711.917,00

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah Rp. 2.207.000.000,00

Rumusan Rencana kerja dan program Dinas Pendidikan tahun

2025 dapat dilihat pada Tabel sebagaimana terlampir.
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BABV
PENUTUP
Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun 2025
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah jangka pendek yang
disusun dengan berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota
Surakarta Tahun 2025 dan Renstra Dinas Pendidikan Kota Surakarta
Tahun 2021-2026. Dengan ditetapkannya Rencana Kerja Dinas Pendidikan
Kota Surakarta TA.2025, maka semua Program dan Kegiatan TA. 2025 di
Dinas Pendidikan Kota Surakarta harus merujuk pada renja dimaksud.
Keterbatasan atas ketersediaan anggaran baik itu yang bersumber
dari APBD murni, Dana Alokasi Khusus (DAK) baik itu DAK Fisik maupun
DAK Non Fisik sera Dana Insentif Daerah (DID) serta sumber dana lainnya
yang sah akan menjadi pertimbangan sekaligus rencana tindaklanjut
untuk penuangan renja TA.2025 ke dalam dokumen RKA Dinas Pendidikan
TA.2025. Namun hal ini diharapkan tidak mempengaruhi capaian kinerja
yang telah ditetapkan, baik capaian indikator kinerja pada level Kota
maupun pada level Dinas. Dokumen Rencana Kerja ini sekaligus sebagai
dasar pengendalian dan evaluasi atas pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Pendidikan Kota Surakarta dalam periode Tahun Anggaran 2025.
Penerapan dan implementasi dokumen rencana kerja ini
memerlukan dukungan semua pihak, termasuk pemangku kepentingan di
luar Dinas Pendidikan Kota Surakarta yang selama ini telah menjadi mitra
aktif dalam meningkatkan pelayanan pendidikan. Untuk itu, diharapkan
semua pemangku kepentingan dapat bersama-sama dan bersinergi dengan
Dinas Pendidikan Kota Surakarta dalam mencapai semua Tujuan,
Sasaran, Program dan Kegiatan yang tertuang dalam dokumen Rencana
Kerja Dinas Pendidikan Kota Surakarta Tahun Anggaran 2025.
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PEMERINTAH KOTA SURAKARTA
DINAS PENDIDIKAN

RENCANA KERJA TAHUN
ANGGARAN 2025

Sub Unit : DINAS PENDIDIKAN, SMPN 1 s/d SMPN 27, SMP
KHUSUS OLAHRAGA, UPTD. PLDPI
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

DINAS PENDIDIKAN KOTA SURAKARTA

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T,IA\AKRHG|ET REALISASI Plé,:gzﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS PENDIDIKAN 524.866.703.479,00 545.102.568.697,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 524.866.703.479,00 545.102.568.697,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 524.866.703.479,00 545.102.568.697,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 Angka 348.506.826.299,00 2.87 nilai 348.469.290.131,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SPIP 93 % 2.74 Angka 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92.00 Angka 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.01 Perencanaan, Persentase dokumen - 100.00 275.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 341.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penganggaran, dan Evaluasi | perencanaan, penganggaran persen t Pembang | atan
Kinerja Perangkat Daerah dan evaluasi kinerja unan kualitas
berkualitas Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 120.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 170.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perencanaan Perangkat Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Daerah Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 40.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 45.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
RKA-SKPD dan Laporan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.01.0003

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 15.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 16.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
RKA-SKPD dan Laporan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Dokumen Perubahan Semua Kel/Desa Sumber sumber
RKA-SKPD Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 16 Laporan 20.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kinerja SKPD dan Laporan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Hasil Koordinasi Penyusunan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Laporan Capaian Kinerja dan Daya daya
Ikhtisar Realisasi Kinerja Manusia manusia
SKPD (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Evaluasi 12 Laporan 80.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 85.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kinerja Perangkat Daerah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Persentase pembayaran gaji 100.00 333.871.566.382,00 Memperkua | 2. Peningk 337.303.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perangkat Daerah dan tunjangan ASN dan persen t Pembang | atan
penyelesaian laporan unan kualitas
keuangan tepat waktu Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 2656 333.568.566.382,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 337.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Tunjangan ASN Kecamatan, (PAD), DANA unan kualitas
Semua Kel/Desa | TRANSFER Sumber sumber
UMUM-DANA Daya daya
ALOKASI Manusia manusia
UMUM, DAK (SDM), yang lebih
NON FISIK-TPG | Sains, pintar,
PNSD, DAK Teknologi, | sehat,
NON Pendidikan, | bugar, berk
FISIK-TAMSIL Kesehatan, | arakter,
GURU PNSD Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 150.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 3. Peningk 150.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penatausahaan dan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan keberl
Pengujian/Verifikasi Kecamatan, (PAD) unan anjutan pen
Keuangan SKPD Semua Kel/Desa Sumber gelolaan
Daya sumber
Manusia daya alam
(SDM), dan
Sains, lingkungan
Teknologi, | hidup
Pendidikan, | dalam
Kesehatan, | mendukung
Prestasi perekonomi
Olahraga, an daerah
Kesetaraan | yang berkel
Gender, anjutan
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 100.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 100.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Akhir Tahun SKPD dan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Laporan Hasil Koordinasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Penyusunan Laporan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Keuangan Akhir Tahun SKPD Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 53.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 53.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Bulanan/ Triwulanan/ Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Semesteran SKPD dan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Laporan Koordinasi Semua Kel/Desa Sumber sumber
Penyusunan Laporan Daya daya
Keuangan Bulanan/Triwulana Manusia manusia
n/Semesteran SKPD (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Persentase barang milik 100.00 849.517.000,00 Memperkua | 2. Peningk 883.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Daerah pada Perangkat daerah pada perangkat persen t Pembang | atan
Daerah daerah teradministrasi unan kualitas
dengan baik Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.03.0002 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 749.517.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 783.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pengamanan Barang Milik Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Daerah SKPD Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.03.0003

Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 75.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 75.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penilaian Barang Milik Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Daerah dan Hasil Koordinasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Penilaian Barang Milik Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daerah SKPD Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.03.0005 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan Rekonsiliasi 1 Laporan 25.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Penyusunan Laporan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Barang Milik Daerah pada Kecamatan, (PAD) unan kualitas
SKPD Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase penyelesaian 100.00 392.965.000,00 Memperkua | 2. Peningk 455.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perangkat Daerah dokumen administrasi persen t Pembang | atan
kepegawain tepat waktu unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.05.0003 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
Jumlah Dokumen Pendataan 1 Dokumen 6.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 6.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Pengolahan Administrasi Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kepegawaian Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.05.0005

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Monitoring, 1 Dokumen 286.965.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 299.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Evaluasi, dan Penilaian Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kinerja Pegawai Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 150 Orang 100.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 150.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Berdasarkan Tugas dan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Fungsi yang Mengikuti Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Pendidikan dan Pelatihan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Persentase pemenuhan 100.00 2.298.066.000,00 Memperkua | 2. Peningk 2.262.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perangkat Daerah Administrasi Umum persen t Pembang | atan

Perangkat Daerah unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen 1 Paket 253.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 270.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

Instalasi Listrik/Penerangan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Bangunan Kantor yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket 649.376.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 598.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perlengkapan Kantor yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Disediakan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 396.690.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 395.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Rumah Tangga yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Disediakan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket 65.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 65.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kantor yang Disediakan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 1 Paket 93.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 93.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Cetakan dan Penggandaan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
yang Disediakan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.06.0008

Fasilitasi Kunjungan Tamu




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Fasilitasi 1 Laporan 60.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 60.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kunjungan Tamu Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 1 Laporan 464.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 464.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penyelenggaraan Rapat Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
SKPD Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.06.0011

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Dukungan 1 Dokumen 317.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 317.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

Pelaksanaan Sistem Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Pemerintahan Berbasis Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Elektronik pada SKPD Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan 100.00 407.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 407.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah persen t Pembang | atan
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan unan kualitas

Pemerintah Daerah tepat Sumber sumber

waktu Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.07.0005

Pengadaan Mebel




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Mebel yang 1 Unit 201.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 201.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Disediakan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 1 Unit 206.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 206.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mesin Lainnya yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Disediakan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}?HGlIFEaT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100.00 8.205.711.917,00 Memperkua | 2. Peningk 4.611.290.131,00 | DINAS PENDIDIKAN
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang persen t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 12.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 12.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Jasa Surat Menyurat Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 4.601.421.786,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.007.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 254.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 254.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Jasa Peralatan dan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Perlengkapan Kantor yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 3.338.290.131,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 3.338.290.131,00 | DINAS PENDIDIKAN
Jasa Pelayanan Umum Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kantor yang Disediakan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik 100.00 2.207.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 2.207.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan persen t Pembang | atan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang unan kualitas
terpelihara Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan 1 Unit 1.384.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.384.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perorangan Dinas atau Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kendaraan Dinas Jabatan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
yang Dipelihara dan Semua Kel/Desa Sumber sumber
dibayarkan Pajaknya Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel
Jumlah Mebel yang 1 Unit 6.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 6.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dipelihara Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peralatan dan Mesin 1 Unit 105.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 105.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Lainnya yang Dipelihara Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 549.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 549.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Bangunan Lainnya yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.09.0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pzﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Sarana dan 1 Unit 163.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 163.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

Prasarana Gedung Kantor Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

atau Bangunan Lainnya yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Dipelihara/Direhabilitasi Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 145.900.816.180,00 99,67 % 159.995.278.566,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%

pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %

menengah yang 99.67 % 99.67 %

berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %

pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %

APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %

APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %

APS 7-12 Tahun 67.90 65.90

67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 100 % 71.883.146.180,00 Memperkua | 2. Peningk 90.203.327.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Dasar (APK) SD/MI/Paket A 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 94.8 % unan kualitas
(APM) SD/MI/Pkt A 60.1 % Sumber sumber
Persentase Guru SD 100 % Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,38 nilai Manusia manusia
Persentase Guru SD 2,12 nilai (SDM), yang lebih
bersertifikat pendidik Sains, pintar,
Presentase Pendidikan Teknologi, | sehat,
Sekolah Dasar yang Pendidikan, | bugar, berk
terakreditasi Minimal B Kesehatan, | arakter,
Rata-rata kemampuan Prestasi dan adaptif
Literasi SD berdasarkan Olahraga, secara
asesmen nasional Kesetaraan | inklusif dan
Rata-rata kemampuan Gender, merata
Numerasi SD berdasarkan serta Akselerasi
asesmen nasional Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0001 Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)
Jumlah Sekolah Baru yang 1 Unit 1.336.101.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 15.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Telah Dibangun Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD), DAU unan kualitas
Semua Kel/Desa | YANG Sumber sumber
DITENTUKAN P | Daya daya
ENGGUNAANN | Manusia manusia
YA BIDANG (SDM), yang lebih
PENDIDIKAN Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0003

Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Guru/Kepala 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah/TU yang Telah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dibangun Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0004 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah
Jumlah Ruang Unit 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kesehatan Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Telah Dibangun Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0005

Pembangunan Perpustakaan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perpustakaan 1 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 2.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Telah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dibangun Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0006 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Telah Dibangun Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0009

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Guru/Kepala 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah/TU yang Telah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Direhabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0010 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah
Jumlah Ruang Unit 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kesehatan Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Telah Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Sedang/Berat Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0011

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI PEQI;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perpustakaan 1 Ruang 600.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 600.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Telah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Direhabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0014 Pengadaan Mebel Sekolah
Jumlah Mebel sekolah yang 1 Paket 350.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 350.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0016

Pengadaan Perlengkapan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 1 Paket 3.966.062.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 4.142.537.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0025 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
Jumlah Siswa yang 1 Peserta 666.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 666.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengikuti Ajang Didik Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kompetisi/Lomba Akademik Kecamatan, (PAD) unan kualitas
dan Non Akademik Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0026

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 1 Orang 20.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 20.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
pada Satuan Pendidikan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Sekolah Dasar Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0027 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar
Jumlah Pendidik dan Tenaga 1 Orang 3.372.043.100,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 305.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Mendapatkan Fasilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Kenaikan Pangkat/Golongan, Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pemberian Promosi, Daya daya
Peningkatan Kompetensi dan Manusia manusia
Kualifikasi (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0028

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Dasar yang 1 Satuan 830.415.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 485.415.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kelembagaan dan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
manajemen sekolah Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0029 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar
Jumlah Sekolah Dasar yang 1 Satuan 49.763.100.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 49.763.100.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengelola Dana BOS Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD), DAK NON | unan kualitas
Semua Kel/Desa | FISIK-DANA Sumber sumber
BOSP-BOS Daya daya
REGULER, DAK | Manusia manusia
NON (SDM), yang lebih
FISIK-DANA Sains, pintar,
BOSP-BOS Teknologi, | sehat,
KINERJA Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0030

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI PEQI;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Tenaga Pengelola 1 Orang 28.800.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 28.800.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Meningkat Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kapasitasnya dalam Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Pengelolaan Dana BOS Semua Kel/Desa Sumber sumber
Sekolah Dasar Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0031 Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar
Jumlah Ruang Laboratorium 1 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 2.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Dasar yang Telah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dibangun Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0035

Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 1 Orang 42.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 42.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mendapatkan Pembinaan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Penggunaan Teknologi, Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Informasi dan Komunikasi Semua Kel/Desa Sumber sumber
(TIK) untuk Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0036 Pengembangan konten digital untuk pendidikan
Jumlah konten digital untuk 1 Konten 41.800.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 41.800.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendidikan yang telah Digital Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
dikembangkan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0038

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0039 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan
Jumlah kegiatan sosialisasi 1 Dokumen 55.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 55.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan advokasi kebijakan di Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
bidang Pendidikan yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
dilaksanakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0041

Fasilitasi Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Komunitas Belajar 1 Komunitas 50.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pendidik dan Tenaga Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Pendidik yang terfasilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0043 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi
Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 148.800.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 148.800.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
pendidikan untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
pencegahan perundungan, Semua Kel/Desa Sumber sumber
kekerasan, dan intoleransi Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0046

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 1 Paket 6.878.705.080,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 7.170.555.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peserta Didik yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD), DAU unan kualitas
Semua Kel/Desa | YANG Sumber sumber
DITENTUKAN P | Daya daya
ENGGUNAANN Manusia manusia
YA BIDANG (SDM), yang lebih
PENDIDIKAN Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0047 Pembangunan Ruang Kelas Baru
Jumlah Ruang Kelas Baru 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Bertambah Semua t Pembang | atan
Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0048

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 1.000.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Telah Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Sedang/Berat Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0049 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan
Jumlah Peserta Bimbingan 1 Orang 54.900.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 54.900.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Teknis, Pelatihan, dan/atau Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Magang/PKL untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Peningkatan Kapasitas Semua Kel/Desa Sumber sumber
Bidang Pendidikan yang Daya daya
dilaksanakan Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0050

Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Satuan Pendidikan 1 Satuan 229.420.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 229.420.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Menyelenggarakan Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Proses Belajar Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.01.0051 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang Kelas Sekolah 1 Ruang 2.000.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 5.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Direhabilitasi Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Sedang/Berat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.01.0055

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEeT REALISASI Plé,:lélz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Alat Praktik dan 1 Paket 400.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peraga Peserta Didik yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Tersedia Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 99.3 % 56.105.570.000,00 Memperkua | 2. Peningk 51.454.851.566,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an sumber
kualifikasi mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0001

Pembangunan Unit Sekolah Baru (USB)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Baru yang 0 Unit 24.900.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 19.535.791.566,00 | DINAS PENDIDIKAN
Telah Dibangun Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD), DAU unan kualitas
Semua Kel/Desa | YANG Sumber sumber
DITENTUKAN P | Daya daya
ENGGUNAANN Manusia manusia
YA BIDANG (SDM), yang lebih
PENDIDIKAN Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0004 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah
Jumlah Ruang Unit 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kesehatan Sekolah yang Semua t Pembang | atan
Telah Dibangun Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0005

Pembangunan Perpustakaan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}?HGlIFEaT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perpustakaan 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Telah Semua t Pembang | atan
Dibangun Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0006 Pembangunan Laboratorium
Jumlah Ruang Laboratorium 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Dibangun Semua t Pembang | atan
Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0007

Pembangunan Ruang Serba Guna/Aula




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Serba 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Guna/Aula yang Telah Semua t Pembang | atan
Dibangun Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0010 Pembangunan Fasilitas Parkir
Jumlah Fasilitas Parkir yang 0 Unit 500.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Telah Dibangun Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0011

Pembangunan Kantin Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kantin Sekolah yang 0 Unit 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Telah Dibangun Semua t Pembang | atan
Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0012 Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua t Pembang | atan
Telah Dibangun Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0014

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang kelas sekolah 0 Ruang 1.500.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 4.800.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Direhabilitasi Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Sedang/Berat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0016 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah
Jumlah Ruang Unit 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kesehatan Sekolah yang Semua t Pembang | atan
Telah Direhabilitasi Kecamatan, unan kualitas
Sedang/Berat Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0017

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perpustakaan 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Telah Semua t Pembang | atan
Direhabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0018 Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium
Jumlah Laboratorium yang 0 Ruang 1.600.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.600.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Telah Direhabilitasi Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Sedang/Berat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0024

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 2.000.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 2.000.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Telah Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Sedang/Berat Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0025 Pengadaan Mebel Sekolah
Jumlah Mebel Sekolah yang 0 Paket 450.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 450.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0027

Pengadaan Perlengkapan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 0 Paket 900.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 900.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0038 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
Jumlah Siswa yang 0 Peserta 1.164.588.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.164.588.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengikuti Ajang Didik Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kompetisi/Lomba Akademik Kecamatan, (PAD) unan kualitas
dan Non Akademik Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0039

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 120.760.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 120.760.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
pada Satuan Pendidikan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Sekolah Menengah Pertama Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0040 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 3.019.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 519.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Mendapatkan Fasilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Kenaikan Pangkat/Golongan, Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pemberian Promosi, Daya daya
Peningkatan Kompetensi dan Manusia manusia
Kualifikasi (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0041

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 0 Satuan 860.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 60.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pertama yang Dilaksanakan Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Pembinaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 0 Satuan 13.300.610.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 13.514.100.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dana BOS Kecamatan, (PAD), DAK NON | unan kualitas
Semua Kel/Desa | FISIK-DANA Sumber sumber
BOSP-BOS Daya daya
REGULER, DAK | Manusia manusia
NON (SDM), yang lebih
FISIK-DANA Sains, pintar,
BOSP-BOS Teknologi, | sehat,
KINERJA Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0043

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Tenaga yang 0 Orang 35.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Meningkat Kapasitasnya Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
dalam Pengelolaan Dana Kecamatan, (PAD) unan kualitas
BOS Sekolah Menengah Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pertama Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0048 Pembinaan Penggunaan Teknologi, Informasi dan Komunikasi (TIK) untuk Pendidikan
Jumlah Orang yang 0 Orang 35.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mendapatkan Pembinaan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Penggunaan Teknologi, Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Informasi dan Komunikasi Semua Kel/Desa Sumber sumber
(TIK) untuk Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0049

Pengembangan konten digital untuk pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah konten digital untuk 0 Konten 50.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendidikan yang telah Digital Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
dikembangkan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 17.500.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 17.500.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0052

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEaT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah kegiatan sosialisasi 0 Dokumen 60.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 60.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan advokasi kebijakan di Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
bidang Pendidikan yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
dilaksanakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0054 Fasilitasi Komunitas Belajar Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Jumlah Komunitas Belajar 0 Komunitas 30.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 30.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pendidik dan Tenaga Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Pendidik yang terfasilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0055

Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah kegiatan 0 Kegiatan 85.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 85.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
pendidikan untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
pencegahan perundungan, Semua Kel/Desa Sumber sumber
kekerasan, dan intoleransi Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 0 Satuan 390.612.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 390.612.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0059

Pembangunan Ruang Kelas Baru




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Kelas Baru 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Bertambah Semua t Pembang | atan
Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0060 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan
Jumlah Peserta Bimbingan 0 Orang 37.500.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 37.500.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Teknis, Pelatihan, dan/atau Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Magang/PKL untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Peningkatan Kapasitas Semua Kel/Desa Sumber sumber
Bidang Pendidikan yang Daya daya
dilaksanakan Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0062

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEaT REALISASI Plé,:ﬁg:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 0 Paket 5.050.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 5.050.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peserta Didik yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD), DAU unan kualitas
Semua Kel/Desa | YANG Sumber sumber
DITENTUKAN P | Daya daya
ENGGUNAANN Manusia manusia
YA BIDANG (SDM), yang lebih
PENDIDIKAN Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0064 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
Jumlah Ruang Guru/Kepala 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 3. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah/TU yang Telah Semua t Pembang | atan keberl
Direhabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, unan anjutan pen
Semua Kel/Desa Sumber gelolaan
Daya sumber
Manusia daya alam
(SDM), dan
Sains, lingkungan
Teknologi, hidup
Pendidikan, | dalam
Kesehatan, | mendukung
Prestasi perekonomi
Olahraga, an daerah
Kesetaraan | yang berkel
Gender, anjutan
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0067

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Alat Praktik dan 0 Paket 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peraga Peserta Didik yang Semua t Pembang | atan
Tersedia Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03 Pengelolaan Pendidikan APS 5-6 Tahun 87,30 % 13.043.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 13.468.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Anak Usia Dini (PAUD) Peningkatan Proporsi Jumlah 100 % t Pembang | atan
Satuan PAUD yang 61.09 % unan kualitas
Mendapatkan Minimal 49.67 % Sumber sumber
Akreditasi B 81,32 % Daya daya
Persentase Guru PAUD 57.18 % Manusia manusia
berpendidikan S1/D4 4,65 % (SDM), yang lebih
Persentase Guru PAUD Sains, pintar,
bersertifikat pendidik Teknologi, | sehat,
Pertumbuhan Proporsi Guru Pendidikan, | bugar, berk
PAUD Formal dengan Kesehatan, | arakter,
kualifikasi S1/D IV Prestasi dan adaptif
Presentase Pendidikan Paud Olahraga, secara
yang terakreditasi Minimal B Kesetaraan | inklusif dan
Rasio pengawas dan penilik Gender, merata
PAUD serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0002

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PEQ?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 200.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas PAUD yang Telah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dibangun Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0007 Pengadaan Mebel PAUD
Jumlah Mebel PAUD yang 1 Paket 350.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 350.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0015

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 1 Orang 70.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 70.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
pada PAUD Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0016 Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD
Jumlah Pendidik dan Tenaga 1 Orang 905.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 465.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Mendapatkan Fasilitasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Kenaikan Pangkat/Golongan, Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pemberian Promosi, Daya daya
Peningkatan Kompetensi dan Manusia manusia
Kualifikasi (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0017

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah PAUD yang 1 Satuan 430.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 1.145.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dilaksanakan Pembinaan Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kelembagaan dan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Manajemen Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0018 Pengelolaan Dana BOP PAUD
Jumlah PAUD yang 1 Satuan 9.498.000.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 9.498.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Mengelola Dana BOP Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan
Kecamatan, BOSP-BOP unan kualitas
Semua Kel/Desa | PAUD REGULER | Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0020

Pemeliharaan Mebel Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Mebel Sekolah yang 1 Unit 50.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dipelihara Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0026 Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan
Jumlah kegiatan sosialisasi 1 Dokumen 105.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 105.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan advokasi kebijakan di Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
bidang Pendidikan yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
dilaksanakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0037

Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah kegiatan 1 Kegiatan 25.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
pendidikan untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
pencegahan perundungan, Semua Kel/Desa Sumber sumber
kekerasan, dan intoleransi Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0039 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan
Jumlah Peserta Bimbingan 1 Orang 75.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 75.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Teknis, Pelatihan, dan/atau Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Magang/PKL untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Peningkatan Kapasitas Semua Kel/Desa Sumber sumber
Bidang Pendidikan yang Daya daya
dilaksanakan Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0041

Pengadaan Perlengkapan Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Perlengkapan 0 Paket 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 150.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peserta Didik yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0042 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 125.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 125.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0045

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 350.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 350.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Utilitas PAUD yang Telah Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Direhabilitasi Sedang/Berat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0046 Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Peserta Didik PAUD
Jumlah Alat Praktik dan 1 Paket 110.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 110.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Peraga Peserta Didik PAUD Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
yang Tersedia Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.03.0049

Rehabilitasi sedang/berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ruang Guru/Kepala 0 Ruang 0,00 | Kota Surakarta, - Memperkua | 2. Peningk 0,00 | DINAS PENDIDIKAN
Sekolah/TU yang Telah Semua t Pembang | atan
Direhabilitasi sedang/berat Kecamatan, unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.03.0051 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah
Jumlah Ruang Kelas Sekolah 1 Ruang 750.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 750.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
yang Telah Direhabilitasi Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Sedang/Berat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan Persentase Pendidik 86.55 % 4.869.100.000,00 Memperkua | 2. Peningk 4.869.100.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Nonformal/Kesetaraan PNF/Kesetaraan 26.90 % t Pembang | atan
berpendidikan S1/D4 65.69 % unan kualitas
Persentase pendidik Sumber sumber
PNF/Kesetaraan bersertifikat Daya daya
pendidik Manusia manusia
Presentase Pendidikan Non (SDM), yang lebih
Formal (PNF) yang Sains, pintar,
terakreditasi Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.04.0014 Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Pendidik dan Tenaga 0 Orang 100.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 125.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Tersedia Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
bagi Satuan Pendidikan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Nonformal/Kesetaraan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.04.0015

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pendidik dan Tenaga 1 Orang 57.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 3. Peningk 100.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kependidikan yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan keberl
Mendapatkan Fasilitasi Kecamatan, (PAD) unan anjutan pen
Kenaikan Pangkat/Golongan, Semua Kel/Desa Sumber gelolaan
Pemberian Promosi, Daya sumber
Peningkatan Kompetensi dan Manusia daya alam
Kualifikasi (SDM), dan
Sains, lingkungan
Teknologi, hidup
Pendidikan, | dalam
Kesehatan, | mendukung
Prestasi perekonomi
Olahraga, an daerah
Kesetaraan | yang berkel
Gender, anjutan
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.04.0016 Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Sekolah 0 Satuan 450.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 325.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Nonformal/Kesetaraan yang Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pembinaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Kelembagaan dan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Manajemen Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.04.0017

Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah 0 Satuan 3.567.100.000,00 | Semua DAK NON Memperkua | 2. Peningk 3.567.100.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Nonformal/Kesetaraan yang Pendidikan Kota/Kab, FISIK-DANA t Pembang | atan
Mengelola Dana BOP Semua BOSP-BOP unan kualitas
Kecamatan, KESETARAAN Sumber sumber
Semua Kel/Desa | REGULER, DAK | Daya daya
NON Manusia manusia
FISIK-DANA (SDM), yang lebih
BOSP-BOP Sains, pintar,
KESETARAAN Teknologi, | sehat,
KINERJA Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.04.0027 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.04.0028

Sosialisasi dan Advokasi Kebijakan Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah kegiatan sosialisasi 0 Dokumen 24.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 24.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan advokasi kebijakan di Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
bidang Pendidikan yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
dilaksanakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.04.0031 Pemberian layanan pendampingan bagi satuan pendidikan untuk pencegahan perundungan, kekerasan, dan intoleransi
Jumlah kegiatan 0 Kegiatan 10.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 10.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pendampingan bagi satuan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
pendidikan untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
pencegahan perundungan, Semua Kel/Desa Sumber sumber
kekerasan, dan intoleransi Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.04.0032

Fasilitasi sertifikasi kompetensi bagi pendidik Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pendidik Satuan Pendidikan 0 Orang 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 57.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Nonformal/Kesetaraan yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
mendapat sertifikat Kecamatan, (PAD) unan kualitas
kompetensi Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.04.0042 Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan
Jumlah Peserta Bimbingan 0 Orang 200.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Teknis, Pelatihan, dan/atau Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Magang/PKL untuk Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Peningkatan Kapasitas Semua Kel/Desa Sumber sumber
Bidang Pendidikan yang Daya daya
dilaksanakan Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.04.0046

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Satuan Pendidikan 0 Peserta 311.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 311.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

yang Menyelenggarakan Didik Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Proses Belajar Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.04.0049 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana, Prasarana 0 Unit 100.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 100.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
3. 1.01.03 PROGRAM Persentase satuan 100.00 100.00 200.000.000,00 100.00 200.000.000,00
PENGEMBANGAN pendidikan yang telah persen persen persen
KURIKULUM menerapkan kurikulum
muatan lokal




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.03.2.01 Penetapan Kurikulum Persentase satuan 100 % 100.00 155.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 100 % 155.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Muatan Lokal Pendidikan pendidikan dasar yang telah persen t Pembang | atan
Dasar menerapkan kurikulum unan kualitas

muatan lokal Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.03.2.01.0004 Pelatihan Penyusunan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar

Jumlah Penyusun Kurikulum 0 Orang 45.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 45.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

Muatan Lokal Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Dasar yang Meningkat Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Kompetensinya Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.03.2.01.0006

Penyusunan model-model pembelajaran inovatif Pendidikan Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah model-model 0 Dokumen 110.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 110.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pembelajaran inovatif Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Pendidikan Dasar yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
tersusun Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.03.2.02 Penetapan Kurikulum Persentase satuan 100 persen 45.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 45.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Muatan Lokal Pendidikan pendidikan Anak Usia Dini t Pembang | atan
Anak Usia Dini dan dan Pendidikan Nonformal unan kualitas
Pendidikan Nonformal telah menerapkan kurikulum Sumber sumber
muatan lokal Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.03.2.02.0005

Penyusunan model-model pembelajaran inovatif Pendidikan Anak Usia Dini dan Pendidikan Nonformal




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PEQ?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah model-model 0 Dokumen 45.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 45.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pembelajaran inovatif Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Pendidikan Anak Usia Dini Kecamatan, (PAD) unan kualitas
dan Pendidikan Nonformal Semua Kel/Desa Sumber sumber
yang tersusun Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
4. 1.01.04 PROGRAM PENDIDIK DAN | Persentase guru yang 89.37 89.37 29.101.061.000,00 89.37 35.580.000.000,00
TENAGA KEPENDIDIKAN tersediakan di satuan persen persen persen
pendidikan
1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan Persentase Satuan - 89.37 persen 29.101.061.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 35.580.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Kualitas Pendidik dan Pendidikan yang telah t Pembang | atan
Tenaga Kependidikan bagi memiliki Guru layak unan kualitas
Satuan Pendidikan Dasar, mengajar Sumber sumber
PAUD, dan Pendidikan Daya daya
Nonformal/Kesetaraan Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.04.2.01.0001

Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 375.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 375.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Perhitungan dan Pemetaan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Pendidik dan Tenaga Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Kependidikan Satuan Satuan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Dasar, PAUD, Daya daya
dan Pendidikan Manusia manusia
Nonformal/Kesetaraan (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.04.2.01.0002 Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Laporan Hasil 0 Laporan 28.726.061.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.205.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pelaksanaan Penataan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Pendistribusian Pendidik dan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Tenaga Kependidikan Satuan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Dasar, PAUD, Daya daya
dan Pendidikan Manusia manusia
Nonformal/Kesetaraan (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
5. 1.01.05 PROGRAM Persentase satuan 100.00 100.00 195.000.000,00 100.00 195.000.000,00
PENGENDALIAN Pendidikan yang telah persen persen persen
PERIZINAN PENDIDIKAN memiliki izin Operasional




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.05.2.01 Penerbitan 1zin Pendidikan Persentase satuan - 100.00 105.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 105.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Dasar yang Diselenggarakan | Pendidikan Dasar yang telah persen t Pembang | atan
oleh Masyarakat memiliki ijin Operasional unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.05.2.01.0001 Penilaian Kelayakan Usul Perizinan Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 75.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 75.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN

Penilaian Kelayakan Usul Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Perizinan Pendidikan Dasar Kecamatan, (PAD) unan kualitas

yang Diselenggarakan oleh Semua Kel/Desa Sumber sumber

Masyarakat Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.05.2.01.0002

Pengendalian dan Pengawasan Perizinan Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh Masyarakat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pzﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 30.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 30.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
pelaksanaan Pengendalian Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
dan Pengawasan Perizinan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Pendidikan Dasar yang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Diselenggarakan oleh Daya daya
Masyarakat Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.05.2.02 Penerbitan Izin PAUD dan Persentase satuan 100.00 90.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 90.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pendidikan Nonformal yang Pendidikan Anak usia dini persen t Pembang | atan
Diselenggarakan oleh dan satuan Pendidikan non unan kualitas
Masyarakat formal yang telah memiliki ijin Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.05.2.02.0001

Penilaian Kelayakan Usul Perizinan PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Penilaian Kelayakan Usul Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Perizinan PAUD dan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Pendidikan Nonformal yang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Diselenggarakan oleh Daya daya
Masyarakat Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.05.2.02.0002 Pengendalian dan Pengawasan Perizinan PAUD dan Pendidikan Nonformal yang Diselenggarakan oleh Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen 40.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 40.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Pelaksanaan Pengendalian Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
dan Pengawasan Perizinan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
PAUD dan Pendidikan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Nonformal yang Daya daya
Diselenggarakan oleh Manusia manusia
Masyarakat (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
6. 1.01.06 PROGRAM Persentase satuan 100.00 100.00 963.000.000,00 100.00 663.000.000,00
PENGEMBANGAN pendidikan yang telah persen persen persen
BAHASA DAN SASTRA mengembangkan Bahasa
dan Sastra Jawa-Solo




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.06.2.01 Pembinaan, Pengembangan | Persentase satuan 100.00 963.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 663.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
dan Perlindungan Bahasa pendidikan yang telah di bina persen t Pembang | atan
dan Sastra yang dalam mengembangkan unan kualitas
Penuturannya dalam Daerah | Bahasa dan Sastra Sumber sumber
Kabupaten/Kota Jawa-Solo Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.06.2.01.0002 Vitalitas, Konservasi dan Revitalisasi Bahasa dan Sastra Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Bahasa dan Sastra 0 Bahasa 330.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 330.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Daerah Kewenangan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kabupaten/Kota yang Terkaji Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Vitalitasnya, Terkonservasi Semua Kel/Desa Sumber sumber
dan Terevitalisasi Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.06.2.01.0006

Peningkatan Apresiasi Siswa Terhadap Bahasa dan Sastra Daerah Kewenangan Kabupaten/Kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI P%:I;LI:\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Siswa Pengapresiasi 0 Peserta 633.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 333.000.000,00 | DINAS PENDIDIKAN
Bahasa dan Sastra Daerah Didik Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kewenangan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 1 SURAKARTA 1.625.751.434,00 1.761.251.434,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.625.751.434,00 1.761.251.434,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.625.751.434,00 1.761.251.434,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 32.000.000,00 2.87 nilai 32.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 32.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 32.000.000,00 | SMP NEGERI 1 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 32.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 32.000.000,00 | SMP NEGERI 1 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang Manahan (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.593.751.434,00 99,67 % 1.729.251.434,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99.64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.593.751.434,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.729.251.434,00 | SMP NEGERI 1 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 251.751.434,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 251.751.434,00 | SMP NEGERI 1 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Manahan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 984.500.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 1.100.000.000,00 | SMP NEGERI 1 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Banjarsari, FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Manahan BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 180.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.000.000,00 | SMP NEGERI 1 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Manahan (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 177.500.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 177.500.000,00 | SMP NEGERI 1 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Manahan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 2 SURAKARTA 1.298.545.309,00 1.313.545.309,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.298.545.309,00 1.313.545.309,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.298.545.309,00 1.313.545.309,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 35.000.000,00 2.87 nilai 50.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 35.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 50.000.000,00 | SMP NEGERI 2 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 35.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | SMP NEGERI 2 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Laweyan, Jajar ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.263.545.309,00 99,67 % 1.263.545.309,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%

pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %

menengah yang 99.67 % 99.67 %

berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %

pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %

APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %

APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %

APS 7-12 Tahun 67.90 65.90

67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:g&:ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 99.3 % 1.263.545.309,00 Memperkua | 2. Peningk 1.263.545.309,00 | SMP NEGERI 2 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 223.380.724,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 223.380.724,00 | SMP NEGERI 2 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Laweyan, Jajar ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 827.200.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 827.200.000,00 | SMP NEGERI 2 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Laweyan, Jajar FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 92.736.465,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 92.736.465,00 | SMP NEGERI 2 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Laweyan, Jajar ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 120.228.120,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 120.228.120,00 | SMP NEGERI 2 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Laweyan, Jajar ASLI DAERAH t Pembang | atan
(PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 3 SURAKARTA 1.293.295.341,00 1.297.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.293.295.341,00 1.297.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.293.295.341,00 1.297.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 59.000.000,00 2.87 nilai 60.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 59.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 60.000.000,00 | SMP NEGERI 3 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 59.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 60.000.000,00 | SMP NEGERI 3 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang Karangasem (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.234.295.341,00 99,67 % 1.237.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99.64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.234.295.341,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.237.000.000,00 | SMP NEGERI 3 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 203.040.560,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 205.000.000,00 | SMP NEGERI 3 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Karangasem (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 812.900.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 815.000.000,00 | SMP NEGERI 3 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Laweyan, FISIK-BOS t Pembang | atan
Dana BOS Karangasem REGULER unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 121.242.241,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 27.000.000,00 | SMP NEGERI 3 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Karangasem (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 97.112.540,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 190.000.000,00 | SMP NEGERI 3 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Karangasem (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 4 SURAKARTA 1.491.368.334,00 1.493.074.200,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.491.368.334,00 1.493.074.200,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.491.368.334,00 1.493.074.200,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 35.000.134,00 2.87 nilai 35.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 35.000.134,00 Memperkua | 2. Peningk - 35.000.000,00 | SMP NEGERI 4 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 35.000.134,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | SMP NEGERI 4 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.456.368.200,00 99,67 % 1.458.074.200,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%

pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %

menengah yang 99.67 % 99.67 %

berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %

pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %

APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %

APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %

APS 7-12 Tahun 67.90 65.90

67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 99.3 % 1.456.368.200,00 Memperkua | 2. Peningk 1.458.074.200,00 | SMP NEGERI 4 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 279.759.200,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 279.759.200,00 | SMP NEGERI 4 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 947.100.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 947.100.000,00 | SMP NEGERI 4 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Kecamatan, BOSP-BOS unan kualitas
Semua Kel/Desa | REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 136.215.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 136.215.000,00 | SMP NEGERI 4 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 93.294.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 95.000.000,00 | SMP NEGERI 4 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 5 SURAKARTA 1.288.916.624,00 1.652.610.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.288.916.624,00 1.652.610.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.288.916.624,00 1.652.610.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 12.000.000,00 2.87 nilai 73.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 12.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 73.000.000,00 | SMP NEGERI 5 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 12.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 73.000.000,00 | SMP NEGERI 5 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang Mojosongo (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.276.916.624,00 99,67 % 1.579.610.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.276.916.624,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.579.610.000,00 | SMP NEGERI 5 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 220.011.500,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 358.260.000,00 | SMP NEGERI 5 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Mojosongo (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 819.500.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 829.500.000,00 | SMP NEGERI 5 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Jebres, FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Mojosongo BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 110.843.224,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 220.500.000,00 | SMP NEGERI 5 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Mojosongo (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 126.561.900,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 171.350.000,00 | SMP NEGERI 5 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Mojosongo (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 6 SURAKARTA 1.293.296.133,00 1.357.600.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.293.296.133,00 1.357.600.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.293.296.133,00 1.357.600.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 20.921.533,00 2.87 nilai 25.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 20.921.533,00 Memperkua | 2. Peningk - 25.000.000,00 | SMP NEGERI 6 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 20.921.533,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | SMP NEGERI 6 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.272.374.600,00 99,67 % 1.332.600.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%

pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %

menengah yang 99.67 % 99.67 %

berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %

pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %

APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %

APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %

APS 7-12 Tahun 67.90 65.90

67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?},:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 99.3 % 1.272.374.600,00 Memperkua | 2. Peningk 1.332.600.000,00 | SMP NEGERI 6 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an sumber
kualifikasi mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 268.846.300,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 280.000.000,00 | SMP NEGERI 6 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Pasar Kliwon, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Semanggi (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 842.600.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 842.600.000,00 | SMP NEGERI 6 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Pasar Kliwon, FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Semanggi BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 45.599.100,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | SMP NEGERI 6 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Pasar Kliwon, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Semanggi (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 115.329.200,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 160.000.000,00 | SMP NEGERI 6 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Pasar Kliwon, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Semanggi (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 7 SURAKARTA 1.339.396.900,00 1.646.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.339.396.900,00 1.646.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.339.396.900,00 1.646.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 36.000.000,00 2.87 nilai 36.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91%
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 36.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 36.000.000,00 | SMP NEGERI 7 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 36.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 36.000.000,00 | SMP NEGERI 7 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.303.396.900,00 99,67 % 1.610.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99.64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.303.396.900,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.610.000.000,00 | SMP NEGERI 7 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 170.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 300.000.000,00 | SMP NEGERI 7 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 851.400.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 870.000.000,00 | SMP NEGERI 7 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Kecamatan, BOSP-BOS unan kualitas
Semua Kel/Desa | REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI PE%';QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 100.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 120.000.000,00 | SMP NEGERI 7 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 181.996.900,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 320.000.000,00 | SMP NEGERI 7 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 8 SURAKARTA 1.255.192.728,00 1.300.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.255.192.728,00 1.300.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.255.192.728,00 1.300.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 33.241.328,00 2.87 nilai 35.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 33.241.328,00 Memperkua | 2. Peningk - 35.000.000,00 | SMP NEGERI 8 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 33.241.328,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | SMP NEGERI 8 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.221.951.400,00 99,67 % 1.265.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%

pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %

menengah yang 99.67 % 99.67 %

berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %

pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %

APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %

APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %

APS 7-12 Tahun 67.90 65.90

67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 99.3 % 1.221.951.400,00 Memperkua | 2. Peningk 1.265.000.000,00 | SMP NEGERI 8 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 117.676.700,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 150.000.000,00 | SMP NEGERI 8 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 821.700.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 850.000.000,00 | SMP NEGERI 8 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Kecamatan, BOSP-BOS unan kualitas
Semua Kel/Desa | REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 140.206.700,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 65.000.000,00 | SMP NEGERI 8 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 142.368.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.000.000,00 | SMP NEGERI 8 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 9 SURAKARTA 1.419.688.586,00 1.532.170.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.419.688.586,00 1.532.170.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.419.688.586,00 1.532.170.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 32.000.186,00 2.87 nilai 35.760.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEaT REALISASI Plé,:ﬁg:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 32.000.186,00 Memperkua | 2. Peningk 35.760.000,00 | SMP NEGERI 9 SURAKARTA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 32.000.186,00 | - PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.760.000,00 | SMP NEGERI 9 SURAKARTA

Jasa Komunikasi, Sumber ASLI DAERAH t Pembang | atan

Daya Air dan Listrik yang (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.387.688.400,00 99,67 % 1.496.410.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.387.688.400,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.496.410.000,00 | SMP NEGERI 9 SURAKARTA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 155.398.300,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 179.881.808,00 | SMP NEGERI 9 SURAKARTA
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 936.100.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 936.100.000,00 | SMP NEGERI 9 SURAKARTA
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Kecamatan, BOSP-BOS unan kualitas
Semua Kel/Desa | REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI P%:ﬁﬁ::ﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 88.918.500,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 136.868.900,00 | SMP NEGERI 9 SURAKARTA
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 207.271.600,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 243.559.292,00 | SMP NEGERI 9 SURAKARTA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 10 SURAKARTA 1.183.067.786,00 1.669.300.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.183.067.786,00 1.669.300.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.183.067.786,00 1.669.300.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 20.000.000,00 2.87 nilai 24.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 20.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 24.000.000,00 | SMP NEGERI 10
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 20.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 24.000.000,00 | SMP NEGERI 10
Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.163.067.786,00 99,67 % 1.645.300.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3 % 1.163.067.786,00 Memperkua | 2. Peningk | - - 1.645.300.000,00 | SMP NEGERI 10
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 173.677.786,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 320.000.000,00 | SMP NEGERI 10
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEaT REALISASI Plé,:ﬁg:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 795.300.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 795.300.000,00 | SMP NEGERI 10
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Kecamatan, BOSP-BOS unan kualitas
Semua Kel/Desa | REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 122.300.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 260.000.000,00 | SMP NEGERI 10
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 71.790.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 270.000.000,00 | SMP NEGERI 10
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 11 SURAKARTA 1.031.810.491,00 1.402.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.031.810.491,00 1.402.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.031.810.491,00 1.402.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 20.000.691,00 2.87 nilai 22.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 20.000.691,00 Memperkua | 2. Peningk 22.000.000,00 | SMP NEGERI 11
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 20.000.691,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 22.000.000,00 | SMP NEGERI 11

Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA

Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas

Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.011.809.800,00 99,67 % 1.380.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.011.809.800,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.380.000.000,00 | SMP NEGERI 11
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 134.660.600,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 290.000.000,00 | SMP NEGERI 11
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 12 Satuan 660.000.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 700.000.000,00 | SMP NEGERI 11
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Kecamatan, BOSP-BOS unan kualitas
Semua Kel/Desa | REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI P%:ﬁﬁ::ﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 47.635.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 90.000.000,00 | SMP NEGERI 11
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 169.514.200,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 300.000.000,00 | SMP NEGERI 11
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 12 SURAKARTA 1.246.357.718,00 1.455.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.246.357.718,00 1.455.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.01

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

1.246.357.718,00

1.455.000.000,00

1.01.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Nilai SPIP
Nilai SAKIP
Nilai SKM

3.02 nilai
93 %

43 nilai

91 %

79.17 nilai
43 %

93 nilai
79.165 nilai

2.74 nilai
79.60 nilai
92 nilai

25.000.000,00

2.87 nilai
93 %

43 nilai
91%
79.65 nilai
43 %

93 nilai
79.65 nilai

30.000.000,00

1.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase pemenuhan
kebutuhan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

100 %

25.000.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

30.000.000,00

SMP NEGERI 12
SURAKARTA

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

25.000.000,00

Kota Surakarta,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

30.000.000,00

SMP NEGERI 12
SURAKARTA




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.221.357.718,00 99,67 % 1.425.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.221.357.718,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.425.000.000,00 | SMP NEGERI 12
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pzﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 145.072.018,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.000.000,00 | SMP NEGERI 12
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 807.400.000,00 | - DAK NON Memperkua | 2. Peningk 850.000.000,00 | SMP NEGERI 12
pertama yang Mengelola Pendidikan FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 89.031.000,00 | - PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 150.000.000,00 | SMP NEGERI 12
Koordinasi, Perencanaan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 179.854.700,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 225.000.000,00 | SMP NEGERI 12
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 13 SURAKARTA 1.262.611.776,00 1.349.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.262.611.776,00 1.349.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.262.611.776,00 1.349.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 26.001.376,00 2.87 nilai 30.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 26.001.376,00 Memperkua | 2. Peningk - 30.000.000,00 | SMP NEGERI 13
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 26.001.376,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 30.000.000,00 | SMP NEGERI 13
Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.236.610.400,00 99,67 % 1.319.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?},:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 99.3 % 1.236.610.400,00 Memperkua | 2. Peningk 1.319.000.000,00 | SMP NEGERI 13
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an sumber
kualifikasi mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 120.001.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 150.000.000,00 | SMP NEGERI 13
dan Utilitas Sekolah yang Pasar Kliwon, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kampungbaru (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 825.000.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 827.000.000,00 | SMP NEGERI 13
pertama yang Mengelola Pendidikan Pasar Kliwon, FISIK-BOS t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Kampungbaru REGULER unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 115.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 117.000.000,00 | SMP NEGERI 13
Koordinasi, Perencanaan, Pasar Kliwon, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Kampungbaru (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE%';QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 176.609.400,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 225.000.000,00 | SMP NEGERI 13
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Pasar Kliwon, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Kampungbaru (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 14 SURAKARTA 1.087.525.763,00 1.092.525.763,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.087.525.763,00 1.092.525.763,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.087.525.763,00 1.092.525.763,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 30.000.963,00 2.87 nilai 35.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91%
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEaT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 30.000.963,00 Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | SMP NEGERI 14
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 30.000.963,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | SMP NEGERI 14

Jasa Komunikasi, Sumber Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA

Daya Air dan Listrik yang Purwodiningratan | (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.057.524.800,00 99,67 % 1.057.525.763,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.057.524.800,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.057.525.763,00 | SMP NEGERI 14
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 49.999.700,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 65.000.000,00 | SMP NEGERI 14
dan Utilitas Sekolah yang Jebres, Jebres ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 700.700.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 700.700.000,00 | SMP NEGERI 14
pertama yang Mengelola Pendidikan Jebres, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Purwodiningratan | BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 39.999.700,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | SMP NEGERI 14
Koordinasi, Perencanaan, Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Purwodiningratan | (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 266.825.400,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 241.825.763,00 | SMP NEGERI 14
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Purwodiningratan | (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 15 SURAKARTA 1.272.266.372,00 1.322.800.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.272.266.372,00 1.322.800.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.272.266.372,00 1.322.800.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 16.800.000,00 2.87 nilai 18.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 16.800.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 18.000.000,00 | SMP NEGERI 15
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 16.800.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 18.000.000,00 | SMP NEGERI 15
Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.255.466.372,00 99,67 % 1.304.800.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3 % 1.255.466.372,00 Memperkua | 2. Peningk | - - 1.304.800.000,00 | SMP NEGERI 15
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 239.841.372,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 250.000.000,00 | SMP NEGERI 15
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 815.100.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 844.800.000,00 | SMP NEGERI 15
pertama yang Mengelola Pendidikan Semua FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Kecamatan, BOSP-BOS unan kualitas
Semua Kel/Desa | REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 79.729.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 85.000.000,00 | SMP NEGERI 15
Koordinasi, Perencanaan, Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Semua Kel/Desa Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 120.796.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 125.000.000,00 | SMP NEGERI 15
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 16 SURAKARTA 931.187.069,00 967.800.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 931.187.069,00 967.800.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 931.187.069,00 967.800.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 25.800.000,00 2.87 nilai 20.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 25.800.000,00 Memperkua | 2. Peningk 20.000.000,00 | SMP NEGERI 16
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 25.800.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 20.000.000,00 | SMP NEGERI 16

Jasa Komunikasi, Sumber Jebres, Jebres ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA

Daya Air dan Listrik yang (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 905.387.069,00 99,67 % 947.800.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 905.387.069,00 Memperkua | 2. Peningk - 947.800.000,00 | SMP NEGERI 16
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 103.180.569,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 130.000.000,00 | SMP NEGERI 16
dan Utilitas Sekolah yang Jebres, Jebres ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 601.700.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 602.800.000,00 | SMP NEGERI 16
pertama yang Mengelola Pendidikan Jebres, Jebres FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 84.151.400,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 100.000.000,00 | SMP NEGERI 16
Koordinasi, Perencanaan, Jebres, Jebres ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 116.355.100,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 115.000.000,00 | SMP NEGERI 16
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Jebres, Jebres ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
(PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 17 SURAKARTA 1.084.842.122,00 1.087.540.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.084.842.122,00 1.087.540.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.084.842.122,00 1.087.540.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 24.840.000,00 2.87 nilai 24.840.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 24.840.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 24.840.000,00 | SMP NEGERI 17
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI PEQI;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 24.840.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 24.840.000,00 | SMP NEGERI 17
Jasa Komunikasi, Sumber Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang Sumber (PAD) unan kualitas
Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.060.002.122,00 99,67 % 1.062.700.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3 % 1.060.002.122,00 Memperkua | 2. Peningk | - - 1.062.700.000,00 | SMP NEGERI 17
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 148.711.122,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk | - 150.000.000,00 | SMP NEGERI 17
dan Utilitas Sekolah yang Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Sumber (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 711.700.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 712.000.000,00 | SMP NEGERI 17
pertama yang Mengelola Pendidikan Banjarsari, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Sumber BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 54.991.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 55.000.000,00 | SMP NEGERI 17
Koordinasi, Perencanaan, Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Sumber (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 144.600.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 145.700.000,00 | SMP NEGERI 17
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Sumber (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 18 SURAKARTA 1.284.042.751,00 0,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.284.042.751,00 0,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.284.042.751,00 0,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 25.000.000,00 2.87 nilai 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 25.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 18
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 25.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 18

Jasa Komunikasi, Sumber Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA

Daya Air dan Listrik yang Banjarsari (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.259.042.751,00 99,67 % 0,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.259.042.751,00 Memperkua | 2. Peningk - 0,00 | SMP NEGERI 18
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 100.543.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 18
dan Utilitas Sekolah yang Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Banjarsari (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 833.800.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 18
pertama yang Mengelola Pendidikan Banjarsari, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Banjarsari BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 48.440.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 18
Koordinasi, Perencanaan, Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Banjarsari (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 276.259.751,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 18
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Banjarsari (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 19 SURAKARTA 1.281.177.679,00 1.319.349.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.281.177.679,00 1.319.349.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.281.177.679,00 1.319.349.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 26.000.000,00 2.87 nilai 28.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 26.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 28.000.000,00 | SMP NEGERI 19
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI PEQI;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 26.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 28.000.000,00 | SMP NEGERI 19
Jasa Komunikasi, Sumber Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang Serengan (PAD) unan kualitas
Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.255.177.679,00 99,67 % 1.291.349.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3 % 1.255.177.679,00 Memperkua | 2. Peningk | - - 1.291.349.000,00 | SMP NEGERI 19
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 267.051.779,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk | - 281.223.100,00 | SMP NEGERI 19
dan Utilitas Sekolah yang Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Serengan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 836.000.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 847.000.000,00 | SMP NEGERI 19
pertama yang Mengelola Pendidikan Serengan, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Serengan BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 51.347.400,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 52.347.400,00 | SMP NEGERI 19
Koordinasi, Perencanaan, Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Serengan (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 100.778.500,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 110.778.500,00 | SMP NEGERI 19
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Serengan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 20 SURAKARTA 1.249.136.645,00 1.247.800.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.249.136.645,00 1.247.800.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.249.136.645,00 1.247.800.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 23.000.245,00 2.87 nilai 25.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEaT REALISASI Plé,:ﬁg:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 23.000.245,00 Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | SMP NEGERI 20
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 23.000.245,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | SMP NEGERI 20

Jasa Komunikasi, Sumber Jebres, Jagalan | ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA

Daya Air dan Listrik yang (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.226.136.400,00 99,67 % 1.222.800.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 1.226.136.400,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.222.800.000,00 | SMP NEGERI 20
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 257.805.500,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 275.000.000,00 | SMP NEGERI 20
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 767.800.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 767.800.000,00 | SMP NEGERI 20
pertama yang Mengelola Pendidikan Jebres, Jagalan FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 75.847.900,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | SMP NEGERI 20
Koordinasi, Perencanaan, Jebres, Jagalan ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 124.683.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 130.000.000,00 | SMP NEGERI 20
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 21 SURAKARTA 1.023.824.573,00 1.058.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.023.824.573,00 1.058.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.023.824.573,00 1.058.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 24.000.073,00 2.87 nilai 35.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 24.000.073,00 Memperkua | 2. Peningk - 35.000.000,00 | SMP NEGERI 21
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI PEQI;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 24.000.073,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | SMP NEGERI 21
Jasa Komunikasi, Sumber Jebres, Sewu ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang (PAD) unan kualitas
Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 999.824.500,00 99,67 % 1.023.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI PEQI;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 99.3 % 999.824.500,00 Memperkua | 2. Peningk 1.023.000.000,00 | SMP NEGERI 21
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an sumber
kualifikasi mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 166.324.500,00 | - PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 185.000.000,00 | SMP NEGERI 21
dan Utilitas Sekolah yang ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 638.000.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 638.000.000,00 | SMP NEGERI 21
pertama yang Mengelola Pendidikan Jebres, Sewu FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 65.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 65.000.000,00 | SMP NEGERI 21
Koordinasi, Perencanaan, Jebres, Sewu ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE%';QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 130.500.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 135.000.000,00 | SMP NEGERI 21
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Jebres, Sewu ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
(PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 22 SURAKARTA 1.036.459.053,00 1.181.400.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.036.459.053,00 1.181.400.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.036.459.053,00 1.181.400.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 46.500.053,00 2.87 nilai 55.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:}(RﬁET REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 46.500.053,00 Memperkua | 2. Peningk 55.000.000,00 | SMP NEGERI 22
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 46.500.053,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 55.000.000,00 | SMP NEGERI 22

Jasa Komunikasi, Sumber Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA

Daya Air dan Listrik yang Serengan (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 989.959.000,00 99,67 % 1.126.400.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3% 989.959.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.126.400.000,00 | SMP NEGERI 22
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 72.5% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 142.019.800,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 180.000.000,00 | SMP NEGERI 22
dan Utilitas Sekolah yang Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Serengan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 649.000.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 671.400.000,00 | SMP NEGERI 22
pertama yang Mengelola Pendidikan Serengan, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Serengan BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 142.069.200,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 190.000.000,00 | SMP NEGERI 22
Koordinasi, Perencanaan, Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Serengan (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 56.870.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 85.000.000,00 | SMP NEGERI 22
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Serengan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Serengan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 23 SURAKARTA 1.123.598.248,00 1.315.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.123.598.248,00 1.315.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.123.598.248,00 1.315.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 26.000.000,00 2.87 nilai 30.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 26.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 30.000.000,00 | SMP NEGERI 23
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGIIFE{T REALISASI P%:g&:ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 26.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 30.000.000,00 | SMP NEGERI 23
Jasa Komunikasi, Sumber Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang Banyuanyar (PAD) unan kualitas
Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 % 1.097.598.248,00 99,67 % 1.285.000.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 65.90 % 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 98.50 % 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % 99,64 % 98.60 %
menengah yang 99.67 % 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3 % 1.097.598.248,00 Memperkua | 2. Peningk | - - 1.285.000.000,00 | SMP NEGERI 23
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 12 Unit 115.407.248,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.000.000,00 | SMP NEGERI 23
dan Utilitas Sekolah yang Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Semua Kel/Desa Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 12 Satuan 730.400.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 790.000.000,00 | SMP NEGERI 23
pertama yang Mengelola Pendidikan Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Banyuanyar (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 36.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 45.000.000,00 | SMP NEGERI 23
Koordinasi, Perencanaan, Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Banyuanyar (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI PE%';QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 12 Satuan 215.791.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 250.000.000,00 | SMP NEGERI 23
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Banyuanyar (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 24 SURAKARTA 1.227.922.422,00 1.282.600.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.227.922.422,00 1.282.600.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.227.922.422,00 1.282.600.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG - - 33.000.072,00 35.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

33.000.072,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Melanjutka
n smart gov
ernance,
reformasi
birokrasi
dan
pelayanan
publik
saling
terhubung

35.000.000,00

SMP NEGERI 24
SURAKARTA

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

33.000.072,00

Kota Surakarta,
Laweyan,
Penumping

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Melanjutka
n smart gov
ernance,
reformasi
birokrasi
dan
pelayanan
publik
saling
terhubung

35.000.000,00

SMP NEGERI 24
SURAKARTA

1.01.02

PROGRAM
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Tingkat partisipasi warga
negara usia 7-18 tahun
yang belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
APK 3-6 Tahun

APS 13-15 Tahun

APS 7-12 Tahun

99,67 %
100

1%
98.60 %
99.67 %
16.92 %
16,92 %
67.90 %
98.60 %
67.90
67.90 %

16.56 %
65.90 %
98.50 %
99,64 %

1.194.922.350,00

99,67 %
100

1%
98.60 %
99.67 %
16.92 %
16,92 %
67.90 %
98.60 %
65.90
67.90 %

1.247.600.000,00




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3 % 1.194.922.350,00 Memperkua | 2. Peningk | - - 1.247.600.000,00 | SMP NEGERI 24
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Melanjutka
guru sesuai dengan Penguatan | nsmart gov
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | ernance,
kualifikasi mpuan, reformasi
Pemuda birokrasi
(Generasi dan
Milenial pelayanan
dan publik
Generasi saling
Z), dan terhubung
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 182.200.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk | - 200.000.000,00 | SMP NEGERI 24
dan Utilitas Sekolah yang Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Penumping (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Melanjutka
Penguatan | n smart gov
Peran Pere | ernance,
mpuan, reformasi
Pemuda birokrasi
(Generasi dan
Milenial pelayanan
dan publik
Generasi saling
Z), dan terhubung
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 787.600.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 797.600.000,00 | SMP NEGERI 24
pertama yang Mengelola Pendidikan Laweyan, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Penumping BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Melanjutka
Penguatan | nsmart gov
Peran Pere | ernance,
mpuan, reformasi
Pemuda birokrasi
(Generasi dan
Milenial pelayanan
dan publik
Generasi saling
Z), dan terhubung
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 60.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 70.000.000,00 | SMP NEGERI 24
Koordinasi, Perencanaan, Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Penumping (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Melanjutka
Penguatan | n smart gov
Peran Pere | ernance,
mpuan, reformasi
Pemuda birokrasi
(Generasi dan
Milenial pelayanan
dan publik
Generasi saling
Z), dan terhubung
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 165.122.350,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 180.000.000,00 | SMP NEGERI 24
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Penumping (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Melanjutka
Penguatan | nsmart gov
Peran Pere | ernance,
mpuan, reformasi
Pemuda birokrasi
(Generasi dan
Milenial pelayanan
dan publik
Generasi saling
Z), dan terhubung
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 25 SURAKARTA 1.241.001.812,00 1.270.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.241.001.812,00 1.270.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.241.001.812,00 1.270.000.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 23.370.412,00 2.87 nilai 25.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 nilai 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91%
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan 100 % 23.370.412,00 Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | SMP NEGERI 25
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas

Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 23.370.412,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | SMP NEGERI 25

Jasa Komunikasi, Sumber Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA

Daya Air dan Listrik yang Penumping (PAD) unan kualitas

Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM tes 99,67 % 1% 1.217.631.400,00 99,67 % 1.245.000.000,00
PENGELOLAAN APS 13-15 th 100 100 100
PENDIDIKAN Tingkat partisipasi warga 1% 16,56 % 1%
negara usia 7-18 tahun 98.60 % 16.56 % 98.60 %
yang belum menyelesaikan | 99.67 % 16.56 99.67 %
pendidikan dasar dan 16.92 % Persen 16.92 %
menengah yang 16,92 % 63.90 16,92 %
berpartisipasi dalam 67.90 % 65.90 % 67.90 %
pendidikan kesetaraan 98.60 % 65.90 98.60 %
Tingkat partisipasi warga 67.90 Persen 65.90
negara usia 7-18 tahun 67.90 % 98.50 % 67.90 %
yang belum menyelesaikan 98.50
pendidikan dasar dan Persen
menengah yang 99,64 %
berpartisipasi dalam 99.64 %
pendidikan kesetaraan 99.64
Tingkat partisipasi warga Persen
negara usia 7-18 tahun
yang belum menyelesaikan
pendidikan dasar dan
menengah yang
berpartisipasi dalam
pendidikan kesetaraan
APK PAUD 3-6
APK 3-6 Tahun
APK 3-6 Tahun
APS 13-15 Tahun
APS 13-15 Tahun
APS 7-12 Tahun
APS 7-12 Tahun
APS 7-12 Tahun
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 99.3 % 1.217.631.400,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.245.000.000,00 | SMP NEGERI 25
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 100 % t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.5% unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100 % Sumber sumber
Persentase Guru SMP 2,61 nilai Daya daya
berpendidikan S1/D4 2,34 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 725% (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 192.850.800,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.000.000,00 | SMP NEGERI 25
dan Utilitas Sekolah yang Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Penumping (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 815.100.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 825.000.000,00 | SMP NEGERI 25
pertama yang Mengelola Pendidikan Laweyan, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Penumping BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 138.176.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 148.000.000,00 | SMP NEGERI 25
Koordinasi, Perencanaan, Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Penumping (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 71.504.600,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 72.000.000,00 | SMP NEGERI 25
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Laweyan, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Penumping (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 26 SURAKARTA 1.045.852.425,00 314.152.425,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.045.852.425,00 314.152.425,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 1.045.852.425,00 314.152.425,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 26.000.025,00 2.87 nilai 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.60 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 % 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 % 26.000.025,00 Memperkua | 2. Peningk - 0,00 | SMP NEGERI 26
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan SURAKARTA
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pzﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 26.000.025,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 26
Jasa Komunikasi, Sumber Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang Kepatihan Kulon | (PAD) unan kualitas
Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 1.019.852.400,00 99,67 % 314.152.425,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 Persen 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 65.90 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % Persen 98.60 %
menengah yang 99.67 % 98.50 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % Persen 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 99.64 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % Persen 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar 94.84 Persen 1.019.852.400,00 Memperkua | 2. Peningk 314.152.425,00 | SMP NEGERI 26
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 84.67 Persen t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.51 Persen unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100.00 Sumber sumber
Persentase Guru SMP Persen Daya daya
berpendidikan S1/D4 2.00 Persen Manusia manusia
Presentase Pendidikan 2.00 Persen (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama 72.58 Persen Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 200.500.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.500.000,00 | SMP NEGERI 26
dan Utilitas Sekolah yang Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan Kepatihan Kulon | (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI PEQI;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 688.600.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 26
pertama yang Mengelola Pendidikan Jebres, FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS Kepatihan Kulon | BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 17.100.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 0,00 | SMP NEGERI 26
Koordinasi, Perencanaan, Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi Kepatihan Kulon | (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEeT REALISASI P%:ﬁﬁ::ﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 113.652.400,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 113.652.425,00 | SMP NEGERI 26
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Kepatihan Kulon | (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
SMP NEGERI 27 SURAKARTA 949.365.701,00 1.047.009.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 949.365.701,00 1.047.009.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 949.365.701,00 1.047.009.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG - - 30.000.000,00 35.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | - - 30.000.000,00 - 2. Peningk 35.000.000,00 | SMP NEGERI 27
Urusan Pemerintahan atan SURAKARTA
Daerah kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 30.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN - 2. Peningk 35.000.000,00 | SMP NEGERI 27
Jasa Komunikasi, Sumber Laweyan, Pajang | ASLI DAERAH atan SURAKARTA
Daya Air dan Listrik yang (PAD) kualitas
Disediakan sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 919.365.701,00 99,67 % 1.012.009.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 Persen 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 65.90 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % Persen 98.60 %
menengah yang 99.67 % 98.50 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % Persen 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 99.64 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % Persen 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 94.84 Persen 919.365.701,00 Memperkua | 2. Peningk - 1.012.009.000,00 | SMP NEGERI 27
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 84.67 Persen t Pembang | atan SURAKARTA
Angka Partisipasi Murni 97.51 Persen unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100.00 Sumber sumber
Persentase Guru SMP Persen Daya daya
berpendidikan S1/D4 2.00 Nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 2.00 Nilai (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama 72.58 Persen Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, | sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta
guru sesuai dengan Penguatan
kebutuhan sesuai standar Peran Pere
kualifikasi mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.02.2.02.0030 Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 113.028.100,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 130.000.000,00 | SMP NEGERI 27
dan Utilitas Sekolah yang Laweyan, Pajang | ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Dilaksanakan Pemeliharaan (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta
Penguatan
Peran Pere
mpuan,
Pemuda
(Generasi
Milenial
dan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0042 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 611.600.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 630.600.000,00 | SMP NEGERI 27
pertama yang Mengelola Pendidikan Laweyan, Pajang | FISIK-DANA t Pembang | atan SURAKARTA
Dana BOS BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0051

Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN R bl SN,
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 43.649.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.649.000,00 | SMP NEGERI 27
Koordinasi, Perencanaan, Laweyan, Pajang | ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
Supervisi dan Evaluasi (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0058 Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 151.088.601,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 200.760.000,00 | SMP NEGERI 27
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Laweyan, Pajang | ASLI DAERAH t Pembang | atan SURAKARTA
(PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
UPTD PUSAT LAYANAN DISABILITAS DAN PENDIDIKAN INKLUSIF 739.990.470,00 1.055.500.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 739.990.470,00 1.055.500.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI PEQI;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01 URUSAN PEMERINTAHAN 739.990.470,00 1.055.500.000,00
BIDANG PENDIDIKAN
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2.74 nilai 542.032.400,00 2.87 nilai 855.500.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SAKIP 93 % 79.6 nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 % 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91 %
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase penyelesaian - 100 % 18.045.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 57.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Perangkat Daerah dokumen administrasi t Pembang | atan DISABILITAS DAN
kepegawaian tepat waktu unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Pakaian Dinas 1 Paket 0,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 32.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
beserta Atribut Kelengkapan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 43 Orang 18.045.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Berdasarkan Tugas dan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Fungsi yang Mengikuti Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Pendidikan dan Pelatihan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Persentase pemenuhan 100 % 209.251.600,00 Memperkua | 2. Peningk 284.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Perangkat Daerah Administrasi Umum t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Perangkat Daerah unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 4 Paket 19.996.200,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 22.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Instalasi Listrik/Penerangan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Bangunan Kantor yang Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Disediakan Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket 110.403.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 80.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Perlengkapan Kantor yang Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Disediakan Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 4 Paket 29.998.400,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Rumah Tangga yang Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Disediakan Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Barang 4 Paket 9.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 92.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Cetakan dan Penggandaan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
yang Disediakan Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 4 Laporan 39.854.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 55.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Penyelenggaraan Rapat Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Koordinasi dan Konsultasi Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
SKPD Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase Pengadaan 100 % 16.586.000,00 Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Pemerintah Daerah tepat Sumber sumber
waktu Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.07.0005 Pengadaan Mebel
Jumlah Paket Mebel yang 1 Unit 16.586.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 35.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Disediakan Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.01.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase pemenuhan
kebutuhan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

100 %

64.381.800,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

182.500.000,00

UPTD PUSAT LAYANAN
DISABILITAS DAN
PENDIDIKAN INKLUSIF

1.01.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

4 Laporan

1.992.800,00

Kota Surakarta,
Jebres,
Mojosongo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

2.500.000,00

UPTD PUSAT LAYANAN
DISABILITAS DAN
PENDIDIKAN INKLUSIF

1.01.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

36.128.000,00

Kota Surakarta,
Jebres,
Mojosongo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

145.000.000,00

UPTD PUSAT LAYANAN
DISABILITAS DAN
PENDIDIKAN INKLUSIF

1.01.01.2.08.0003

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

4 Laporan

26.261.000,00

Kota Surakarta,
Jebres,
Mojosongo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

35.000.000,00

UPTD PUSAT LAYANAN
DISABILITAS DAN
PENDIDIKAN INKLUSIF




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik 100 % 233.768.000,00 Memperkua | 2. Peningk 297.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
terpelihara Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 1 Unit 116.470.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 125.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Perorangan Dinas atau Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Kendaraan Dinas Jabatan Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
yang Dipelihara dan Sumber sumber
dibayarkan Pajaknya Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.09.0005

Pemeliharaan Mebel




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Mebel yang 10 Unit 3.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 32.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Dipelihara Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 2 Unit 3.618.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 25.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Lainnya yang Dipelihara Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 110.680.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 115.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Bangunan Lainnya yang Jebres, ASLI DAERAH t Pembang | atan DISABILITAS DAN
Dipelihara/Direhabilitasi Mojosongo (PAD) unan kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
2. 1.01.02 PROGRAM - - 197.958.070,00 200.000.000,00
PENGELOLAAN
PENDIDIKAN
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan - - 197.958.070,00 - 2. Peningk 200.000.000,00 | UPTD PUSAT LAYANAN
Nonformal/Kesetaraan atan DISABILITAS DAN
kualitas PENDIDIKAN INKLUSIF
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

1.01.02.2.04.0016

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Sekolah
Nonformal/Kesetaraan yang
Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen

150 Satuan
Pendidikan

9.600.000,00

Kota Surakarta,
Jebres,
Mojosongo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

10.000.000,00

UPTD PUSAT LAYANAN
DISABILITAS DAN
PENDIDIKAN INKLUSIF

1.01.02.2.04.0046

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik

Jumlah Satuan Pendidikan
yang Menyelenggarakan
Proses Belajar

264 Peserta
Didik

188.358.070,00

Semua
Kota/Kab,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa
Kota Surakarta,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
Akselerasi
pembangun
an ekonomi
yang
tangguh,
berkeadilan
dan berkela
njutan

190.000.000,00

UPTD PUSAT LAYANAN
DISABILITAS DAN
PENDIDIKAN INKLUSIF

SMP KHUSUS OLAHRAGA

4.167.891.705,00

4.742.202.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

4.167.891.705,00

4.742.202.000,00

1.01

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PENDIDIKAN

4.167.891.705,00

4.742.202.000,00




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1. 1.01.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SPIP 3.02 nilai 2,74 Angka 45.000.000,00 2.87 nilai 50.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Nilai SPIP 93 % 79,6 Nilai 93 %
DAERAH Nilai SKM 43 nilai 92 Angka 43 nilai
KABUPATEN/KOTA 91 % 91%
79.17 nilai 79.65 nilai
43 % 43 %
93 nilai 93 nilai
79.165 nilai 79.65 nilai
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan - 100 Persen 45.000.000,00 Memperkua | 2. Peningk - 50.000.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
Urusan Pemerintahan kebutuhan Jasa Penunjang t Pembang | atan
Daerah Urusan Pemerintahan unan kualitas
Daerah Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 45.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 50.000.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t Pembang | atan
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) unan kualitas
Disediakan Semua Kel/Desa Sumber sumber
Kota Surakarta, Daya daya
Banjarsari, Manusia manusia
Timuran (SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T£}<R|—(|3|IFEQT REALISASI P%:ﬁﬁ::ﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.01.02 PROGRAM Tingkat partisipasi warga 99,67 % 16.56 4.122.891.705,00 99,67 % 4.692.202.000,00
PENGELOLAAN negara usia 7-18 tahun 100 persen 100
PENDIDIKAN yang belum menyelesaikan | 1% 65.90 1%
pendidikan dasar dan 98.60 % persen 98.60 %
menengah yang 99.67 % 98.50 99.67 %
berpartisipasi dalam 16.92 % persen 16.92 %
pendidikan kesetaraan 16,92 % 99.64 16,92 %
APK 3-6 Tahun 67.90 % persen 67.90 %
APS 13-15 Tahun 98.60 % 98.60 %
APS 7-12 Tahun 67.90 65.90
67.90 % 67.90 %
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Angka Partisipasi Kasar - 94.84 persen 4.122.891.705,00 Memperkua | 2. Peningk - 4.692.202.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
Sekolah Menengah Pertama | (APK) SMP/MTs/Paket B 84.67 persen t Pembang | atan
Angka Partisipasi Murni 97.51 persen unan kualitas
(APM) SMP/MTs / Pkt B 100.00 Sumber sumber
Persentase Guru SMP persen Daya daya
berpendidikan S1/D4 2.00 nilai Manusia manusia
Presentase Pendidikan 2.00 nilai (SDM), yang lebih
Sekolah Menengah Pertama 72.58 persen Sains, pintar,
yang terakreditasi Minimal B Teknologi, sehat,
Rata-rata kompetensi Literasi Pendidikan, | bugar, berk
SMP berdasarkan Asesmen Kesehatan, | arakter,
Nasional Prestasi dan adaptif
Rata-rata kompetensi Olahraga, secara
Numerasi SMP berdasarkan Kesetaraan | inklusif dan
Asesmen Nasional Gender, merata
Terpenuhinya kebutuhan serta Akselerasi
guru sesuai dengan Penguatan | pembangun
kebutuhan sesuai standar Peran Pere | an ekonomi
kualifikasi mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0030

Pemeliharaan Rutin Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sarana, Prasarana 1 Unit 50.000.000,00 | Semua PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 175.000.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
dan Utilitas Sekolah yang Kota/Kab, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Dilaksanakan Pemeliharaan Semua (PAD) unan kualitas
Kecamatan, Sumber sumber
Semua Kel/Desa Daya daya
Kota Surakarta, Manusia manusia
Banjarsari, (SDM), yang lebih
Timuran Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0038 Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
Jumlah Siswa yang 0 Peserta 3.661.691.705,00 | - PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 4.011.802.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
Mengikuti Ajang Didik ASLI DAERAH t Pembang | atan
Kompetisi/Lomba Akademik (PAD) unan kualitas
dan Non Akademik Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an sumber
mpuan, daya
Pemuda masyarakat
(Generasi yang
Milenial adaptif,
dan produktif,
Generasi kreatif, dan
Z), dan welas asih
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;fIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sekolah Menengah 1 Satuan 211.200.000,00 | Kota Surakarta, DAK NON Memperkua | 2. Peningk 235.400.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
pertama yang Mengelola Pendidikan Banjarsari, FISIK-DANA t Pembang | atan
Dana BOS Timuran BOSP-BOS unan kualitas
REGULER Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas
1.01.02.2.02.0051 Koordinasi, Perencanaan, Supervisi dan Evaluasi Layanan di Bidang Pendidikan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 80.000.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
Koordinasi, Perencanaan, Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Supervisi dan Evaluasi Timuran (PAD) unan kualitas
Layanan di Bidang Sumber sumber
Pendidikan Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

1.01.02.2.02.0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peserta Didik yang 1 Satuan 150.000.000,00 | Kota Surakarta, PENDAPATAN Memperkua | 2. Peningk 190.000.000,00 | SMP KHUSUS OLAHRAGA
Mengikuti Proses Belajar Pendidikan Banjarsari, ASLI DAERAH t Pembang | atan
Timuran (PAD) unan kualitas
Sumber sumber
Daya daya
Manusia manusia
(SDM), yang lebih
Sains, pintar,
Teknologi, | sehat,
Pendidikan, | bugar, berk
Kesehatan, | arakter,
Prestasi dan adaptif
Olahraga, secara
Kesetaraan | inklusif dan
Gender, merata
serta Akselerasi
Penguatan | pembangun
Peran Pere | an ekonomi
mpuan, yang
Pemuda tangguh,
(Generasi berkeadilan
Milenial dan berkela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas

JUMLAH

562.642.087.449,00

584.634.797.828,00




T

TARGET NERJA DAN HERANGKA PENOANAAN
et INDIKATOR PROGRAM / ARHIR by AAEMAN. SAr AN Sy j‘ - Al
KEGLATAN § SUB PCOLS TAN 7SI oo | rEnaa oro | TREEEE B | PEOEITAR e R et SHE
TARGET AL eI
KEGIATAN 0 TAHUN 2023 Covd e PAGU INDIKATIF (Rg) \ LOKASI DANA ‘ e ll e ], TameET R ] \
— _—
" - I .
= 5 = P 7 s = | I { " | ll 1 l 1 - I
Jumniah Peserts Didik yang 1 Satuan 150.000,000,00 | Kota Suraharta, PENDAPATAN Mamparkua | 2. Peningk D Py Ay Ay | AP Sai e oy T AT
Mengikiti Proses Belajar an Banjaran, ASLI DAERAM tPambang | atan |
Timuran (PAD) unan Bualitay
Bumber Sumiber |
Daya daryn
Manusia manusia !
(80M), yang lebin |
Sains, pantar,
Teknalogi, sahat, i
Pendidikan, | bugar, bark |
Keschatan, | arakier,
Prestasi dan |
Olahraga, secarn !
Kosctaraan | inkiusif dan {
Gendar, merata
seria Ak salerasi |
Penguatan | pembangun 1
Peran Pere | an skanomi 1
mpuan, yang |
(Generasi berkeacilan |
Mdenial dan beraela
dan njutan
Generasi
Z), dan
Penyandan
Disabilitas |
JUMLAH 584,604,797 538,58 |

562.642.087.449,00

2024



